國立嘉義大學支應教師教學及學術研究獎勵原則

94年3月15日93學年度第2次校務基金管理委員會議通過

一、國立嘉義大學(以下簡稱本校)為提昇教學品質及學術研究水準，特依「國立校院校務基金管理及監督辦法」，訂定「國立嘉義大學支應教師教學及學術研究獎勵原則」(以下簡稱本原則)。
二、本校教學績優教師獎勵，應依本校「教學績優教師遴選辦法」辦理。

三、本校教師研究成果獎勵，應依本校「研究成果獎勵辦法」辦理。

四、本校傑出教師獎勵，應依本校「傑出研究教師獎勵辦法」辦理。

五、本校教師赴國外姊妹學校短期研究補助，應依本校「教師赴國外姊妹學校短期研究補助要點」辦理。
六、本校教師出席國際會議補助，應依本校「教師出席國際會議補助辦法」辦理。
七、本校教師申請校內學術專題研究補助，應依本校「校內學術專題研究計畫補助辦法」辦理。
八、本原則如有未盡事宜，依有關法令規定辦理。
九、本原則提報校務基金管理委員會審議後陳請校長核定後實施，修正時亦同。
