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國立嘉義大學 101 學年度第 5 次行政會議紀錄 

時間：中華民國 102 年 2 月 19 日（星期二）下午 2 時 

地點：蘭潭校區行政中心 4樓瑞穗廳、民雄校區行政大樓 2 樓簡報室新民

校區管理學院 4 樓 D01－414 會議室（視訊會議） 

主席：邱義源校長                              記錄：王麗雯 

出席人員：詳如簽到表 

 

壹、 主席報告 

兩位副校長及各位與會主管、同仁們大家好。藉此向大家拜個晚年，

敬祝大家闔家安康、事事如意。在新的小龍蛇年裡，以「建立制度、數字

管理及創造專業價值」與大家一起努力，積極參與教育工作，共同推動整

體校務的發展。雖然大環境充滿變數與危機，但我們有信心可化危機為轉

機，提出以下三項報告，讓大家一起思考與努力。 

一、教學卓越計畫：非常感謝相關單位的共同努力，尤其教務處在延續本

校既有基礎下，提出新的教學卓越計畫，順利獲得教育部核定每年補

助 3,000 萬元執行經費，為期 2 年計畫。教育部所規劃 102 年第 3 期

教學卓越計畫之執行期間為 4 年期，於執行 2 年後將視考評成果調整

執行期程及年度經費之進、退場機制，亦開放給其他未獲補助學校進

場爭取。本次補助經費與原申請預算有所落差，因此請計畫總管考吳

副校長、執行單位教務處及配合執行單位，儘速妥適調整細部執行項

目，以建立良好基礎，發揮本校特色專長，期能永續發展。 

二、評鑑工作：102 年度上半年通識教育、師資培育暨系所評鑑等受評單位 

，已陸續完成各項籌備作業，很感謝蔡副校長、研究發展處及各院院

長的協助，於 102 年 1 月 21-25 日辦理受評單位自我評鑑觀摩會議，

進行橫向觀摩與建立標竿學習。本校將分別於 4 月 21 日至 5 月 3日接

受實地訪評，請各受評單位持續加強檢視及充實各項籌備作業。 

三、招生工作：高中學測成績即將於 2 月 20-21 日公布，大學部招生作業

將於 3 月啟動，現階段各高中職、學生及家長已開始蒐集各大學相關

科系資訊，而最快速與直接取得各項資訊的管道即為網頁資料。因此，

目前最重要的工作應儘速妥善規劃學校各單位、系所網頁資料之建置

與連結，尤其橫向連結部分。各系所網頁資料內容應再充實與豐富化，

首頁內容之建置應以第一時間可吸引學生及家長之注意力最為重要，

並增加最關心之內容讓其願意繼續閱讀與瞭解該系所之特色。可將各
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系所特色、教學研究及學生表現強項以及畢業後職場表現等項目置於

首頁。其次，學生與家長也很重視師資狀況，許多老師的網頁設計相

當豐富，但仍有部分老師網頁資料尚未充實，無法瞭解其在學校的角

色與重要性，請各系所主管加強督促，儘速完成建置作業。 

從教務處統計資料顯示，本校 96-99 年大學部入學新生，雲嘉南地區

學生約占 25%，加上中彰投及高高屏地區則占 70%，其中嘉義高中及嘉義女

中畢業生每年就讀本校人數約有 100 名，充分顯示本校學生主要來源與特

色。因此，本校應加強與區域高中連結，配合 12 年國教政策之推動，積極

規劃與區域高中共同舉辦各項活動，增加中南部地區學生對本校之認同與

肯定，積極爭取優質學生就近入學就讀之意願。 

 

貳、 宣讀 101 學年度第 4次行政會議紀錄 

決定：紀錄確立。 

 

參、 上次會議決議案暨指示事項執行情形 

決定：同意備查。 

 

肆、 報告事項 

※報告事項一 

報告單位：教務處 

案由：本校 101 學年度第 1 學期期末教學意見調查統計結果，提請 報告。 

說明： 

一、101 學年度第 1 學期期末教學意見調查，於學期第 14-16 週（101 年

12 月 17 日至 102 年 1 月 3 日）執行網路施測，並於第 17-18 週（102

年 1 月 7 日至 102 年 1 月 18 日）針對問卷填答率未達 50%之課程，

逐班（依課程）補施人工紙本問卷施測。 

二、101 學年度第 1 學期期末教學意見調查填答率未達 50%之課程應補施

測者，共計有：農學院 5 門、220 人、528 份問卷（實作課程 528 份）。

於學期第 17、18 週（102 年 1 月 7 日至 102 年 1 月 18 日）由系所行

政人員協助逐班（依課程）進行人工紙本問卷施測，共計回收 5 門、

208 人、496 份問卷（實作課程 496 份）。 

三、回收之人工紙本問卷，填答率均超過 50%，經逐班（課程）逐份於

系統建檔完畢。 

四、本校 101 學年度第 1 學期期末教學意見調查統計結果開放作業分兩 
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階段： 

（一）期末教學意見調查統計結果報表，經奉校長核閱後，已開放上傳成

績科目之「教師意見調查統計表」，供教師參閱與下載，並以密件

印送各院系所（中心）「教師意見調查單位統計表」予單位主管參

閱。 

（二）於次學期註冊截止前 1 週（102 年 2 月 11 日），對於仍未上傳成績

科目，將予全面開放「教學意見調查統計表」，供教師上網查閱，

以利教學改進之參。 

五、另為配合本校執行推動性別平等教育計畫，教學績優教師遴選須將性

別平等意識調查結果納入評鑑指標作業，性別平等題目施測結果，依

「性別平等教育計畫-課程教材與教學小組會議決議」：自 101 學年度

第 1 學期起納入「教學意見調查統計表」開放教師查詢。 

六、查 101 學年度第 1 學期學生學期成績截至 102 年 1 月 25 日止，未送

交之科目清單計有 36 門，詳如表 1（請參閱附件第 1頁）。 

七、檢附： 

（一）全校及各院教學意見調查填答率統計，詳如表 2（請參閱附件第 2

頁）。 

（二）補施人工紙本施測後之評量結果，全校及各院之填答率、平均值，

以及補施人工施測前後之比較表，詳如表 3 至表 5（請參閱附件第

2 頁至第 3 頁）。 

決定：請相關單位配合，儘速完成各項填報作業。 

 

※報告事項二 

報告單位：學生事務處 

案由：訂定本校學生因公出差線上申請單，提請  報告。 

說明： 

一、因應本校學生因公出差日益頻繁，新增學生因公出差線上申請單。 

二、本校學生因公出差線上申請自 101 學年度第 2 學期開始實施，請轉知

所屬學生依規定辦理。 

決定：請各單位及老師協助輔導學生，依規定完成請假申請程序。 

 

※報告事項三 

報告單位：總務處 

案由：本校 102 年度各項重要工程執行情形，提請 報告。 
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說明：本（102）年度將持續辦理「理工教學大樓新建工程後續驗收、植栽

工程及周邊道路改善工程」及「台灣魚類保育研究中心新建工程」

等。目前重大工程工作進度報告如下： 

102 年度總務處重大工程工作進度報告 
102 年 01 月 31 日 

項次 工 程 計 畫 工     程     進     度 備註 

1 理工教學大樓

新建工程 

1. 建築水電工程於 99 年 11 月 24 日開工，101 年 12 月 6 日完工。

2. 102 年 1 月 24 日由監造單位辦理初驗，刻正廠商改善缺失中。

3. 植栽工程 102 年 1 月 3 日決標，刻正施工中。 

4. 南側道路路面配合建築物加高改善工程設計內容審查中。 

 

2 台灣魚類保育

研究中心新建

工程 

1. 新建工程總預算 3,500 萬元。 

2. 於 101 年 2 月 9 日開工，預定 102 年 2 月完工。 

3. 已完成建築物結構體，刻正進行內外部粉刷、隔間施作、門窗

安裝、水電設備及電梯安裝。 

4. 截至 102 年 1 月 28 日止，工程預定進度 98.32%、實際進度

89.85%，落後 8.47%。（因變更設計，廠商申請展延工期 45 日，

現由監造單位審查中，尚未核定，故顯示進度落後較多，俟工

期展延核定後，預定進度將調降。） 

 

決定：洽悉。 

 

※報告事項四 

報告單位：研究發展處 

案由：本校「102 年度上半年大學校院通識教育暨第二週期系所評鑑」重要

工作項目及作業時程，提請 報告。 

說明：本校「102 年度上半年大學校院通識教育暨第二週期系所評鑑」重要

工作項目及作業時程臚列如下： 

序號 工作事項 項目說明 辦理時程 

1 
受評單位自我評

鑑觀摩會議 

透過各受評單位自我評鑑交互觀摩及與會委員

評鑑經驗分享，擷取優點據以修正自我評鑑報告

書及相關準備事項。 

102.1.21~102.1.25 

2 
評鑑委員迴避申

請 

以學院（中心）為單位，將各受評單位評鑑委員

迴避申請表送達研發處。 

102.1.22 前 

3 
完成自我評鑑專

區網頁設置 

各受評單位於單位網頁新增「評鑑專區」連結，

以利填寫「自我評鑑資訊網址」。 

102.1.30 前 

4 

寄送自我評鑑報

告及光碟至高教

評鑑中心 

以學院（中心）為單位，將各受評單位自我評鑑

報告紙本暨佐證資料光碟各 10 份 （通識教育中

心請各繳交 14 份）送達研發處。 

102.2.20 前 
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序號 工作事項 項目說明 辦理時程 

5 
自我評鑑報告電

子檔上傳 

連結 www.heeact.edu.tw，依各受評單位帳號密碼

登入，自我評鑑報告（含附件）請壓縮為 zip 檔

上傳，每 1 檔案大小以 30MB 為限。 

102.1.1（09：00）~

102.2.22（18：00）

6 實地訪評 每 1 受評單位以接受 2 天實地訪評為原則 102.4.21~102.5.5 

決定： 

一、請受評單位依各項工作項目之辦理時程及期限，完成評鑑工作。 

二、自我評鑑專區網頁設置部分，現階段仍有 4 個受評系所網頁內容不

足，請儘速豐富評鑑專區網頁資料，建議可參考標竿學習單位「電子

物理學系」網頁。 

三、學校統籌款分配之補助經費，請於 102 年 4 月 12 日前完成核銷作業，

逾期者將收回補助經費。 

 

※報告事項五 

報告單位：研究發展處 

案由：本校 102 年度上半年通識教育、師資培育暨第二週期系所評鑑自我

評鑑觀摩會議辦理情形及結果，提請  報告。 

說明： 

一、為協助各受評單位進行自評報告最後修正，並因應訪評委員建議事

項，業於 102 年 1 月 21 日至 25 日辦理各受評單位自我評鑑觀摩會議，

期間共完成 44 個受評單位評鑑簡報，並由本校曾擔任高教評鑑中心

委員之教授進行實務經驗分享及意見交流。 

二、會中委員就各受評單位簡報內容、格式及自我改情形結果提出建議，

屬共同性建議內容整理如下： 

（一）系所簡報名稱統一訂定為「國立嘉義大學○○○○學系（或○○○

○研究所）評鑑簡報」。 

（二）各受評單位自評報告或簡報中如有進行 SWOT 分析，相關分析內

容宜再審視與釐清。其中，優勢（S）、劣勢（W）係針對競爭者所

做之內部評估分析，機會（O）、威脅（T）則係針對外部環境所做

之評估分析。 

（三）基本素養與核心能力須妥予區分、定義，核心能力應與課程設計及

就業接軌妥善結合。 

（四）簡報製作建議參照高教評鑑中心自評報告架構（即區分為項目一至

項目五），以利委員審閱與評分。簡報檔頁數不宜過多，除重點標

示外，文字力求精簡，字體大小適中，畫面色彩明亮，多用圖表、
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數據，並加註頁碼，以利委員審閱與討論。 

三、各受評單位透過觀摩會議，彼此交換簡報 ppt 檔內容，並擷取優點參

考運用。 

四、另已提供 101 年度第二週期系所評鑑基本認可要素檢核表資料予各受

評單位參考，俾利各受評單位釐正評鑑之準備方向。 

決定：洽悉。 

 

※報告事項六 

報告單位：研究發展處 

案由：因執行國科會補助專題研究計畫需計提二代健保補充保費乙案，提

請  報告。 

說明： 

一、依國科會 101 年 12 月 19 日臺會綜二字第 1010082260 號函，本校執

行國科會補助專題研究計畫給付相關費用，須計收補充保費者，屬

所得稅代號 50 薪資所得部分，如需計收投保單位補充保費時，得由

計畫管理費項下分攤列支。 

二、依本處 102 年 1 月 14 日及 1 月 21 日奉核可簽（請參閱附件第 4 頁

至第 6 頁），本校處理原則如下： 

（一）國科會核給管理費之計畫：請會計室協助將預估之公提健保費金額

提撥至請購系統經費項目下之「管理費」科目，於進行計畫主持人、

兼任助理及臨時工薪資請購時，補充保費請選擇該科目進行請購作

業。 

（二）國科會未核給管理費之計畫：大專學生研究計畫、補助大專校院獎

勵優秀人才措施計畫，由建教合作計畫行政管理費－計畫雜項支出

項下支應。 

決定：請依規定配合辦理。 

 

※報告事項七 

報告單位：研究發展處 

案由：有關國科會與教育部之彈性經費支用額度相關規定，提請  報告。 

說明： 

一、依國科會 101 年 10 月 26 日臺會綜二字第 1010071206 號函示，彈性

支用額度，以每年度計畫核定總額度 2%，並以 25,000 元為上限。研

究計畫核定清單中若未匡列者即不適用。彈性支用額度之支出用途如
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下： 

（一）放寬額度之支出用途範圍與計畫相關之交通、接待國外訪賓之餐敘

及饋贈或國際交流等支出事項，其中如涉及現行法規訂有行政院一

致規定者，除依【彈性支用額度所指不受行政院相關規範限制及說

明】所列事項外，仍應從其規定。 

（二）涉及接待國外訪賓之餐敘及饋贈費用，不受國科會補助專題研究計

畫經費處理原則第 4 點第 4款及第 5款之限制。 

（三）所列不受行政院規範部分項目，除延攬國外專家學者部分，依實際

支出數與行政院訂標準間之差額列計外，以各項目支出總額，列入

支用彈性額度計算。 

（四）彈性支用額度之動支程序：計畫主持人先送簽呈、經研發處及會計

室審核，奉核准後始可動支。 

二、教育部比照國科會 101 年 10 月 26 日臺會綜二字第 1010071206 號函

辦理，另教育部以補充說明函示如下： 

（一）適用計畫：教育部補助及委辦各大專校院屬政府研究資訊系統（G

RB）列管之計畫，計畫登載於 GRB 時，系統將主動通知主持人得支

用彈性經費上限。 

（二）彈性經費支用額度以教育部核定計畫總額 2％核計，且不得超過

25,000 元；即便追加減經費，亦不再調整經費額度。 

（三）彈性支用額度之控管機制，擬動支彈性額度者須先經簽核，並簽會

研發處及會計室審核，奉核准後始可動支。 

決定：請各單位協助宣導所屬人員對相關法規之瞭解，並遵守各項規定，

避免誤觸法令。 

 

※報告事項八 

報告單位：研究發展處 

案由：本校「嘉大阿里山」商標乙案，提請  報告。 

說明： 

一、本校商標「嘉大阿里山」已獲經濟部智慧財產局於 101 年 12 月 16

日核准並核發證書。 

二、本校申請類別如下： 
名稱/圖樣 類別 商品或服務名稱 

嘉大阿里山 29 乾製果蔬；醃漬果蔬；醬菜；脫水果蔬；糖漬果蔬；

肉類；非活體水產製品；果凍；食用油；豆花；奶粉；
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名稱/圖樣 類別 商品或服務名稱 

薑醬；蛋；豆腐；豆乾；人造肉；香鬆；果醬；紅豆

湯。 

嘉大阿里山 30 咖啡飲料；咖啡；茶葉；茶包；糖果；米果；餅乾；

穀製零食；糖；蜜；土司；蛋糕；麵包；茶；咖啡豆；

餡餅；饅頭；調味品；布丁；酵母。  

29 乾製果蔬；醃漬果蔬；醬菜；脫水果蔬；糖漬果蔬；

肉類；非活體水產製品；果凍；食用油；豆花；奶粉；

薑醬；蛋；豆腐；豆乾；人造肉；香鬆；果醬；紅豆

湯。 

 30 咖啡飲料；咖啡；茶葉；茶包；糖果；米果；餅乾；

穀製零食；糖；蜜；土司；蛋糕；麵包；茶；咖啡豆；

餡餅；饅頭；調味品；布丁；酵母。 

決定：洽悉。希望透過研究發展處的協助，將各項研發成果申請專利與商

標權，創造專業價值。 

 

※報告事項九 

報告單位：校園環境安全管理中心 

案由：本校參與經濟部「102 年度全國政府機關、公立學校、國營事業暨農

田水利會節水評比活動」，提請  報告。 

說明： 

一、依據教育部 101 年 12 月 26 日臺環字第 101251209 號書函辦理（請參

閱附件第 7 頁至第 14 頁）。 

二、該活動係由經濟部水利署辦理，將於 102 年 1 月 1日開始以 1 月至 9

月用水資料為基準進行評比。 

三、評比對象：採強制評比方式，分為 4 類 8組，本校屬公立學校類大專

組，敬請各單位配合辦理節約用水及宣導。 

四、102 年 1 月份學校用水 45,851 度，較去年同期 58,310 度節省 12,459

度（21.36%）。 

決定：洽悉。  
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※報告事項十 

報告單位：校園環境安全管理中心 

案由：101 年毒性化學物質申報作業，業於 102 年 1 月 31 日完成申報，提

請  報告。 

說明： 

一、依據毒性化學物質運作及釋放量記錄管理辦法第 5條、學術機構毒性

化學物質管理辦法第 7 條規定及本校 101 年 11 月 28 日嘉大環字第

1010025200 號函辦理。 

二、部分運作場所未確實申報或未申報 101 年毒化物新購買數量，為確實

申報購買數量，本中心依據各單位提出之購買許可單，核對廠商資料

後進行申報。爾後如有類似狀況導致申報業務無法進行者，其相關罰

鍰將由該實驗室負責人承擔。 

三、經查申報及廠商提供資料，本校未經核可即購買毒化物，共 17 筆（資

料如下），經本中心通知後已補送毒化物購買許可單。 
列管編號序號 毒化物 系所 實驗室負責人 廠商名稱 

054-01 三氯甲烷 應化系 王順利 弘力化工 

  微藥系 吳進益 友和貿易 

079-01 二氯甲烷 應化系 王順利 弘力化工 

105-01 乙晴 食科系 黃健政 弘力化工 

  食科系 羅至佑 弘力化工 

  應化系 王順利 弘力化工 

  應化系 古國隆 景明化工（7筆）

  食科系 吳思敬 豐常實業 

  獸醫系 王建雄 宏達化學（2筆）

142-01 三氟化硼 微藥系 吳進益 友和貿易 

決定： 

一、請校園環境安全管理中心洽請廠商於販售毒化物前，提醒請購教師是

否已完成毒化物購買申請。 

二、請宣導列管毒化物項目，避免教師因違反規定而受罰。 

 

※報告事項十一 

報告單位：會計室 

案由：本校 101 年度資本門截至 101 年 12 月 31 日止經費執行結果，提請 

報告。 

說明： 
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一、本校 101 年度資本門經費執行情形說明如下： 

（一）A版 101 年度可支用預算數 3億 9,055 萬 6,000 元，截至 101 年 12

月 31 日止累計預算分配數 3 億 9,055 萬 6,000 元，實際執行數 3

億 5,504 萬 1,311 元，預算執行率 90.91﹪，全年度預算達成率

90.91%。其中營建工程全年度實際達成率 91.69%，教學設備全年度

實際達成率 89.62%。 

（二）B 版 101 年度可支用預算數 2,764 萬 6,000 元，截至 101 年 12 月

31 日止累計預算分配數 2,764 萬 6,000 元，實際執行數 2,237 萬

2,899 元，預算執行率 80.93﹪，全年度預算達成率 80.93%。 

（三）合計截至 101 年 12 月 31 日止預算分配執行率 90.25﹪，全年度達

成率 90.25%。 

二、教育部 101 年 7 月 3 日臺會（一）字第 1010120604 號函轉行政院主

計總處 101 年 6 月 26 日主基作字第 1010200770 號函，請本校加強購

建固定資產預算控管並加速執行。本校截至 12 月 31 日止預算分配執

行率 90.25%（已達行政院主計總處規定執行率 90%），全年度達成率

90.25%（已達教育部規定達成率 90%）。 

決定：洽悉。  

 

※報告事項十二 

報告單位：會計室 

案由：有關中華民國國立大學校院協會函轉行政院衛生署中央健康保險局

回覆對於實施二代健保之疑義及建議事項，提請  報告。 

說明： 

一、依中華民國國立大學校院協會 102 年 1 月 25 日國協字第 1020001576

號函辦理。 

二、有關國立政治大學等大專校院對於實施二代健保之疑義及建議，健保

局說明請參閱附件第 15 頁至第 21 頁。 

三、相關資訊業公告於會計室網頁-最新消息及法令規章項下（http：//ww

w.ncyu.edu.tw/account/）。 

決定：洽悉。 

 

※報告事項十三 

報告單位：人事室 

案由：本校 102 年 2 月 23 日（星期六）下午 2時 50 分於蘭潭校區操場舉
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辦「帶式橄欖球~笑擁開運球」聯誼賽活動，請轉知同仁踴躍參加，

提請  報告。 

說明： 

一、為增進員工彼此間的交流互動，爰於 102 年 2 月 23 日教與學研討會

下午交流時段，與體育室共同辦理「帶式橄欖球~笑擁開運球」聯誼

賽活動。 

二、參賽隊伍計有 8 組，分別為學術單位由 6 個學院各組 1 隊，行政單位

由教務處及總務處負責協助各組 1 隊，依成績結果取前 3 名，頒發

3,000 元（橫掃千軍獎）、2,000 元（神勇特攻獎）及 1,000 元（臥虎

藏龍獎）之等值獎品。  

三、本活動除提供優勝獎金，另發給每位參賽人員 100 元等值禮券，並有

5 張高鐵票供同仁摸彩，敬請各單位踴躍參加。   

決定：本活動有益同仁身體健康，增進同仁情誼交流，請鼓勵所屬人員踴

躍參與。 

 

※報告事項十四 

報告單位：人事室 

案由：本校 102 年度教職員工文康活動費經大幅刪減，擬撙節開支並視年

度經費實際運用情形，作為明年度各項活動經費編列之依據，提請

報告。 

說明： 

一、本校教職員工文康活動費，往年均編列每人 3,840 元，惟自 102 年度

起，經立法院大幅刪減為每人 2,500 元，爰影響原有生日禮券、教師

節禮券、社團補助費、運動競賽、退休紀念牌及活動餐會等項目之經

費編列。 

二、為期各項活動能在有限經費下維持運作， 102 年 2 月 6 日舉辦之 3Q

歲末聯歡活動，即縮減活動規模，將往年會場佈置、校方提供之摸彩

品均予取消，以節省活動經費。本年度將秉持撙節開支原則，於年底

檢視經費支用情形，作為明年度經費編列之依據。 

決定：洽悉。 

 

※徐教務長志平口頭報告：本校將於 102 年 2 月 23 日（星期五）假蘭潭校

區瑞穗館辦理 101 學年度第 2 學期教學研討暨學生輔導聯席會，當日安

排有音樂學系爵士樂演奏及具創意演講，敬請踴躍參與。 
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伍、 提案討論 

提案單位：學生事務處 

案由：本校優良導師甄選及獎勵辦法修正草案，提請 審議。 

說明： 

一、依據 100 學年度全校優良導師甄選委員會議臨時動議決議及「大專校

院強化導師制度運作功能參考原則」辦理。 

二、經蒐集各大學優良導師評選及獎勵制度發現，各大學對於優良導師得

獎人除公開表揚發給獎牌外，大都再發給獎金以資鼓勵，故擬參照各

大學之作法，修訂本校優良導師甄選及獎勵辦法第 6 條，增列發放獎

金及經費來源由校務基金五項自籌款之利息收入支應等規定。 

三、經檢視本校優良導師甄選及獎勵辦法全文，擬酌予文字修正。 

四、檢附奉核可簽、修正草案條文對照表及現行條文（請參閱附件第 22

頁至第 25 頁）各乙份，請卓參。 

決議：  

一、配合本校申獲教育部 102 年教學卓越計畫，本案請吳副校長召集教 

務處、學生事務處及六個學院院長，參酌與會主管意見，研商修正相

關規定以求周延，並請學生事務處協助會議召開等相關行政工作。 

二、本辦法修正完成後，請學生事務處依行政程序簽核後實施。 

 

※臨時提案 

提案單位：國際事務處 

案由：本校國際學生生活輔導工作小組設置要點修正草案（如附件），提

請 審議。 

說明： 

一、配合本校組織調整，本要點第 3點召集人修正為國際事務長；原研發

處學術發展組納入國際事務處，並更名為國際合作組，爰配合調整小

組委員。   

二、本案業經簽准提請本次會議討論，檢附修正要點對照表（如附件），

請卓參。 

決議：照案通過。 

 

陸、 臨時動議（無） 

柒、 主席結語（略） 

捌、 散會（下午 3 時 25 分） 












