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國立嘉義大學95學年度第2學期第2次校務會議紀錄
時間：中華民國96年6月5日﹝星期二﹞下午2時

地點：蘭潭校區行政中心4樓瑞穗廳

主席：李校長明仁                                     記錄：鄭毓霖
出席人員：應到人數96人、實到人數93人、請假3人、如出席簽到表

壹、主席報告

    各位校務會議代表大家好，今天雖天候不佳大家仍撥冗與會，在此要非常
感謝大家。出席人數已達法定開會人數，現在宣布會議開始進行。

    首先要感謝各位代表平日對校務的協助與提出許多寶貴意見，讓學校校務
可以持續追求創新與推動。另個人日前因母喪，承蒙各位師長、同仁、及同學
的唁慰與協助，在此也要向大家表達最由衷的謝意。今天會議提案有13案，將
依照會議程序進行討論。
貳、宣讀95學年度第1學期第2次校務會議紀錄
    決定：洽悉，同意備查。
叁、上次會議決議事項執行情形
    決定：洽悉，同意備查。
肆、各單位工作報告

· 教務處

一、隨著在校生及校友申請文件增多，為提昇成績單申請及列印之服務效率，本校購置微電腦自動收費機，連結現有校務行政系統後，提供單一窗口服務，讓同學不受上下班限制，自行投幣後即可申列印中文成績單。自動投幣列印系統自96年2月起在蘭潭校區試用，不僅降低行政人力的負荷，也節省同學的等候時間，大大提高教務作業的管理效率。為使其他校區同步受益，新民校區、民雄校區也分別購置一台自動收費機，96年4月底已完成驗收及啟用。
二、為便於師生查詢每學期課表與教師Office Hour（請益時間），經96年1月4日與電算中心開程式修改協調會，委請電算中心協助修正程式，並於95學年度第2學期正式上線。以配合校內秘書室每學期調查教師是否有將Office Hour上網，由電算中心協助提供全校各系教師Office Hour上網率。
三、為便於學生選課時，可透過點選「課程編號」看到該門課程之教學大綱；點選「授課教師」可看到教師之個人網頁。由電算中心協助新增程式，供教師以word格式上傳教學大綱，將於95學年度第2學期進行程式測試，擬96-1系統正式上線。配合校內秘書室每學期調查課程上網數，將於系統正式上線後，委請電算中心協助提供全校各系課程上網率。
四、95學年度第2學期教師鐘點費業已於96年5月11日奉核在案，並已送出納組辦理核發，近期內會陸續將款項匯至教師帳戶，如仍未收到鐘點費，教師可向出納組洽詢。為加速鐘點費核發，請各系所務必在開學前確定授課教師，並依校訂時程擲回教師鐘點資料表，並請避免開學3週後仍繼續異動課程，影響鐘點時數計算的正確性與時效性。
五、本校「96學年度必選修科目冊」，業經多次校內重大會議討論通過，並已請各開課單位依本校課程架構、開課容量及課程規劃注意事項等原則，訂定96學年度課程標準。俟教務處完成報部作業，將統一發放給各系所參閱。

六、96學年度第1學期課程，各系所均已完成教務系統開排課作業，預定6月1日開放學生預選，敬請各開課單位，在學生預選前確認所有課程與授課教師安排，以免影響學生修課權益，並利學生及早妥善規劃課程安排。
七、本校綜合教學大樓已落成啟用，預計96學年度第1學期將安排理工、生科、農學院等三院之大一新生進駐上課，各系館現有教室之管理，教務處將另訂教室管理辦法規範，請勿任意移作他用。
八、教學發展中心為期本校「教師評鑑實施要點」法案周全，於96年5月7日、5月9日及5月11日分別於民雄、新民及蘭潭等三校區辦理「國立嘉義大學教師評鑑實施要點（草案）」說明公聽會，並提案於96年5月15日 95學年度第6次校教師評審委員會議通過「國立嘉義大學教師評鑑實施要點」。本要點自96年8月1日起實施，請各院於96年6月20日前，各系(所)、中心於96年7月31日前訂出相關實施要點。
 九、本校「獎勵大學教學卓越畫」實地考核業於96年5月18日考核完畢。感
     謝本校各單位配合。

◎ 學務處

一、生活輔導相關業務辦理情形

（一）學生宿舍輔導業務

 1.完成事項：

（1）完成各校區之舍長與幹部選舉，各校區宿舍義工選拔與公告，新幹部於5
     月1日開始交接就任，並於5月16日在新民校區國際會議廳，辦理96學
     年度學生宿舍幹部法治教育講習，由校長主持開幕式並對新任幹部訓勉，
     生輔組就宿舍品質提升成果及未來展望提出專題報告，並實施經驗傳承及
     分組討論，由輔導員及各校區卸任主委報告及主持，將宿舍經驗傳承使宿
     舍品質更加提升。

（2）5月25日(星期五)召開蘭潭三舍、五舍、六舍及民雄綠園一、二舍2、3
     樓裝設冷氣採購評審會。

2.目前執行事項：

(1)各校區各棟宿舍自治委員選舉。
(2)民雄校區綠園一、二舍衛浴設施整修規劃案。
(3)蘭潭二舍地下室之多功能視廳教室招標作業。

(4)為增加學生輔導多元化之管道以提高輔導同學身心靈之成效，並期藉由同儕
   提供學業方面之互助，增加本校同學間情感之連繫，特辦理同儕課後輔導課
   程。95學年度第2學期在三校區宿舍計有微積分、有機化學、普通物理、
   普通動物學、生物學、經濟學、英文閱讀、語言學概論、音韻學、語音學、
   法文、日文、教育統計、教育測驗與評量、哲學概念、教育社會學、中國通
   史等17班科目開課輔導，歡迎各位同學視需要加入課後輔導行列並洽舍長
   或宿舍輔導員報名，以增加學業精進之機會。 
（二）服務學習業務

1.依94學年度第2學期服務學習指導委員會之決議，各系需將服務學習之授課
  大綱公告於各系授課網頁，並送學務處彙整。本學期計有31班繳交，尚有8
  班未繳交。

2.綜合教學大樓已開始啟用，一般教室整潔維護乙事，自96學年度起，總務處
  負責在每學期開學前，將教室清理乾淨，開學後則交由各系大一服務學習班
  級負責整潔維護。5月17日教務處已召開協調會分配各一般教室之使用學系
  及班級，已請各系列入為服務學習基本項目之一。

3.為鼓勵宣導同學志願服務學習觀念，凡學生主動參予學校活動擔任志工者，
  可填寫志願服務時數紀錄表，累積滿36小時向學務處申請中英文版之服務證
  明書，本學期已審核發出77張。
（三）學生獎懲業務

1.本學期持續辦理一般獎勵案件，目前請各系優先辦理畢業生獎勵，另受理學
  生申請銷過2件，並於5月21日(星期一)召開學生獎懲委員會審理大功7件
  14人。

2.各單位對參加校外比賽表現優異者，建議獎勵之標準請參考「國立嘉義大學
  學生自治幹部暨參加活動簽獎權責及標準參考表」(如附件一，頁1)，例如：
  研究生參加該所專業學會論文比賽，得冠軍者，給予小功乙次嘉獎乙次之獎
  勵。

（四）學生兵役業務

      因應民雄校區吳松坡教官調回蘭潭校區，其承辦之兵役業務已整併由蘭
      潭校區林琮瀚先生負責辦理。

（五）校外賃居訪問業務

      為瞭解校外學生賃居生活、居住環境與品質等狀況，以維學生安全，並
      增進校外賃居學生、房東與學校之連繫，辦理校外賃居學生輔導計畫，
      由教官及各班導師針對學生之租屋環境自評進行實地訪問，本學期截至
      5月中計已訪問334戶學生賃居處。
二、課外活動相關業務辦理情形
（一）學生社團相關業務

1.資管志工隊5月6日支援10名夥伴協助再耕園母親節園遊會之服務工作，表
  現優異，感謝該社團之付出。

2.由學生會主辦、課外活動組輔導，邀請相聲瓦舍於96年5月8日在蘭潭校
  區瑞穗館表演，全校師生1800多人踴躍參與。

3.彰雲嘉社團聯展與社團服務成果發表5月11日(星期五)於國立中正大學舉行，
  計有16所大專院校參與，本校派出蘭潭四健會、自然資源保育社、民雄慈光社
  與童軍社計四個社團參與評選，慈光社在44個參展社團中榮獲第一類組第一名
  特優獎(甄選8個)，表現優異，其餘三社團則獲優等獎。

4.民雄校區邀請演藝人員秦偉於5月14日蒞臨民雄校區大學館專題演講－「如
  何坦然面對人生」，藉由被火紋身、演藝事業陷入低潮，面對困境仍勇往直前
  之心路歷程，期能激勵學生克服艱難、逆境。

5.為實現博雅教育、增進人文素養，民雄學務組特邀「舞工廠」於5月15日蒞
  臨民雄校區大學館演出踢踏舞之夜。與會觀眾對舞者精湛、震撼性演出效果，
  留下深刻印象。

6.5月15日(星期二)本校綜合教學大樓成立，樂旗隊參與演奏表演，頗獲好評。

7.96年全國大專院校績優學生社團評鑑暨觀摩活動，於95年5月19、20日在
  中央大學舉行，本校推派蘭潭校區農藝志工隊、國樂社，民雄校區自然科學
  研習社、課業輔導社代表本校參加評鑑。經評定農藝志工隊榮獲服務性社團
  優等、國樂社榮獲學藝性社團優等，表現極為傑出，為嘉大成立以來社團評
  鑑表現最佳之ㄧ次。5月20日當天，除上述社團外，其餘社團皆推派1人參
  加全國社團評鑑觀摩活動共約90人，藉以提升社團品質。

8.慈青、管樂、古典吉他社、魔術社與太極拳社5社團於5月19日(星期六)
  至慈濟大林醫院聯合表演，充分展現愛心服務病患。

9.台灣創價學會5月20日(星期日)於嘉義公園舉辦社區友好文化節活動，邀請
  本校參與協辦工作，本校計有勁舞社、魔術社、調酒社、植物研習社四社團
  參與動態表演與靜態園遊攤位活動，表現優越。

10.樂旗隊5月23日(星期三)於瑞穗館舉辦第二屆成果發表會，展現樂旗隊之
   訓練成果，吸引數百位觀眾前往欣賞。

11.新民學生會於5月26日(星期六)舉辦中南部大專院校Echo之奧林匹亞歌唱
   大賽，計有近20所大專院校參賽，活動圓滿。

12.農藝志工隊於5月26至27舉辦第11次農村生活體驗營—中華慶活動，此次邀
    請嘉義市東區小學，計130餘位低收入戶家庭之小朋友免費參加。

13.嘉義市嘉義大學校友會於6月3日(星期日)舉辦嘉大蘭潭校區健行活動，會
   中邀請勁舞社及魔術社表演活動，將會場熱絡，表現優異。

14.6月9日(星期六)三校區舉行95學年度畢業典禮，學生會、社團及學系5
   月間分別籌辦多項畢業週系列及公演活動，校園氣氛温馨熱鬧。

15.最近完成95學年度第1學期全校社團滿意度調查之問卷整理，學生參與社
   團之比例為43.58%，參與社團人數最多者為師範學院、農學院及人文藝術
   學院，整體而言各項問卷之不滿意度介於3-7%之間，顯示學生對全校社團
   整體服務品質給予相當肯定。

16.跆拳社於本年度全國大專運動會中為校爭光，獲得一金一銀一銅及大專男乙
   冠軍，另柔道社榮獲兩項第4名，兩社團皆表現極為傑出。

17.本校學生社團資管志工隊參與教育部「縮減城鄉數位落差-青年資訊志工團
   隊計畫」，服務績效傑出，獲得「傑出團隊奬」，在參與甄選之100團隊中，
   選出20個「傑出團隊奬」，能獲此獎實屬不易。

18.嘉義縣鹿草鄉將於暑假舉辦全鄉六所小學環保科學營營隊活動，預計14天
   500位小朋友參與，將由農藝志工隊與八色鳥活動隊負責籌劃。

19.96年暑假計有服務營隊22隊，其中民雄校區5隊、蘭潭校區17隊，同學

   將犧牲假期服務小學學童，充分展現嘉大關懷弱勢學童之精神。(如附件
   二，頁2)

20.96年2月以來有30 則(如附件三，頁3-4)學生社團活動相關媒體報導，各
   社團皆表現相當優越之服務成果，尤其農藝志工隊、資管志工隊、勁舞社、
   學生會表現更佳。
（二）學生獎助學金、急難救助、就學貸款、學雜費減免等業務
1.清寒學生獎助學金審查委員會會議本學期共召開5次，計核發

（1）急難救助金：15人、核發金額16萬元；

（2）清寒學生助學金：5人、核發金額4萬。

（3）原住民獎助學金：8人、計核發金額15萬元。

（4）廖金鳳老師紀念獎學金： 2人，計核發金額8000元。

（5）本校優秀清寒學生獎學金： 300人、核發金額300萬元。

（6）中國信託捐贈本校獎助學金： 10人、核發金額10萬元。

2.上網公告中國化學會嘉義分會等48項政府/財團法人獎學金資訊，核轉慈惠
  愛心基金會獎學金等26項、108位學生申請資料，已獲獎之同學計有15人、
  核發獎學金24萬9000元。

3.畢業生捐血義行風範獎，蘭潭/新民校區計有16位同學提出申請，10位同學
  捐血超過10次以上，獲得捐血中心頒發獎狀與獎品，將於畢業典禮中頒獎。

4.教育大二許弘德等10名同學，經審核獲准於7月10至19日赴東北師範大學
  參加「2007海峽兩岸師範大學學生夏令營」活動。

5.優秀畢業生服務獎共有60人提出申請，於5月21日(星期一)學務處主管會
  議中審查，遴選出41名在畢業典禮中頒獎。

6.學生就學貸款業務自96學年度第1學期起，由課外活動指導組轉移生活輔導
  組辦理；學生學雜費減免業務自96學年度第1學期起，由教務處註冊組轉移
  生活輔導組辦理。

三、僑外生業務辦理情形

（一）為使僑外生更了解台灣離島風情，於5月12至13日於綠島舉辦僑外生
      幹部研習活動已順利完成，共計43人參與此活動。

（二）為擴大僑外生輔導成果以及加強畢業校友聯繫與促進國際學術合作，將
      於6月9日舉辦畢業僑外生座談會。

（三）95學年度共13名僑生畢業，6月10日當天預計10至15位僑生家長將
      參與畢業典禮。

四、衛生保健相關工作

（一）已完成事項：
1.5月7日(星期一)辦理『芳香舒壓保健』健康講座，共有教職員生82人參加。

2.5月14日(一)辦理『做個聰明的消費者—選對您的保養品』健康講座，共有
  教職員生62人參加。
3.辦理2梯次「初級急救員訓練」，分別於5月19至20日針對大一新生及5月
  26至27日針對宿舍管理幹部辦理。

4.96年衛保組1至4月健康服務統計表

	健康服務項目
	1月
	2月
	3月
	4月

	測量血壓
	79
	36
	68
	210

	血壓>130/80
	3
	0
	30
	9

	預防高血壓衛教
	3
	0
	1
	9

	外傷處理
	155
	11
	258
	181

	協助就醫
	0
	0
	1
	1

	體脂肪檢測(女)
	20
	6
	38
	47

	超過理想範圍
	17
	3
	26
	30


	飲食.運動衛教
	17
	3
	27
	30

	體脂肪檢測(男)
	22
	5
	29
	26

	超過理想範圍
	15
	2
	22
	15

	飲食.運動衛教
	15
	2
	22
	15

	協助測量身高
	163
	61
	233
	180

	協助測量體重
	355
	83
	558
	451


5.辦理95學年度第2學期「系週會」衛生健康相關議題講座如下：
（1）蘭潭校區

	日期
	系所
	題目
	主講人
	地  點

	96.3.14
	農藝系
	運動傷害之種類及處理
	成和正主任
	農園大視廳

	96.3.21
	應用數學系
園藝系
	運動傷害之種類及處理
	成和正主任
	國際會議廳

	96.3.28
	食品科學系
	心肌炎
	慈濟醫院
郭主任
	國際會議廳

	96.4.18
	應用化學系
	飲食健康與體重控制
	陳清慧老師
	資工館3樓會議廳

	96.4.18
	水產生物系
	飲食健康與體重控制、過敏認識與保健
	林淑美老師
	國際會議廳

	96.5.16
	森林學系
	視力保健
	蔡湯鎮醫師
	園藝系3樓視聽
教室d303


	96.5.23
	土木與水資源系
	精神疾病
	林姿吟老師
	工程館A05B-410

	96.5.30
	生物資源系
	精神疾病
	林姿吟老師
	生科館3樓視聽教室


（2）民雄校區

	日期
	系所
	題目
	主講人
	地 點

	96.3.14
	幼教系
	日常生活中按摩的運用
	葉醫師
	大學館演講廳

	96.3.28
	美術系
	CPR課程
	林護理長
	大學館演講廳

	96.4.18
	數位設計系
	皮膚清潔與保養
	王瑞珊小姐
	

	96.5.2
	中文系
	飲食健康與體重控制
	余坤煌老師
	大學館演講廳

	96.5.16
	教育系
	飲食健康與體重控制
	余坤煌老師
	大學館演講廳


（3）新民校區

	日期
	系所
	題目
	主講人
	地  點

	96.3.14
	應用經濟系
	CPR訓練
	吳瑟鏗老師
	新民2F階梯教室

	96.3.28
	企管系
	飲食健康與體重控制
	林淑美老師
	新民2F階梯教室

	96.4.11
	生管系
	運動傷害之種類及處理
	成和正主任
	新民國際會議廳

	96.4.18
	資訊管理系
	CPR訓練
	吳瑟鏗老師
	新民國際會議廳


（二）持續推動、宣導及預定辦理之業務

1.例行性衛生檢查外，並加強新進餐廳作業人員衛生教育及作業檢查。

2.繼續推動宣導全校師生用餐時，自備餐具活動。

3.印製「學生緊急傷病處理流程圖」海報，將發給各系所、處室、各班、學生
  會和宿舍，請惠予公布張貼。

4.預定6月6及13日於民雄、蘭潭校區舉行「認識肺結核疾病」防疫宣導研習
  活動，由嘉義市衛生局及聖馬爾定醫院協助辦理，請大一至大三班代、副班
  代及各行政單位流行病通報人員準時出席，並歡迎其他師生踴躍參加。

5.預定6月7日13：30至15：30在蘭潭校區農園館視聽教室，衛保組與生科
  院微免系及校安中心合辦「認識愛滋病」宣導座談會活動，歡迎全校師生踴
  躍參加。

6.籌備今年度本校「健康促進學校」活動之計畫細節及經費籌措。

五、學生輔導相關業務

（一）導師業務
      預訂6月21日(星期四)召開「全校優良導師甄選委員會」甄選95學年
      度優良導師。

（二）壓力管理中心相關業務

      本校壓力管理中心已於96年5月4日(星期五)揭牌啟用，歡迎本校全體
      師生多加利用。〈本中心開放時間：星期一、三、五下午2:00至5:00；
      星期二、四為上午9:00至12:00，因器材及空間有限每一開放時段限額5
      人，歡迎先來電預約，洽詢專線：271-7082、7083〉

（三）資源教室相關業務
      民雄與蘭潭資源教室分別於5月10、17日舉辦資源教室期中聚餐，以促
      進身障生間的情感交流與經驗分享。

六、校安業務辦理情形

（一）世界婦女會台灣總會於5月18至19日假嘉義市中信飯店舉辦「愛滋、
      性、毒品」研討會，因當日本校接受教育部「教學卓越計畫」訪評，故
      報名參與意願不高。
（二）鑑於本校校外交通事故居高不下，尤以大一學生為最，經檢討以安全駕
      駛概念不足，對車輛操控及路段欠熟悉為肇事主因，請各系所持續對學
      生加強宣導，遵守交通規則、勿危險（集結）駕車及戴妥安全帽等相關
      規定，以降低車禍肇事率。

（三）近期本校校園內分傳機車、腳踏車及安全帽失竊事件，請加強宣導機車
      烙碼、養成上鎖習慣之觀念，並提醒同學遇可疑人員隨時通報駐警隊協
      處；另提請總務處針對本校監控錄影設備請確實維持妥善，以發揮嚇阻
      功能。

（四）法務部製作「拒毒抗愛滋」反毒宣導影片已分配到校（計4片），本案
      擬運用軍訓課程，針對本校 96 學年大一新生實施宣導，各系所運用時
      間若有宣導需求，亦可逕向校安中心借用。

（五）本校95學年第2學期（截至96年4月30日止），校園安全事件計8
      件，交通意外事件計26件，合計34件，造成39人傷病（統計表如下
      表）；交通意外發生路段以學府路、彌陀路各4起較高，發生時段以20:00
      時至22:00時10起為最。

	國立嘉義大學95學年下學期校安事件統計表

	事件
區分
	校園安全事件
	交通意外事件
	小計

	
	8
	26
	34

	受傷
類別
	死亡
	傷病
	合計

	
	
	39
	39

	年級
區分
	大一
	大二
	大三
	大四
	大五
	碩一
	碩二
	碩三
	其他

	
	19
	7
	5
	5
	2
	2
	
	
	

	學院
區分
	理工學院
	農學院
	生命科學院
	人文藝術學院
	師範學院
	管理學院


	
	4
	18
	8
	2
	4
	4


（六）本處研擬「國立嘉義大學學生校外緊急事件處理流程」提案，已於96
      年5月8日第7次行政會議修正通過（附件四，頁5-9）。
· 總務處

一、文書收發及檔案管理業務

（一）於本校網頁設置檔案管理專區、檔案檢調應用相關規定以雙語標示、編

      印國立嘉義大學檔案管理作業手冊、國立嘉義大學檔案申請應用作業手

      冊。
（二）本校95年度教育部暨部屬機關學校公文電子交換績效達100％，排名全

      國第2名。
（三）至臺灣文獻館取回本校所失落日治時期之檔案，預定96年6月9日至6

      月22日辦理「國立嘉義大學~蛻變與成長檔案展」時展出部分內容，其

      餘檔案以數位儲存的方式，建入本校檔案管理系統內。
（四）已完成本校36至39年度劣損歷史檔案3388件裱修。
（五）96年1月1日至4月19日：公文歸檔數量共計3,292件，機密檔案10

      件，紙本公文調閱78件，線上調閱713件。
（六）96年5月22至23日與檔案管理局合辦96年度「檔案保存維護研習會」，

      獲得參訓學員對本校所提供優質服務佳評。

二、採購招標業務

    承辦96年度逾10萬元財物採購案件至96年5月20日止辦理或履約中計

    57件，金額69,647,833元（如附件五，頁10-13）。己結案計25件，金額
    7,315,450元（如附件六，頁14-15），合計共82件，金額76,963,283元。請各單位若有逾10萬元財物採購請儘速送到總務處辦理採購。
三、事務庶務服務

（一）為配合各系所評鑑，總務處外勤人員於96年4月23日至5月11日特別

      加強校區環境整潔維護、花木修剪及校園綠美化，並協助各單位清除廢
      棄物，使校園景色煥然一新。除留給評鑑委員一個良好印象，也藉著與
      各系所合作，養成學生自動自發精神，營造優質校園環境，達到境敎效
      果，以提昇本校形象及競爭力。

（二）教育部於96年5月8日來函，內政部社會福利工作人員研習中心辦理「96

     年度優先採購身心障礙福利機構團體生產物品及服務辦法暨優先採購網
     路資訊平台研習班」，請本校踴躍報名參加。依規定本校各單位若有採購
     身心障礙福利機關團體生產物品及服務，每年必須有5％需向該機構或團

     體購買，而採購須至內政部網路資訊平台公告，故各單位必須熟悉該採購

     平台使用，請各單位務必派員參加該研習班。

（三）為加強本校技工、工友同仁差勤控管及配合部份特殊業務需求需彈性上

     下班或無法刷卡，總務處於95年5月14日已通知本校各位技工、工友同

     仁並副知各單位，其通知事項如下：
  1、本校技工、工友同仁上班一律應於上午8時前到校，下午5時下班為原則；

     各單位如有特殊需求需彈性上下班或因工作關係無法刷卡者請填「技工、

     工友彈性上下班或免刷卡申請表」；調整上下班時間者，其每月上班總時

     數仍須達該月應上班天數乘以8小時之時數，經核准後送總務處備查，以

     利差勤管理
  2、之前已有申請者仍需重新填表申請，於96年6月1日前送總務處備查。
  3、未填申請表者一律以上午8時、下午5時作為出勤考核標準，若有未刷卡、

     早退情形，將依相關規定處理；爾後如有需求者仍可隨時提出申請。
  4、技工、工友若需加班，除有特殊情形外，一律應事前填妥「技工、工友加

     班請示單」送核。
  5、因加班申請補休或請領加班費，除核准免刷卡者外，一律需檢附加班請示

     單及刷卡紀錄。
  6、相關表格請至總務處事務組網頁表單下載項下下載使用。
（四）為提高本校外勤人員工作技能，於96年3月29日於蘭潭校區舉辦一場「本校外勤及外包人員」講習會及座談，除校長親臨精神鼓勵，並由何坤
      益老師主講「校園植栽撫育」，計有49人參加，對提高外勤人員士氣及
      傳授樹木植栽撫育等知識成效良好。
（五）林森及蘭潭校區（含宿舍）鐵樹及花木等病蟲害防治已於96年4月7日

      及14日噴藥，並於96年4月28日再追噴一次藥，目前學校樹木病蟲害

      已減少很多。

（六）96年3月主管會議指示辦理校園引導指標乙案，總務處已完成規劃，目
      前已洽請廠商完成施工，各單位若有舉辦活動或研討會，可洽事務組工
      友室借用引導指標。

（七）承辦勞健保人數截至4月20日止，勞保加保人數：245人。健保加保人
      數：257人。健保眷屬加保人數：163人。除按月核對勞健保費收繳費金
      額，並調整公、自提差額（每月均有多人異動，含新進、離職、專案人
      員調薪等）各單位若有專案人員或研究助理報到，請務必通知事務辦理
      勞健保，除保障當事人權利，並避免本校因延遲加保受罰。

（八）96年度民防團隊常年訓練實施計畫，訓練日期訂為96年6月23日上午

      9時至下午5時30分，目前已擬訂課程及內容，並通知受訓人員及教師
      聘請相關作業。當日除有課老師正常上課外，其餘受訓人員請務必要出
      席。
四、辦理各項出納業務

（一）各項匯款明細，已全面改以E-mail通知及網路查詢，不再提供書面通知，
      請多加利用出納組帳務查詢系統(網址：http://140.130.84.85:88)及薪
      資所得查詢系統(網址：http://140.130.84.83:88)查詢，如有任何操作
      上的問題請洽詢出納組。

（二）95學年度第1學期應收未收款項共計609,611元，已協請電算中心對未
      繳費同學次學期註冊繳費單出單之控管及經由各業務承辦單位(會計
      室、電算中心、教務處、學務處、車管會等等..)協助通知，截至96年
      5 月11日止未繳交之款項已全部繳交完畢，感謝前述各單位的鼎力協助。

（三）依國稅局規定，薪津所得受領人免稅額申報表應做異動調查，以符合薪

      津所得扣繳辦法之規定。爰此，乃於96年3月30日透過電算中心協助

      以e-mail通知全校教職員工，目前已完成全校教職員工薪津所得受領人

      免稅額申報表整理電腦資料修改異動，計631件。惟如有未繳回者，將

      依照薪資所得扣繳數額表於5月份預扣薪資所得稅。

五、財產管理與諮詢服務

（一）依據本校96年度國有財產盤點作業實施計畫，各單位已自4月12日至
      4月30日進行初盤作業（全盤），本處已自5月1日起安排行程到各單
      位進行複盤，預定於6月底以前完成複盤作業。

（二）95學年度畢業班已開始借用學位服，蘭潭校區大學日間部共借952套、

      進修推廣部學生共借244套，以上已全部發放完畢，碩士班學生目前已

      借用244套，仍陸續借用中。
六、積極推動本校各項營繕工程

	項次
	工 程 計 畫
	工     程     進     度

	1
	綜合教學大樓工程

承辦人員：

土建：羅允成 

水電：翁曜川
	1、 土建工程於95年11月21日竣工，營建署96/03/26完成驗收。

2、 水電工程於96年1月31日竣工，營建署96年5月14日辦理驗收，營建署預定96年6月12日複驗。

3、 景觀植栽工程於96年3月29日驗收完成。

4、 96年3月16日取得使用執照。

5、 教務處所需黑板、講桌等設備已通知廠商於96年4月13日完工，現正辦理驗收程序中。

6、 生命科學院設備施作中預定96年6月4日完成。

7、 96年5月15日舉行落成啟用典禮。

	2
	管理學院大樓工程

承辦人員：

土建：吳榮山

水電空調：翁曜川
	1、 水電空調工程已完成驗收付款程序，進入保固期。 

2、 土建工程1/16至2/1辦理正式驗收，缺失改正期至96年3月31日。96年4月26日完成複驗。

	3
	教育館新建工程

承辦人員：周基安
	1、 96.01.09第3次開標決標，決標金額1億4300萬元。

2、 廠商勝偉營造公司，96年3月15日開工，工期450日曆天，預訂97年6月下旬完工。

3、 目前基礎及地樑澆置完成，進度6％。

	4
	昆蟲資源生態館工程

承辦人員：郭宏鈞
	1、 契約總價4650萬元。

2、 95年11月14日開工，工期180日曆天，預定96年6月中旬完工。

3、 截至96年4月30日之進度為62.17％。

	5
	民雄校區新藝樓新建工程

承辦人員：羅允成
	1、 原預算2846萬7千元，多次招標不順，96/1/9由陳總務長邀集使用單位及設監單位再行檢討，並請會計室吳主任出席指導，會議紀錄1/19奉核，並函請建築師事務所於1/31前將調整修正後之預算書圖及發包資料送本校辦理招標。

2、 96年5月22日進行修正預算後第4次開標，。

	6
	農業生物科技大樓新建工程

承辦人員：潘志如
	1、 本工程自95年10月24日至96年4月12日歷經10招標，以4550萬元決標。

2、 96年5月7日舉行奠基典禮。

3、 預定96年6月1日開工，工期300日曆天，預定97年4月上旬完工。

	7
	生科院生物科技大樓新建工程

承辦人員：吳榮山
	1、 96/1/30細部設計奉核，現建築師請照中。

2、 招標文件彙整中。

	8
	民雄校區學生活動中心新建工程

承辦人員：羅允成
	1、 96/2/2使用單位需求意見書簽核，96/03/02需求提校園規劃小組審議通過。

2、 遴選建築師購案96年3月29日公告，96年05月08日開標，96年5月11日評選，評選結果陳核中。

	9
	蘭潭校區生物多樣性教學研究大樓新建工程

承辦人員：郭宏鈞
	遴選建築師購案96年4月14日公告，預定96/05/23開標，96年5月28日評選。

	10
	蘭潭校區動物產品研發推廣中心新建工程

承辦人員：宋嘉鴻
	遴選建築師購案96年5月8日公告，預定96年06月14日開標，96年6月25日評選。

	11
	國立嘉義大學附設植物園工程

承辦人員：潘志如
	1、 本案總經費4300萬，其中本校自籌2300萬，農委會補助2000萬。

2、 遴選建築師購案96年5月4日招標公告，預定96年6月4日開標， 96年6月11日評選。

	12
	蘭潭校區蝴蝶蘭種原及有機蔬菜設施栽培試驗溫室工程

承辦人員：潘志如
	96年5月16日決標，決標價2378萬元，預定96年5月底開工，工期150日曆天。

	13
	農學院暨景觀學系大樓新建工程

承辦人員：王露儀
	遴選建築師購案96年5月8日公告，預定96年6月6日開標，96年6月14日評選。

	14
	蘭潭校區學人宿舍新建工程

承辦人員：吳正喨
	建築師設計標案96年5月11日決標，現由設監單位規劃設計中，預定96年5月31日完成基本設計。

	15
	本校忠義街職務宿舍改建開發工程

承辦人員：吳榮山
	1、 95年11月14日本校95學年度第2次校務發展委員會審議通過。

2、 本改建開發案於11/29簽核（經費來源及後續建築師甄選），12/7提校務基金管理委員會審議通過。

3、 建築師設計標案96年5月16日開標，廠商標價低於底價80%，廠商提出說明陳核中。

	16
	蘭潭校區大仁樓拆除改建教學大樓新建工程

承辦人員：吳榮山
	1、 95年12月19日修正完成本校校園整體規劃報告書及大仁樓改建教學大樓構想書，12/23奉核，12/29報部，報告書96/03/14補提校務發展委員會備查。

2、 構想書由教育部審議中。

	17
	蘭潭校區學生宿舍新建工程

承辦人員：羅允成
	1、 案經本校96年3月2日95學年度第1次校園規劃小組會議審議通過。

2、 96年3月7日95學年度第3次校務基金管理委員會審議通過。

3、 96年3月14日95學年度第5次校務發展委員會審議通過。

4、 規劃構想書96年4月26日奉核，96年5月2日陳報教育部審議中。


七、民雄校區總務業務執行情形

（一）民雄校區行政大樓頂樓防水工程乙案，經營繕組協助於5月10日辦理招
      標，預算經費為1,904,563元，工期50日曆天。
（二）為加強服務校區師生同仁，經與民雄校區外勤工友同仁協調決定，自96

      年5 月21日起每周一、三、五日，外勤同仁將提早於上午7時到校整
      理環境美化校園，以免干擾師生上課，並期提供師生同仁優質學習環境。
     （每日上班時數仍以8小時為原則）

（三）大學館於93年6月啟用迄今已近3年，惟仍有若干缺失亟待改善，因涉
      保固事宜，已簽請承辦單位函請建築師及承商謀求解決。

（四）5月3日系所教學評鑑當日，於上午5時45分因大門口右側台電電桿之
      熔絲鏈短路跳脫，導致全校區停電，經營繕組及民雄總務組相關人員緊
      急到校處理，並速電請台電公司及本校高壓電維護承商到校勘查搶修
      後，於上午7時10分強制送電，恢復校區正常運作，使系所評鑑實地訪
      評順利進行。

（五）配合系所教學評鑑清潔廁所、公共區域燈具、大樓清洗（初教大樓及行
      政大樓）及校區環境。

（六）開立「自行收納款項統一收據」業務部分：學生申請成績單繳費、補發

      校園IC卡繳費、學士服及碩士服清潔費繳費等，總計約 1,899 件。

（七）水電修繕業務部分：迄5月17日止計 366 件。

（八）大學館使用管理：演講廳迄5月17日計36場次、演藝廳迄5月17日計
      24場次、展覽廳迄5月17日計8場次(每1場次為期1週)。

（九）民雄校區學位服借用辦理情形

1、畢業生：學士服601套，碩士服173套，博士服1套。

2、個人借用：碩士服8套。

（十）持續加強校區環境綠美化工作暨公共區域及設施之維護修繕。

（十一）配合各單位之辦理事項，加速行政業務之推動。
八、駐警校區安全維護業務

（一）本校使用之第一代數位門禁控制器已屆滿5年，故障日多，已建請電算

      中心評估是否應換裝新一代門禁控制器。
（二）綜合教學大樓即將啟用，目前正積極進行該大樓之門禁及監視系統銜接

      使用規劃事宜。

（三）學生建議北側門機車停車場能否加蓋雨棚，正進行可行性評估事宜。
（四）96學年度停車證已開放申請，請各系所單位統一送件申請。
（五）無主腳踏車預計於暑假期間予以清理。
◎ 秘書室

一、本校「電話禮貌測試」計畫於4月份實施測試，藉由測試讓各單位人員能留意接聽電話禮貌，並請各單位上班時間辦公室應有同仁能隨時為師生、家長、民眾、校友等進行來電服務。
二、教育部4月10日來函轉知第9屆教育部服務品質獎績優單位，計有國家圖書館、國立科學工藝博物館、成大附設醫院、成大、嘉大、雲科大等6個單位獲獎，將由杜部長於部務會報頒獎表揚，感謝各單位配合與協助方能獲致佳績。

三、為提升本校行政效率，各單位自96年3月1日起已逕行上本校首頁登錄
    96年重要行事曆，以便各單位查詢及配合辦理。各單位欲登錄之全年重要
    行事曆，請依「校級重要會議及全校性活動」指標作為篩選登錄，並需經
    單位主管核可後再上網登錄。

四、教育部「全國教育資訊管理服務系統」計有大學校務資料庫、教師基本資料庫及學生基本資料庫三項，校務資料庫由秘書室負責，教師基本資料庫由人事室負責，學生基本資料庫由教務處負責。秘書室並已於4月23日通知各單位填報，各單位已配合於5月25日前上網填報完畢。
五、校友組擬編纂「嘉大口述歷史~台灣省嘉義師範學院（民國46至55年）」手冊，委請史地系李明仁主任主持，預計6個月內完成，總計需經費約19萬4000元，本案相關計畫將提校務基金管理委員會審議。

◎ 圖書館

一、圖書館6月1日至8月30日舉辦蕭萬長資料室字畫藝品徵文活動，凡本校教職員工生及社會人士皆可參加，由本校具專長教師評選，前20名得獎者各給獎金2,000元。  

二、科技政策中心2006年全國學術單位資料庫使用量排名，本校各項資料庫使用排名情況如下表：

	資料庫名稱
	使用單位數
	聯盟總使用數
	聯盟平均數
	本校總用數
	本校排名

	EBSCOhost-ASP
	84
	130,8202
	15,574
	26,557
	11

	Grolier
	160
	239,108
	1,494
	460
	69

	IEL
	62
	563,6005
	90,903
	13,633
	48

	JCR Web-Science 
	79
	548,327
	6,941
	2,800
	35

	JCR Web-Social cience
	65
	70,385
	1,083
	394
	39

	Nature Online
	40
	322,020
	8,050
	1,561
	26

	OCLC Collection
	143
	55,290
	387
	1,278
	12

	PQDD/PQDT
	166
	239,703
	1,444
	1,972
	40

	ProQuest- ABI/INF 
	56
	1,253,509
	22,384
	15,133
	25

	Science
	45
	328,229
	7,294
	2,844
	23

	SDOS
	113
	11,087,107
	98,116
	144,767
	27

	SilverPlatter-CAB 
	2
	165,016
	82,508
	73,159
	2

	SilverPlatter-FSTA 
	15
	32,329
	2,155
	4,797
	2

	WilsonWeb-OmniFile 
	146
	100,615
	689
	2,661
	8


三、自95年8月至96年4月止圖書館借閱人數計41,977人，冊數計163,788冊，進館人數計363,321人，各校區統計如下:

	校區
	蘭潭校區
	民雄校區
	新民校區
	林森校區
	合計

	
	冊數
	人次
	冊數
	人次
	冊數
	人次
	冊數
	人次
	冊數
	人次

	借閱
	55,801
	16,451
	67,788
	11,861
	28,850
	9,764
	11,349
	3,901
	163,788
	41,977

	續借
	12,534
	4,080
	7,691
	2,399
	7,831
	2,819
	3,148
	1,053
	28,056
	10,388

	歸還
	51,862
	16,111
	36,422
	10,501
	27,508
	9,289
	11,163
	2,962
	126,954
	38,863

	預約
	3,358
	2,560
	1,886
	1,511
	2,529
	1,878
	769
	639
	8,542
	6,588

	進館
	
	125,967
	
	77,689
	
	118,677
	
	40,988
	
	363,321


四、本校圖書資料至96年5月20止增加情形如下表：

                本校96年新增圖書資料冊數及藏書統計表
	語文
	95年原冊數
	96年新增冊數
	目前館藏冊數

	中文
	399,262
	10,748
	410,010

	西文
	95,083
	1,587
	96,670

	合計
	494,345
	12,335
	506,680


五、本校電子書館藏至96年5月20止統計如下：

	電子書資料庫
名稱
	本館訂購
種數
	本館訂購
冊數
	可使用
種數
	可使用
冊數
	備註

	NetLibrary
電子書
	395
	395
	7,927
	7,927
	本館訂購395種（冊），與
聯盟共享7,927種（冊）

	美加地區數位化
博士論文
	780
	780
	38,821
	38,821
	本館訂購780種（冊），與
聯盟共享38,821種（冊）

	四部叢刊電子版
	477
	3,134
	477
	3,134
	收書477種，3134冊。

	文淵閣四庫全書
電子版
	3,471
	36,381
	3,471
	36,381
	收書3,471種，36,381冊。

	國科會人文處訂購
5種人文資料庫
	
	
	372,000
	384,000
	國科會購買全國學術版使
用權，提供國內公私立大
專院校使用。

	合計
	5,123
	40,690
	422,696
	470,263
	


六、本校訂有四庫全書電子版，若教師有需使用可自行上網使用，非常便利。◎ 研究發展處
ㄧ、本校今(96)年9月預定薦送11名學生至本校姊妹校進行交換課程。其中美國愛達荷大學(University of Idaho) 1名、奧瑞岡大學(University of Oregon) 8名、莫瑞州立大學(Murray State University) 2名。
二、本校今(96)年9月首次招收姊妹校交換生共計6名，首批外薦交換學生分別來自法國南特林業學院(Ecole Superieure du Bois)5名及美國愛達荷大學(University of Idaho)1名。

三、行政院國家科學委員會辦理「中華民國九十五年全國研發狀況調查—大專院校問卷」調查，本校各系、所及中心為受調查單位，本處已將調查資料袋轉發各單位，敬請各系、所、中心惠予協助填寫，並於規定時間送回本處。
四、由財團法人高等教育評鑑中心基金會舉辦之系所評鑑，已於5月11日完成實地訪評，感謝各系所配合，使系所評鑑順利完成。本次評鑑預計於96年12月公布結果。

五、本校教師研究成果獎勵辦法，業經本校96年5月8日95學年度第7次行政會議修正通過：「收錄於其它有審查制度的學術期刊論文，每篇獎勵金額新台幣二千元」，請欲申請獎勵之教師至研發處網頁下載申請表格。
六、校務基金管理委員會議報告事項：
    95學年度第3次校務基金管理委員會業於96年3月7日召開完竣，並預計於96年6月6日召開第4次會議，其通過案件，除會計室編列97年度概算外，尚有如下新增案：

	項次
	新建計畫案件
	提案單位

	1
	編列97年度生物科技大樓設備費
	生命科學院

	2
	修訂建教合作經費收支處理要點案
	土木與水資源工程學系

	3
	蘭潭校區學生宿舍新建工程計畫案
	學務處生輔組

	4
	蘭潭校區學人宿舍新建工程案
	總務處保管組


	5
	新藝樓新建工程調整預算經費案
	美術系


七、校務發展委員會報告事項：
    95學年度第6次校務發展委員會議業於96年5月21日召開完竣。

（一）審議通過案件如下：

	項次
	討論案件
	提案單位

	1
	97學年度招生名額總量管制增設大學日間學制學系案
	教務處

	2
	97學年度系所停招、減招及轉招之名額案
	教務處

	3
	97學年度各學制招生名額案
	教務處

	4
	97學年度起部分學系之部分招生名額退出四技二專之聯招案
	教務處

	5
	教育科技研究所97學年度申請更名為「數位學習設計與管理學系碩士班案
	教育科技研究所

	6
	97學年度新增數理教育學位學程碩士在職專班案
	數教所及科教所

	7
	本校經管之國有職務宿舍嘉師二村（太平段）保留公用案
	總務處保管組


（二）本校眷舍房地山下段（嘉師一村）及下路頭段（嘉農新村）興建計畫改

      以BOT模式興建，教育部於96年4月12日來函請本校補充「公共建設

      促參與評估檢核表」及提送「可行性評估及先期規劃」相關資料，已簽

      請校長核示並將成立「促參管理委員會」。
八、經費稽核委員會報告事項（林召集人本喬）：
    本校95學年度第1次經費稽核委員會議業於95年12月11日召開完竣，並預計於96年6月11日召開第2次經費稽核委員會議，會議將針對本校95年度編製完成之A、B、C版決算案審議。
· 實習就業輔導處

一、96年度高級中等以下學校及幼稚園教師資格檢定考試於5月2日放榜，本校新制實習生共有254人報名，151人成績符合及格條件，及格率59.45%。依據該檢定辦法規定：應試科目總成績平均滿60分、未有2科成績均未滿50分及未有1科成績為0分者，由教育部發給及格者合格教師證書。本校報名各類科人數、及格人數、及格率與全國通過率如下表：

	類科
	及格人數
	報名人數
	及格率
	全國通過率

	中教
	25人
	38人
	65.79%
	70.1%

	小教
	84人
	132人
	63.64%
	70.6%

	幼稚園
	42人
	84人
	50.00%
	59.6%

	總計
	151人
	254人
	59.45%
	67.9%


二、本校96年度教師資格檢定考試及格者之合格教師證書須由本校轉發，與往年不同。及格者須先於5月15日前將回郵信封寄到學校，教育部中部辦公室則於6月29日前將合格教師證寄到師資培育大學轉發及格者。本處已造具考試及格者名冊1式3份（含相片3張）函送教育部中部辦公室製證，俟教育部中辦將製妥之教師證寄至本校後，本處將再轉發考試及格者合格教師證書。

三、本校師資生申請96學年度實習者，截至目前為止共計451人，新舊制及各類科申請人數詳如下表：
	
	實習類別
	各類小計人數
	備註

	新制

（96.8-97.1）
	小教類
	228
	師範學院各系124人

外語系英語教學組35人

師資培育中心69人

	
	中教類
	113
	師範學院各系45人

外語系英語教學組1人

師資培育中心67人

	
	幼教類
	55
	師範學院幼教系18人

進修推廣部幼教系37人

	
	特教類
	31
	師範學院特教系31人

	小計
	
	427人
	

	舊制

（96.7-97.6）
	小教類
	15
	師範學院4人

師資培育中心11人

	
	中教類
	2
	師範學院教育學系中教組2人

	
	幼教類
	7
	師範學院幼教系4人

進修推廣部幼教系3人

	小計
	
	24人
	

	新舊制合計
	
	451人
	


四、本校96學年度實習教師(實習生)共分33組，教育實習期間負責輔導之實習指導教師共須33位，感謝教育系吳金香主任、體育系陳忠慶主任、輔諮系吳芝儀主任、外語系陳淑嬌主任、特教系江秋樺主任、幼教系簡美宜主任和師培中心林淑玲主任推薦實習指導教師，以輔導學生完成教育實習。

五、本處96年5月18日（星期五）上午辦理96學年度實習教師和實習生「教育實習說明會」及「分組座談」。本校96學年度第1學期新制實習生有427人、96級舊制實習教師有24人申請，本處將於「教育實習說明會」中，向申請實習學生說明教育實習期間實習生之職責、有關法令規定及各種相關事項。

六、本校師資生96學年度欲前往實習之學校，經審查共有177所學校非本校原有特約實習機構，本處均已發函請教育部中部辦公室或該校隸屬之縣市政府審查其資格。若有學校經審查未獲通過，本處將另外通知師資生再重新尋覓實習學校，審查通過者本校預計於六月中下旬與實習學校簽訂教育實習合作契約並函送本校實習生名單與教育實習手冊。

七、依據95年度師資培育評鑑委員建議及教育部「師資培育之大學辦理教育實習作業原則」之規定，本處於4月11日召開95學年度第2次教育實習審議委員會，邀請雲、嘉縣市教育局及教育實習合作學校校長代表出席開會，以強化與教育實習機構之夥伴關係並增進實習輔導效能。會中除討論通過本校「遴選實習學校及推介實習生作業要點」修正案，並討論92年6月畢業之公費生唐君申請免賠償公費案、94年6月畢業之師資生周君申請第3次教育實習案，另於會中決定實習生中止、延緩、放棄教育實習申請書共三式。

八、由於95年度師資培育評鑑委員建議本校「實習教師之實習學校所在地區略為分散，宜配合地方教育輔導稍作調整。」，本校爰於4月11日召開教育實習審議委員會討論修正「遴選實習學校及推介實習生作業要點」，本修正要點經會議修正通過，自97年7月起實施，即預定申請97年7月以後教育實習之師資生，原則上應遴選位於雲、嘉、南五縣市之教育實習機構實習。

九、本校96年度確定分發之公費合格教師共有2位，該2人公費實習教師已於3月14日完成志願卡三聯單之確認，本處已於3月21日備文函送教育部中部辦公室及承辦學校明道高級中學。經教育部中部辦公室於4月10日召開「公費合格教師分發審查會議」，確定本校音教系公費生吳挺溦分發至高雄市、教育系原保生林舒婷分發至嘉義縣阿里山鄉。

十、本校95學年度大四集中實習已辦理完畢，集中實習除了驗證教育實習課程理論與實務，更能分享教學情境與班級經營策略。外語系英教組大四學生因本學期未開授「教學實習」科目，故本學期無法安排集中實習。師範學院大四集中實習班級共6班，於4月16日至5月17日之間分別於民雄國中等6所學校實施兩週之集中實習，實習期間詳如下表。集中實習期間感謝實習指導教授辛苦督導，校長、師範學院院長、各系系主任及本處處長也於4月26日及5月9日親自前往實習學校感謝實習學校提供實習場地、資源、實務指導及關切學生集中實習實況，讓學生倍感溫馨與喜悅。

	班級
	實習指導老師
	實習學校
	實習日期

	教育系

中教組
	劉文英、蔡文景、池永歆、吳美枝、劉宏鈺老師
	民雄國中
	4/16~4/27

	體育系
	黃芳銘老師
	興中國小
	4/16~4/27

	教育系

小教組
	許家驊老師
	嘉大附小
	4/30~5/11

	特教系
	翁慶宗老師
	東榮國小
	4/30~5/11

	幼教系
	吳光名、吳樎椒老師
	協同附幼
	4/30~5/11

	輔諮系
	劉俊豪老師
	福樂國小
	5/4~5/17


十一、95學年度畢業典禮將頒發畢業生實習成績優良獎，本處將請師資培育大四教學實習班級任課教師推薦，獲獎同學將於畢業典禮上頒給獎狀及獎金3000元。依據審查要點規定，實習成績優良獎須為大四師資生並修習大四上下學期各兩學分之「教學實習」科目，外語系英教組因下學期未開設「教學實習」科目，故無法推薦實習成績優良獎。

十二、本學期師資培育中心安排於今年5月7-11日、5月14-18日及5月21-25日之間，分別進行中等學校教學實習課程9班及國民小學教學實習課程3班一週的集中實習。由於師培中心希望比照師範學院大四各系模式，召開集中實習座談會，故本處於96年4月20日與師資培育中心共同召開「師資培育中心集中實習座談會」，邀請集中實習學校與教學實習授課老師面對面溝通協調，並於會中確定各班級95學年度集中實習時間。

十三、本校95學年度「另一類科教師資格審查小組」至今共召開3次會議（95.11.28、96.1.17、96.4.11），共審查通過89件本校畢結業生申請辦理另一類科之教師資格案，審查未通過者有3件；另外畢業生陳君因故緊急申請特教教師資格，為配合學生需要，本處依95年7月3日會議決議，請學分審查單位先審查學分，審查符合師資職前教育課程者，由本處先函報教育部中部辦公室核發教師證再提會議追認。本處依行政程序，已將陳君等7人複檢審查人冊函報教育部中部辦公室辦理。故自95年8月至今，本校共審查通過96名具中小學合格教師證之本校畢結業生申請另一類科教師資格案，均函報教育部中部辦公室，並已轉發申請者合格教師證。

十四、由於教育部曾函釋參與教育實習課程之實習生比照在學學生身分，故新制實習生可選擇先行畢業再實習、或以在學學生身分實習。本處已於5月1日召開「持實習學生證之實習生相關權益協調會」，請李副校長新鄉主持會議，並商請教務處、學生事務處、總務處、圖書館、進修推廣部、體育室及電子計算機中心主管、相關人員及師資培育單位代表與會，共同討論持實習學生證之實習生於半年教育實習期間之相關權益問題。經會議討論通過本校「實習生、實習教師畢業或以學生身分實習相關權益一覽表」，本處已將該表放置於本處網頁上，並於5月18日教育實習說明會中向師資生說明相關內容。

十五、依據師資培育法第21條第2項及教育部公函規定，幼稚園代理代課教師年資無法抵免教育實習課程，因此本處於95年7月25日召開會議審查22位幼稚園師資生申請其代理代課年資折抵教育實習課程案時，即依據上述規定審查不予通過。今年國立台灣師範大學於辦理96年度教師資格檢定考試應考人資格審查時，發現幼稚園類科部分應考人持幼稚園代理代課教師年資抵免教育實習之「修畢幼稚園教師師資職前教育證明書」報人，經檢定考試委員會討論，由該師培大學所發給之「修畢師資職前教育證明書」應有疑義。教育部除數度發公文重申本規定外，並請去年及今年教師資格檢定考試試務承辦學校清查有無上述應考人，本校經自我檢視，確定均依師資培育法及教育部相關規定之法定要件嚴謹審查，審查過程均符適法作為。另外師資培育法第21條第2項及第3項規定適用至96年7月31日止，併此敘明。

十六、本年度將有371位舊制實習教師（95年7月至96年6月實習者）可完成教育實習，本處已請實習教師們填寫複檢表格並繳交複檢資料（申請表、照片、身分證影印本、實習教師證影本、加蓋關防之畢業證書影本、教育學分證明書影本、回郵信封等），目前本處已再催繳及初步檢查其所交資料，待實習成績考評及格後，本處將彙整所有資料，再函報嘉義市政府教育局辦理複檢作業，預計於六月下旬參加由嘉義市政府召開之教師資格檢定委員會審查渠等合格教師資格。

十七、本校95級實習教師教育實習期間自95年7月至96年6月，每月均有實習津貼8,000元之補助。本處均已按月核發實習教師實習津貼，截至96年5月止，本處共轉發實習津貼新台幣32,904,000元。

十八、本校95學年度新舊制實習生（教師）人數如下表：
	
	學年度

類別
	95學年度

	舊制
	國小
	211

	
	中等
	45

	
	特教(身障組)
	35

	
	特教(資優組)
	2

	
	幼教
	78

	新制
	中等
	36

	
	國小
	117

	
	幼教
	43

	
	特教(身障組)
	0

	
	合　　計
	567


十九、本處於2月7日召開95學年第1學期臨床教學計畫審查會及實施細節座談會。審查同意數學教育研究所劉祥通老師所提臨床教學計畫。劉老師預定於7月份計畫結束後，提出第1學期成果發表及書面報告，並同時提出下學期之申請案，屆時本處將召集評審小組審查後簽核。

二十、本處於3月8日召開96年度雲嘉地區地方教育輔導會議，擬訂96年度辦理雲嘉地區地方教育輔導工作實施計畫，實施對象包括本校輔導區雲林縣、嘉義市、嘉義縣國民中小學和公私立幼稚園，共665校（其中國中69校、小學301校、幼稚園295校）、教師人數約11396人。已於3月20日陳報教育部申請補助經費63萬元，本校自籌32萬元，將俟教育部核准補助項目與經費執行。

二十一、本處於3月9日召開教師之友編輯委員會議，感謝周立勳委員、劉祥通委員、王源東委員、張淑儀委員及陳靜琪委員出席。

二十二、「教師之友」第48卷第3期專題為「家長與社區參與、親職教育」，已於96年3月31日截稿，預計6月5日出版。

二十三、依「優良板書獎勵實施計畫」辦理95學年第1學期板書優良獎勵，由中文系任課教師推薦學期成績優良學生計18名，並核頒獎狀以為鼓勵，感謝中文系協助相關事務。

二十四、為加強原住民學生學習效果，並強化教師部落歸屬感，本處擬訂96年度辦理原住民地區中小學教育輔導實施計畫，以嘉義縣阿里山鄉9所原民小學，約91名教師、449名學生為輔導對象，計需要66萬8000元，於4月13日陳報教育部申請補助46萬8000元，另由本校自籌20萬元，將俟教育部核准補助項目與經費執行。

二十五、96年度落實教育實習輔導工作實施計畫，以輔導本校96年1至12月實習教師（總計394人）為主旨，辦理職前就業輔導講習、師資職前教育研習及指導教授巡迴輔導等，已於5月1日奉教育部核准補助27萬元整，將依核准補助項目與經費執行。

二十六、本處擬編輯出版「實習輔導工作範例彙編」，收錄大五實習生之實習計畫、工作報告及實習心得、實習指導教師之實習指導計畫、實習輔導教師之輔導計畫等，已於3月底完成徵稿，4月完成審查，預定於6月初出版，以提供實習指導教師及實習生參考。

二十七、本處配合師培中心辦理96年度教育部補助師資培育大學發展卓越師資培育計畫，計有四項子計畫，卽應試知能研習計畫、教師基本能力檢定計畫、遠距實習輔導計畫及教師實習生減壓工作計畫，申請金額總計68萬9360元。

二十八、本處偏遠學校教育輔導工作配合本校電算中心辦理遠距教學方案，選定阿里山鄉茶山國小辦理教師專業進修遠距教學研習，已於4 月25日辦理初步線上測試作業；另訂於6月6日辦理「認識特殊兒童教師專業」遠距研習。

二十九、本處5月25日假本校民雄校區大學館召開95學年度新舊制實習教師（生）職前就業輔導研習會，約計387人返校參加研習，另為便於學生參與各校教師甄選，協助製發「實習教師複檢證明書」，會中核發每位學生5份證明書。

三十、辦理96年度教育實習績優獎甄選及獎勵實施計畫，甄選類別有教育實習指導教師典範獎、教育實習輔導教師卓越獎、教育實習學生（教師）楷模獎，訂於6月11前函報推薦人選至彰化師範大學，副知教育部。

三十一、本處與農學院於3月21日在圖資大樓國際會議廳共同辦理「國家考試講座」，邀請考選部陳春生副司長蒞校講演有關國家考試之種類、待遇、應考資格、考試科目及應考秘笈等，共有農學院應屆畢業生約180人參加，考選部共準備約200份高普考相關資料贈送同學，會後學生提問踴躍，對有志從事公職之畢業生而言，助益甚大。本次活動由行政院青輔會補助6000元辦理。

三十二、本處執行教學卓越計畫（補助金額32萬元），於3月28日在蘭潭校區嘉禾館前廣場辦理「2007嘉義地區大專校院校園徵才博覽會」，感謝各系協助推薦廠商，現場共計約94家廠商參與徵才，並辦理14場企業徵才說明會。該日現場除提供約800個職缺外，人力銀行及人力資源顧問公司則提供約2000個工作機會，對有意就業的畢業生而言，可仔細慎重選擇理想之行業及職務。本次活動廠商提供近50份獎品當場抽獎，本處亦編輯印刷就業專刊手冊（128頁）1000冊及紀念品1000份，當場贈送參與學生。相關活動於隔日獲得中國時報、聯合報等13家平面媒體報導。

三十三、為瞭解學生日後就業進路狀況，並提供相關協助，本年度〈96年度〉應屆畢業生（含大學部、碩士班、博士班）離校手續已新增上網填答「畢業生流向資訊平台」作為離校手續項目之一，應屆畢業生必須先自行上網填答資料後〈填答時間約10分鐘〉，由本處勾選「可離校」，方完成網路離校手續，敬請各位系、所主任協助宣導同學儘早於於6月1日前完成。

三十四、本處與生物資源系於5月16日在生資系視聽教室，共同辦理企業徵才說明會，共有大三、大四及研究生約100人參加，此次活動由興農企業股份有限公司陳雅惠處長率畢業校友及相關專員蒞校徵才，會後並將與生資系討論後續產學合作事宜。

三十五、本處與食品科學系於5月23日在食科系視聽教室，共同辦理企業徵才說明會，共有大四及研究生約100人參加，此次活動由碁富食品公司人資部呂宏偉經理率該系畢業系友蒞校進行企業徵才及洽詢相關建教合作事宜。

三十六、本處執行勞委會職訓局計畫（補助金額11,000元），與外語系於5月30日在民雄校區外語系視聽教室進行1場「求職面試彩妝與禮儀」講座，邀請佳麗寶化妝品公司蒞校現場示範美容美妝。參與對象為該系大三及應屆畢業生，並開放學生自由參加。

· 進修推廣部

一、招生業務

（一）本校96學年度進修學士班甄試招生考試已於4月24日放榜，總錄取人

      數為158人(招生額滿)，預定6月25日辦理錄取新生報到，感謝招生各

      學系、電算中心及相關行政單位之鼎力協助，進修學士班甄試招生工作

      圓滿完成。

（二）本校96學年度碩士在職專班入學考試於5月5日（星期六）完成招生考

      試，總應考人數為895人，總核定人數為232人；各科已完成資料審查、

      筆試、口試及成績輸入之試務工作，5月29日召開招生委員會議後如期

      放榜。

（三）本校96學年度進修學士班及二年制在職專班招生考試(一般入學)，將於

      6月25日至7月11日接受網路報名，7月29日進行入學考試，8月10

      日前放榜，8月19日(星期日)辦理統一分發作業；預定招收進修學士班
      388名額、二年制在職專班150名額。本部將於6月初起，積極在媒體
      上刊登招生廣告與宣導，並協助安排招生學系之師長接受媒體之深度訪
      問，介紹招生學系之辦學理念、課程結構、教學方法等資訊，突顯各學
      系之辦學特色，建立口碑。

二、教務工作

（一）本校95學年度第2學期進修推廣部各學制【碩士在職專班、進修學士班、
     二年制在職專班】總人數為2894人及總收入為66,231,198元，詳如下表
     所示：
	95學年度第2學期
	班級數
	學生
人數
	學分費
	學雜費
	其它收入
(保險、電腦、
住宿..)
	教育學程學費

	碩士在職
專班 11
所
	管研所
	6
	204
	5,079,000
	1,430,400
	  88,616
	      0

	
	中研所
	4
	40
	316,000 
	352,000 
	186,412 
	0 

	
	史地所
	2
	29
	377,500 
	280,000 
	220,572 
	0 

	
	藝研所
	3
	8
	0 
	68,000 
	3,792 
	0 

	
	教政所
	5
	75
	792,000 
	721,000 
	323,002 
	0 

	
	家研所
	9
	96
	1,013,250 
	1,008,000 
	511,354 
	53,300 

	
	國研所
	12
	120
	1,379,000 
	1,202,000 
	306,776 
	0 

	
	幼研所
	3
	53
	677,120 
	502,000 
	410,650 
	59,800 

	
	農研所
	4
	68
	636,000
	486,000
	151,322
	0　

	
	林研所
	3
	24
	586,200
	404,000
	114,886
	0　

	
	土研所
	4
	48
	682,500
	434,000
	136,278
	0　

	
	碩士學位班
	3
	12
	0 
	50,000 
	8,370 
	0 

	師資班
	幼托

專班
	3
	120
	1,073,800 
	140,400 
	81,458 
	0 

	進修學士
班
	美術系

輔諮系…
等共12系
	50
	1532
	28,927,954
	1,661,268
	2,551,948
	391,500

	二技在職
專班
	幼教系

食科系..

共9系
	12
	465
	9,215,234
	507,960
	524,576
	104,000

	總   計
	123
	2894
	50,755,558
	9,247,028
	5,620,012
	608,600

	總收入為66,231,198元


（二）本部為配合碩士在職專班校外（境外）參訪之多元教學活動，提昇教學
      品質，增進教學效果，並符應時代需要，提案「碩士在職專班經費編列
      及收支管理要點」之修正，並於本校95學年度第7次行政會議（96年5
      月8日）通過增列條文【第四條（七）因公出國，除依本校相關規定申
      請，其計畫應事先提出納入年度預算編列中，並俟通過後，再據以執行
      辦理。】該要點已公告於本部網頁。

（三）95學年度「全國教育資訊管理服務系統」高等教育資料庫，各組相關作
      業已於5月21日完成上網填報。

（四）96學年度第1學期通識時段表及各班級共同科目排課表，各系所於5月
      18日教務系統關閉前完成系統開課作業，並將班級橫式課表(含教室分
      配)及教師時數控制表送交進修推廣部蘭潭分組，使開課作業順利進行。

（五）96學年度第1學期通識課程，大一社會及自然領域各預開12班；大二
      人文、外國、社會及自然領域各預開12班。二技二年級自然領域開3班；
      一年級人文與社會各開1班。新民校區大一、二通識課程全部蘭潭選讀；
      二技部隨班開課。

（六）95學年度暑修課程總開課12學科，支援開課課程與時段於4月23日已
      通知各系所主任推薦授課教授。
三、學務工作

（一）為使學生騎（乘）機（汽）車能遵守交通規則及遇車禍能迅速採取有效
      之保護措施，本部於3月12、19、26日（星期一）分於蘭潭、林森、新
      民校區對進修部各學院學生實施進修部主任時間及交通安全教育宣導。
（二）本部自96學年度起新生全面實施體檢，舊生（二、三、四年級）依意願
      自由參加案。96學年度健康檢查得標醫院為大林慈濟醫院（團體優惠價
      550元），本部對舊生（二、三、四年級）實施意願調查，共計288名有
      意願參加，體檢日期將配合衛保組表訂之時間實施。

（三）3至6月份本部共辦理「王牌天神」排球聯賽、「羽龍共舞」羽球聯賽、
      台北曲藝團「笑傲江湖」相聲藝文活動，專題講座：「草原帝國二千年——
      兩位台灣女子的壯遊」，各項活動精采，獲得學生熱烈迴響。5月27日
      （星期日）辦理藤枝國家公園健行活動，報名人數已滿額，本部協助辦
      理各項安全措施輔導（租車契約、平安保險、人員編組）。

（四）5月28日（星期一）協助班聯會辦理96學年度班聯會正、副會長改選
      及第七屆班聯會成果展。

（五）本學期協助學生50人申請清寒獎學金、辦理學生平安保險1221人、學
      生平安保險理賠8件。（資料時間至96月5月22日）

四、推廣教育工作

（一）96年度申請職訓局產業人才投資計劃之課程已完成職訓局Tims資訊系
     統上之開班資料登錄工作，各班申請學分補助學員的相關表件也已陸續
     函送台南職訓中心審核中。

（二）95學年度第2學期推廣教育小組第一次審查會議已於5月1日召開完竣，
     共計通過中文系非學分班及師培中心、進修部、企業包班、致遠管理學院
     學分班等5項追認案；另通過管理研究所碩士學分班、輔導與諮商學系研
     究所碩士學分班、特殊教育學系碩士學分班、幼兒教育系碩士學分班暨暑
     期游泳訓練班及電腦研習營非學分班等7項開班計畫案。

（三）本校95學年度暑期推廣教育碩士學分班招生已上網公告，提供民眾免費
      下載，宣傳登報已於5月開始進行， 96年5月21日開放線上報名及選
      課。

（四）96學年度第1學期推廣教育各學分班招生工作資料，預計6月展開宣
      傳、登報，8月開始開放線上報名及選課。

（五）本部承辦教育部96年度全國教師在職進修資訊網中二區年度工作計畫及
      預算表已函送高師大彚整報教育部審核中。

（六）教育部委託辦理「96年度第2期軍訓教官教育暨輔導知能研進修專班」
      招標案，本校將參與投標，師培中心與本部準備相關招標資料與文件，
      於96年5月22日收到教育部簡章；本次雲嘉南地區共開設1班，預定
      招收50名學員。

（七）嘉義基督教醫院委託本校辦理96年度職訓局產業人才投資方案之企業包
     班「管理理論與實務」碩士學分班課程已於 5月9 日正式上課，修課學
     員20名。

（八）嘉義縣、市政府委託本校辦理「96年度兒童及少年福利專業人員訓練核
      心課程」主管人員訓練班1班，通訊報名至5月25日止。

（九）95學年度第2學期對外華語師資培訓班第1期課程，已於96年5月19
      日結訓並實施結業座談，圓滿成功。

五、總務工作
（一）5月27日國立新港藝術高中借用林森校區教室，進行96學年度教師甄
      試複試招考工作，進修推廣部全力配合與協助。

（二）檔案管理局與本校文書組於5月22、23日及6月5、6日四天2梯次，
      假林森校區國際會議廳合辦檔案保存維護研習會，來自南部各公務機關
      與會人員共計148人出席參加。

（三）Ｅ棟2樓研討室Ｅ202～Ｅ204更換塑膠地磚、內部清潔，Ｅ205、Ｅ206
      內部重新整修裝潢、清潔，於4月5日清明節連續假期完工。

（四）總務處營繕組規劃更新林森校區之電話系統，電話線路及話機需求統計
      於4月18日完成統計，總計需線路32線、話機41具（含警衛室及校區
      各公用空間），並彙送總務處營繕組。

（五）林森校區各系所借用學位服目前陸續統計、借用中，總務組全力配合校
      區內各系所需求借用。

（六）圖書館前孔子銅像旁藝術路燈燈罩因常年風吹日曬，造成氧化而斷裂，
      全面換新，共8組。

（七）樂育堂電力系統修復招標案，於5月7日順利開標，由台中鍵昌水電工
      程有限公司以22萬元得標，並於5月10、11日施工完成，已於5月23
      日完成驗收。

（八）闈場內設備改善

1.桌球檯已購完成，提供闈場內工作人員休閒兼工作平台。

2.隔音改善工程，於5月15日開始施工，配合隔音工程，須更換分離式冷氣4
  台，一併採購完成。

3.跑步機已採購完成，於5月21日送至闈場內。

（九）96學年度進修學士班甄試各項招生工作已於4月24日辦理完畢，各項
      招生酬勞費由出納組協助辦理核發事宜。
· 體育室

一、本校運動代表隊參加96 年全國大專院校運動會成績：

（一）大男甲組全國總錦標第6名
（二）大男乙組全國總錦標第8名
（三）游泳：

      女乙第2名；男甲第6名；金牌：林綵薰3金；銀牌：廖凌慧2銀、郭
      俐儀1銀；200自由接力1銀；800自由接力1銀；200混合接力1銀；
      400混合接力1銀；銅牌：男甲200自由接力 1 銅。
（四）羽球：

      羽球男甲第2名；銀牌：洪雅伶、林明昱；女乙雙打 1 銀；銅牌：蘇琮
      筆男甲單打 1 銅。
（五）高爾夫：

      男甲第3名。
（六）跆拳道：
      男乙第1名；金牌：蔡舜宇 1 金；銀牌：謝博揚1銀；銅牌：李素怡1
      銅。
（七）田徑：

      金牌：楊佩蓉女甲鏈球1金；銅牌：黃邦仁男甲鏈球1銅。
      總計5 金9 銀4 銅
二、96年暑期棒球、游泳、羽球、攀岩訓練營即將開班，敬請踴躍報名參加。
三、本校棒球隊於5月中旬榮獲2007年甲組成棒春季聯賽總冠軍。
◎ 軍訓室
一、軍訓人事
     本室教官李德明中校已於 5月10日服滿最大年限退伍，原輔導農學院獸醫

     學系調整為劉代安教官接任，軍訓室編制現員下修為16員，本室今年10

     月1日再行退損教官1員，現員銳減為15員。

 二、預官考選暨國防訓儲

     96年預備軍（士）官考選，已於5月14日放榜；本校計錄取預官7員、士

     官96員，合計103員，入營時間區分三梯次，分別為96年7月23日、10
     月15日及97年1月7日。

 三、學生輔導服務
     本室96年4月份對各學院系學生輔導（服務）成果：計疾病照料 13人次、

     急難救助12人次、意外事件處理27人次、賃居訪視 16人次、特殊事件疏

     處8人次、家長聯繫 14人次、生活輔導 220人次，共計 310人次，各學
     院統計資料如下表。

	國立嘉義大學96年4月軍訓教官輔導（服務）學生成果統計表

	項目

學系
	疾病

照料

人次
	急難

救助

人次
	情緒

疏導

人次
	轉介

輔導

人次
	意外

事件

處理

人次
	賃居

訪視

人次
	特殊

事件

疏處

人次
	服務

他校

學生

人次
	學生

家長

聯繫

人次
	生活

輔導

人次
	總

計

	農學院
	11
	
	
	
	9
	6
	6
	
	6
	26
	64

	理工學院
	1
	4
	
	
	3
	
	
	
	4
	67
	79

	生命科學
	
	7
	
	
	2
	
	2
	
	
	20
	31

	管理學院
	1
	1
	
	
	4
	10
	
	
	1
	4
	21

	師範學院
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	69
	69

	人文藝術
	
	
	
	
	5
	
	
	
	3
	33
	41

	進修推廣
	
	
	
	
	4
	
	
	
	
	1
	5

	合計
	13
	12
	
	
	27
	16
	8
	0
	29
	220
	310


製表日期：96年5月8日
· 會計室

一、97年度預算編列原則
(一)依據教育部96年3月12日台會(一)字第0960034536號函轉行政院主計

    處96年2月13日召開之「研商籌編非營業特種基金97年度預算」會議紀錄，其中有關共同項目編列標準摘要如下：

1.加班費：最高以不超過95年度決算數或96年度預算數從低為原則。

2.員工慶生、自強活動、登山健行及各項競賽等文康活動費，每人每年不得高

  於3,840元，並不得於其他支出科目重複編列。

3.其他待遇、福利及獎金事項，以奉准有案者為限，不得自行訂定標準支給。

4.水電費：應按本年度業務量水準及相關設備需要覈實估計。

5.郵電費及印刷裝訂費：應按本年度業務需要，本撙節原則，覈實編列。

6.國內旅費及大陸地區旅費：均以不超過最近3年度平均數為原則。

7.國外旅費：國立大學校院校務基金應擬具出國計畫及旅費預算表，由主管機

  關在行政院核列之國外旅費預算額度內予以核定。

8.計時與計件人員酬金：以95年度決算數或96年度預算數從低為原則，其餘

  各項以95年度決算數或96年度預算數從低之98%為原則。

9.公共關係費：依行政院專案核定校務基金學校公共關係費標準編列。

10.廣告費及業務宣導費：以不超過最近3年度平均數為原則。

11.用品消耗：以不超過96年度預算數之98%為原則。

(二)97年度政府補助款：

    97年度政府補助款11億144萬5千元(包括基本需求補助額度10億8,644萬5千元，發展性經費補助額度1,500萬元)，較96年度11億94萬5千元增加50萬元，約0.05%。

(三)、97年度概算編列如下：

1.業務總收入計15億8,493萬5千元。

(1)學雜費收入5億5,151萬4千元。

(2)教學研究補助收入9億5,359萬2千元。

(3)其他補助收入4,189萬9千元。

(4)雜項業務收入1,800萬元。

(5)賠償收入51萬元。

(6)違約罰款收入122萬元。

(7)雜項收入1,820萬元。

2.業務總支出計15億8,492萬5千元。

(1)教學研究及訓輔成本11億9,477萬9千元。

(2)學生公費及獎勵金5,000萬元。

(3)管理費用及總務費用2億6,032萬7千元。

(4)研究發展及訓練費用4,189萬9千元。

(5)雜項業務費用1,800萬元。

(6)雜項費用1,992萬元。

3.資本門購建固定資產計5億645萬3千元。

(1)民雄校區教育館6,000萬元。

(2)動物產品研發推廣中心新建工程2,300萬元。

(3)森林生物多樣性教學研究大樓工程3,600萬元。

(4)民雄校區學生活動中心新建工程2,000萬元。

(5)蘭潭校區農學院暨景觀學系大樓新建工程1,000萬元。

(6)職務宿舍改建綜合服務大樓新建工程2,804萬4千元。

(7)校區整建工程9,000萬元。

(8)生物科技大樓設備費2,000萬元

(9)農業生物科技大樓設備費1,873萬元。

(10)汰換客貨兩用車54萬元。

(11)圖儀費1億5,963萬9千元。

(12)設置及應用電腦4,050萬元（含軟體等無形資產：1000萬元）。

(四)資金收支預估：

    97年度概算案（A版）編列業務總收入15億8,493萬5千元，業務總支出15億8,492萬5千元；資本門編列5億645萬3千元，資本門國庫補助款1億4,785萬3千元；總計支出20億9,137萬8千元，收入17億3,278萬8千元，收支短絀3億5,859萬元，扣除不動用現金之折舊及攤銷1億5,054萬元，實際資金流出2億0,805萬元，預估97年度期末資金結餘7億3,415萬1千元，以上97年度概算編列已依規定程序報教育部審核中。

二、教學卓越計畫經費核定數為教育部補款5,800萬元，本校配合款1,012萬

    665元，截至5月21日止執行教育部補助款4,702萬7,059元，本校配合

    款821萬5,809元，合計5,524萬2,868元，執行率81.1%，各計畫執行

    情形如附件七，頁16-18。
◎ 人事室
一、本校95學年度校審通過著作升等教師計有31人(含兼任教師1人)，截至
    目前經教育部審定通過升等教授9人（王源東、潘治民、李俊彥、陳國隆、
    羅光耀、劉玉雯、趙清賢、章定遠、張清安），升等副教授16人（黃芳進、
    林樹聲、林士彥、吳建平、羅登源、蔡明善、陳榮治、楊鐘松、王順利、
    盧天麒、王智弘、張立言、林裕淵、陳淑美、楊奕玲、翁炳孫），升等助理
    教授1人（陳信良），升等講師1人（吳瑟鏗），未通過者4人。

二、96年3月16日、96年4月24日分別召開95學年度第7次、第8次職員甄審委員會議及考績委員會會議。

三、96年5月8日召開95學年度第6次校教師評審委員會會議。

四、96年4月17日、96年5月8日分別召開生命科學院院長續任評鑑委員會第1次、第2次會議，恭禧邱院長通過續任評鑑。

五、96年4月19日、96年5月18日分別召開人文藝術學院院長續任評鑑委員會第1次、第2次會議，恭禧劉院長通過續任評鑑。

六、人事重要章則訂（修）定，條文內容請至本校首頁法規彙編項下查閱：

（一）96年3月20日95學年度第2學期第1次校務會議審議通過「國立嘉義

      大學校長遴選辦法」第3條及第6條修正條文。

（二）96年4月24日95學年度第8次職員甄審委員會議及考績委員會修正通

      過「國立嘉義大學職員考績委員會審議考績原則」第4點、第5點。

（三）96年5月8日95學年度第7次行政會議修正通過「國立嘉義大學附設

      實驗國民小學校長遴選及連任評鑑辦法」新增第4條、第7條、第10條

      條文，修正第3條、第5條、第6條、第9條條文。 

（四）96年5月8日95學年度第7次行政會議修正通過「國立嘉義大學校務

      基金進用專案教學人員研究人員及工作人員管理要點」全文共18點。

（五）96年5月15日95學年度第6次校教評會審議通過「國立嘉義大學辦理

      教師著作外審作業注意事項」，並自96年8月1日起實施。

（六）96年5月15日95學年度第6次校教評會審議通過「國立嘉義大學教師

      合聘要點」第2點、第3點、第4點修正條文，並自96年8月1日起實

      施。

（七）96年5月15日95學年度第6次校教評會審議通過「國立嘉義大學兼任

      教師聘任審查要點」第5條、第6條、第8條、第9條、第10條、第

      11條、第12條、第13條修正條文，並自96年8月1日起實施。

（八）96年5月15日95學年度第6次校教評會審議通過「國立嘉義大學教師

      借調處理要點」第2點修正條文。

（九）96年5月15日95學年度第6次校教評會審議通過「國立嘉義大學教師

      評審委員會分工一覽表」，並自96年8月1日起實施。

（十）96年5月15日95學年度第6次校教評會審議通過「國立嘉義大學教授

      休假研究辦法」第5條修正條文。

七、教育部96年4月18日台政字第0960058673號函請轉知所屬，於受聘擔任各種委員制之委員時，應謹守分際，勿接受饋贈或招待，爰以政府採購案評選委員、促進民間參與公共建設案甄選委員、都市計畫案審議委員等尤應注意，避免接受廠商任何形式之饋贈或招待。
八、公教人員自主性健康檢查每2年檢查1次為限，檢查費由學校補助3,500元。本校編制內教職員40歲以上，每2年得自行前往公私立醫院做健康檢查1次，並檢據向人事室申請補助，請多加利用。
九、本室辦理重要活動：

（一）本校於96年3月30日配合行政院人事行政局推動永續發展（含生物多

      樣性）知識相關課程，辦理「環境教育與永續發展」講座，邀請行政院

      環保署綜合計畫處黃處長光輝主講，會後並舉辦96年度第1季教職員工

      慶生會活動。

（二）96年4月11日假蘭潭校區國際會議廳舉辦「教師資格審查實務及教師

      提聘系統操作研習會」，由辦理院、系所教評會、教師聘任及升等審查業

      務之承辦人及學術主管計有80人參加。

（三）本校為強化專案工作人員處理校務行政能力、服務態度、行政程序與技

      術，期能提升其專業知能與工作效能，特於96年4月27日辦理專案工

      作人員知能研習營，計有144人參加研習。

（四）本室為因應將來校園E化、辦公室公文無紙化及電子簽章系統，屬未來

      趨勢；經參考他校作業並與電算中心研商建議規劃同仁線上差假作業系

      統，目前該系統已完成初步測試，未來本校教職員辦理出差、請假均須

      在電腦上線上作業。為使同仁熟悉本校新增設之線上差勤系統操作情況

      及差勤相關法令，本室已96年5月28日起至5月31日止，分別於蘭潭、

      民雄、新民三校區舉辦五場差勤系統操作說明會。
十、本校95學年度第2學期申請退休教職員計有食品科學系張教授瑞郎
    等16人。

十一、本年度端午節前一日為96年6月18日（星期一），依行政院規定調整放
      假，另應於6月23日（星期六）補行上班。
◎ 電算中心

一、遠距教學組

1.協助通識中心轉播跨校區通識講座10場。
2.支援轉播網路課程面授視訊教學3次。

3.辦理16場網路課程教師研習，辦理2場混成式網路輔助教學種子教師研習。

4.VOD影音系統系統，改採email認證提供本校教職員工生使用，若教學單位
  欲提供影音教材請填寫VOD影音教材上傳申請書
二、資訊網路組

1.完成網路升級專案之施工驗收工作：

  使用校務基金及教育部補助款，改進本校骨幹網路架構，由二層架構改為三

  層式架構，除提升網路的速度，預計可滿足本校未來三年的頻寛需求；並同

  時加入頻寛管理之功能，對過度使用頻寛的使用者（如住宿學生），可自動

  偵測及加以限制其使用。同時提供遠距網路管理之功能及網路防禦機制，以

  提高本校網路的穏定性及可靠度。

2.四校區宿舍光纖網路完成施工驗收：

  95年10月完成四校區學生宿舍網路（含蘭潭校區單身宿舍及民雄校區學人宿舍）升級為單模光纖網路建置工程，提升宿網的頻寬;及通訊品質。

3.蘭潭行政中心網路建置完成施工驗收：

  配合行政中心各單位辦公室重新分配，規劃及建置教務處課務組、實習就業

  輔導處、軍訓室、人事室、會計室、原住民中心、進修部及資工系電腦教室

  等單位之內部網路設備建置及線路佈放等工程，並完成驗收。

三、諮詢服務組
1.建請各單位採購軟體時，請參閱電算中心所採購之全校授權清單(網址為

  http://adm.ncyu.edu.tw/~cc/services/ca)，以免重覆採購形成浪費。
  本校新近採購的全校教職員工用電腦之授權軟體清單如下：

【CA --微軟 Compus Agreement】含：

· Windows Upgrades(含任何Windows之版本，但非Server版)

· Office Pro(含任何 Oiffice之版本)

· Publisher

· FrontPage

· Visual Studio（含Visual Basic，Visual C*，Visual J* ，Visual  

     Studio.net --微軟最新程式開發軟體）

· Core Client Access License（含Windows Server CAL, SharePoint Portal  

     Server CAL, Microsoft Exchange Server CAL, Systems Management
     Server CAL。）

· SQL Client Access License

【防毒軟體校園專案】

  (Symantec) Norton Antivirus完整組合A教育版

   Client、Server、Notes、Exchange/Gateway

【非常好色全校授權】- 海報製作軟體 

  版本：6

【PhotoImpact全校授權】- 影像編輯軟體

  版本：12

【嘸蝦米中文輸入法全校授權】

  版本：5.7

【Acrobat授權】

  版本：5.0 （網路版）

  台數：50台（同時上線人數）
2.為提昇及推廣多媒體教學及應用，除加強影像處理及視訊編輯之教育訓練研

  習課程外，也積極增購相關軟體，安裝於電腦教室做為教學之用。例如：會
  聲會影10(共100台升級授權)及Photoshop CS (50人授權)等。

3.電算中心為提昇服務品質，並避免校外人士未經授權使用電腦教室資源，新

  民校區之電腦教室採門禁管制；請師生刷卡進入。

4.電算中心為提昇蘭潭校區的服務品質，預計於6月分更新2間全新電腦教室。

5.為培養本校學生尊重智慧財產權，自96學年度起，預計添購微軟軟體之全校

  學生授權。凡屬本校學生均可在私人的電腦上安裝使用微軟大部分的軟體。

◎ 通識教育中心

一、96學年度第1學期通識課程已完成開課作業，感謝各單位配合及支援。

二、教育部委託中華民國通識教育學會與南台灣大學校院通識教育策略聯盟，訂於6月23、24日(星期六、日)假高雄市國軍英雄館第二會議室，共同舉辦「2007全國通識教育主管實務工作坊」，將由通識教育中心蔡主任與會。

三、為全面進行安全衛生札根之教育訓練，提升安全衛生文化，教育部將於7月2日至7月13日辦理為期共10日之「教育部安全衛生師資培育研習營」，由通識教育中心吳瑟鏗老師參加研習。

四、樹德科技大學於96年6月2日(星期六)舉辦「第十八屆全國通識教育教師研習會」，由通識教育中心李彩薇老師參加研習會。

◎ 師資培育中心
一、本中心『教育足跡』徵文比賽成績揭曉，計有史地系陳姿敏等9位同學獲選，中心已頒發獲選學生獎狀及禮券獎勵。

二、本中心96學年度教育學程甄選說明會已辦理完畢，共計192人參加，學生反應熱烈。

三、本中心於4月23日辦理師生（幹部）座談會，學生幹部踴躍提問，反應熱烈。

四、本中心95學年度第2學期『教育足跡』教學活動設計競賽已於5月20日開始收件，獲選的同學本中心將頒發獎狀及獎品鼓勵。

五、本中心96年5月16日辦理教師教學研討會，會中教師針對教學經驗踴躍分享。

六、本中心於5月7至25日辦理95學年度第2學期小教及中教各類科集中實習，已圓滿結束。
七、本校預計暑期再開3個班6個學分之教官專業知能研習課程。
◎ 師範學院
一、本學院辦理教學卓越計畫分項F計畫--提升國際競爭力，於5月19日至20日共2日舉辦「教育策略聯盟與經營管理國際研討會」，並邀請美國Dr.Martin Kaufman (University of Oregon)，澳洲Dr. Anthony Welch (University of Sydney)，英國Dr. Andy Green (Institute of Education, University of London)，香港彭新強教授(香港中文大學）、單文經院長(澳門大學)、上海華東師範大學陳羿君教授，共發表7場次專題演講、19篇論文，計有2百多位人員與會，分享國際經驗，促進學術交流與合作。

二、本學院配合教育部獎勵大學教學卓越C計畫─積極籌劃全校老師與研究生「創新教學工作坊」， 5月17日（星期四）下午1時20分至5時30分於林森校區2F國際會議廳，邀請方德隆教授（高雄師範大學教育系）針對「大學教師如何運用行動研究進行課程與教學創新」進行研習。

三、幼教系於5月22、23日兩天舉辦「2007嘉義大學幼兒教育教學與研究國際學術研討會」，邀請上海華東師範大學學前教育研究所朱家雄所長、新加坡國立教育學院前高級院士蘇啟禎教授、Dr. Chiam Heng Keng（Human Rights Commissioner of Malaysia）三位國際學者進行專題演講，另請國立教育研究院籌備處何福田院長針對台灣教育之時代變革議題進行演說，論文口頭發表12篇、論文海報發表21篇，參與研討會人數約250人，活動圓滿落幕。

四、體育學系於5月19、20日於嘉義大學民雄校區大學館舉辦「2007年國際運動生理與體能領域學術研討會」，會中邀請日本Dr. Miura Hajime學者專題演講，參與人數計有250人，論文口頭發表計25篇，論文海報發表計63篇。

五、本學期大學部系週會時間，配合生涯與就業資源中心之職涯講座辦理系列課程，5月16日邀請104人力資源顧問講師群演講，主題為「了解自我、找對方向，工作職能量表介紹與就業市場新趨勢」。
六、輔導與諮商學系獲得師範學院教學卓越講座經費補助，邀請美國愛荷華州立大學家族治療博士吳熙娟老師擔任主講人，辦理「家庭諮商工作坊」系列課程，於2/9、3/23、4/20、5/18、6/15及7/20，上下午各進行一場次，預計共12場。

七、本校生涯與就業資源中心於5月2日(星期三) 下午13:20~16:20邀請美國溫思禮教授(Professor Dennis Denow)舉辦「家庭動力工作坊」，5月4至5日邀請彰化師範大學輔導與諮商研究所郭麗安老師，辦理「家庭諮商工作坊」，5/26邀請明道管理學院黃士鈞老師，辦理「夢工作坊」。

八、輔導與諮商學系於5月25日(星期五)上午9:00~12:00與中國輔導學會合辦「學生輔導法草案說明暨諮詢座談會」，主持人為輔導學會陳金燕理事長，報告人為本系吳芝儀主任，與談人為本系王以仁教授及中華民國輔導教師協會張麗鳳理事長。
九、特殊教育學系邀請許天威教授於5月16日系週會時間專題演講，主題為「我國推行特殊教育的實與虛」。

十、特殊教育學系邀請本校學輔中心林姿吟老師於6月6日系週會時間專題演講，主題為「愛情Do Re Mi」。

十一、特教中心辦理教育部委託「96年度學前身心障礙教育進階研習」，於5
      月19日、5月26日、6月2日共辦理3個場次，於民雄校區行政大樓5
      樓A501教室舉辦，邀請本系林玉霞老師擔任講座，每場次有60位輔導
      區學前教師參加。

十二、特教中心辦理教育部委託「96年度身心障礙學生人權及性別教育研習」，
      於5月26日假民雄校區行政大樓4樓A403教室舉辦，邀請臺北市立啟
      智學校周老師春芬擔任講座，計有50位輔導區國中、小教師參加。
十三、本校教育行政與政策發展研究所將於5月24日下午3時20分假林森校
      區國際會議廳邀請遠東科技大學王元仁校長蒞校進行學術專題演講，演
      講題目「私立高等技職學校經營」，計有碩博士生約50位參加。
◎人文藝術學院
一、為配合執行卓越計畫子計畫A，本學院4月11日假民雄校區人文館J407及科學館I106分別舉行人文類及藝術類之「跨領域學習、專業發展與學程改革座談會」，兩類座談會分別邀請專家學者如下：人文類邀請南華大學趙莒玲教授、逢甲大學劉森堯教授及立法院江志宏主任，藝術類邀請亞洲大學陳俊宏教授、南台科技大學陳盈瑩教授，與本學院教師共同討論跨領域學習及課程改革等相關議題。本次座談會為第2場次，第1場次已於3月28日辦理完畢；本學院並再邀請學者專家進行相關議題之座談會。

二、本學院於5月9日（星期三）下午1時10分至3時20分院週會時間，舉行「95學年度人文藝術學院學生論文院長獎」頒獎典禮暨第一名得獎作品之論文發表會，由音樂系劉主任榮義擔任主持人，會中除得獎同學上台發表論文外，並邀請各論文指導老師上台講評，本獎項自92學年度開始，今年已邁入第四屆，除提升本學院學生之研究風氣外，亦對將來報考研究所之學生有相當助益。

三、本學院今年共有11位教師申請升等，經本學院4月26日院教評會審議通過後，目前院辦公室已進行外審程序中。

四、中文系於4月30日至5月4日辦理「中文週」系列活動，活動內容有書展、跳蚤市場、電影欣賞、傳情及邀請林育賢導演講等，內容豐富，活動有趣，展現中文系的活力與熱情。 

五、中文系於5月2日辦理中文系96級畢業公演－「詭聚」舞台劇，本舞台劇由蔡勝德老師及陳茂仁老師指導，從劇本撰寫、彩繪布景到導演、演出都是由學生一手包辦，演出精彩深獲師生肯定。
六、中文系與教育系在學務處健康中心的安排下，於5月16日邀請余坤煌老師為大學部學生做健康講座，講題為「飲食健康與體重控制」。
七、大一國文測驗已於5月9日完成，得獎名單為：
1.農學院－第一名：生農系郭韋呈；第二名：獸醫系吳晟幃；第三名：動科系
  黃璵帆及園藝系蕭兆良。
2.人文藝術學院－第一名：中文系黃千芹；第二名：中文系高嘉憶；第三名：
  英教組曹雅函。
3.師範學院－第一名：教育系林郁芬；第二名：數位科技系陳嘉汶；第三名：
  教育系王雪汝及幼教系羅椀純。
4.理工學院－第一名：土木乙黃祿然；第二名：土木甲廖佑芬；第三名：生機
  甲黃郁雅。
5.生命科學院－第一名：水生系陳冠縈；第二名：微免乙邱靖慈；第三名：分
  生江水盈。
6.管理學院－第一名：生管系林佑蒓；第二名：應經系吳金英；第三名：應經
  系蔡庭慧。
八、中文系第五屆博雅百本徵文比賽已審查完畢，得獎名單如下：
第一名：中文三蔡沂庭；第二名：中文三石汎雅；第三名：特教一鄭遠；佳作：輔諮一蔡佩珊、中文三蘇詩雅、中文二洪珮文、中文三蔡承達、幼教二李玟慧、中文三呂蕙如、中研二楊雅婷、中文四陳珈吟、中文二陳盈筑。
九、中文系本學期開始舉辦全校應用文檢定測驗，約計有146人報名，預定5月30日分別於蘭潭校區及民雄校區舉行。
十、史地學系於5月17、18日，於民雄校區舉辦「史地學海外留學與研究座談會」，特邀國內歷史學、地理學與臺灣研究領域中留學海外的傑出學者蒞校，以講演及座談方式，分享留學經驗，會中除鼓勵學生多體驗不同文化的生活方式外，亦提醒同學加強外語能力，充實個人技能，以做好留學之準備工作。學者們風趣的言談與豐富的內容，讓參與的學生獲益良多。

十一、美術系一年一度「師生美展」，目前正假於嘉義市警察局一樓展示空間展
      出，期間至6月16日。歡迎全校師生蒞臨指導。

十二、美術系5月23日(星期三)，邀請台北帝門藝術教育基金會熊鵬翥執行長，
      專題講座：「美術系所學生出路」，地點在民雄校區大學館。

十三、美術系6月6日(星期三)，邀請台南奇美博物館潘元石執行長，專題講
      座：「博物館經營」，地點在民雄校區大學館演講廳。

十四、音樂系5月16日與本校應用物理學系進行系際學術交流。

十五、音樂系本學期辦理大師班：
	日期 
	時間 
	活動名稱
	主持人 
	地點 
（邀請單位）

	96.03.26（一）
	1320-

 1510
	吳孟平教授小提琴大師班
	劉主任榮義
	民雄校區

合奏教室

	96.04.10

（二）
	1520-

1710
	盧盈州老師聲樂組大師班
	劉主任榮義
	民雄校區

文薈廳

	96.04.11（三）
	1320-

   1510
	Muller教授鋼琴大師班
	劉主任榮義
	民雄校區

合奏教室

	96.04.11（三）
	1520-

1710
	呂超倫.李瑄.湯婉君室內樂大師班
	劉主任榮義
	民雄校區

合奏教室

	96.04.18（三）
	1320-

1510
	趙菁文教授大師班
	劉主任榮義
	民雄校區

合奏教室

	96.05.09（三）
	1320-

1510
	法國流浪者三重奏大師班
	劉主任榮義
	民雄校區

合奏教室

	96.05.16

（三）
	1320-

1510
	宋允鵬教授鋼琴大師班
	劉主任榮義
	民雄校區

合奏教室

	96.05.17

（四）
	1520-

1710
	Dr. Claire Wachter 鋼琴大師班
	劉主任榮義
	民雄校區

合奏教室

	96.05.21

（二）
	1520-

1710
	李韻雪教授聲樂大師班
	劉主任榮義
	民雄校區

文薈廳


十六、音樂系5月15日辦理研究所第1屆協奏曲比賽，3位學生參賽，優勝學生
      儲孟頎同學將與管樂團合作擔任鋼琴獨奏藍色狂想曲。

十七、音樂系5、6月樂團演出行程如下：
	日期 
	時間 
	活動名稱
	主持人 
	地點 
（邀請單位）

	96.05.22

（二）
	1520-

1630
	交響樂團與台北市立教育大學交響樂團交流
	劉主任榮義
	民雄校區

大學館演藝廳

	96.05.23

（三）
	1310-

1600
	交響樂團演出（第2場）
	劉主任榮義
	高雄鳳新高中

演藝廳

	96.05.28

（一）
	1930-

2130
	交響樂團演出（第3場）
	劉主任榮義
	民雄校區

大學館演藝廳

	96.05.30

（三）
	1930-

2130
	交響樂團演出（第4場）
	劉主任榮義
	新竹市文化局

	96.06.03

（日）
	1610-

1720
	交響樂團演出（第5場）
	劉主任榮義
	台北縣三重市綜合體育館演藝廳

	96.06.06

（三）
	1930-

2130
	管樂團演出（第1場）
	劉主任榮義
	民雄校區

大學館演藝廳

	96.06.07

（四）
	1930-

2130
	管樂團演出（第2場）
	劉主任榮義
	彰化縣員林

演藝廳

	96.06.08

（五）
	1930-

2130
	管樂團演出（第3場）
	劉主任榮義
	臺中縣立港區藝術中心


· 管理學院
一、管理學院電子商務研究中心於4月24日與嘉義市電腦商業同業公會簽訂為期兩年的策略聯盟合作備忘錄，雙方約定以彼此互惠為原則，進行各項合作事宜。簽約雙方代表於會後均表示，希望策略聯盟的締結，雙方資源共享，透過嘉大專業研發的能力，協助業界因應資訊產業的快速變動，而產業界的實務經驗，則可分享給嘉大的師生，更多見習的機會。
二、管理學院執行「教學卓越計畫－提升國際競爭力子計畫」，特邀請日本明治大學戶崎教授於5月12日至13日蒞院專題演講與座談，參與師生受益甚豐。
三、休閒事業管理研究所於4月18日舉辦「Tourism Informatics」演講活動，邀請University of Waterloo, Department of Recreation and Leisure, Professor Stephen Smith蒞臨演講。
四、企管系（含管研所、行銷所）董維助理教授為強化學生對於倫理之重視與身體力行，特於5月17日「商業倫理」課程中安排成年禮加冠典禮，邀請前台大校長孫震教授、本校李校長以及學生家長王兆庚先生共同擔任加冕官，期勉學生成為一個有良知、有倫理，才德兼備的人。典禮後並由前台大校長孫震教授對在場學生進行一場倫理對話的演講，勉勵學生謹守倫理規範，對自己負責，也對國家、社會負責。
五、企管系（含管研所、行銷所）於5月23日於本校新民校區國際會議廳舉辦「2007服務業管理暨實務研討會」，會中邀請統一企業集團夢時代購物中心張國光總經理、壢新醫院張煥禎院長及104人力銀行中南區辦事處于玲燕營運長蒞臨演講。
六、休閒事業管理研究所於5月16日邀請台北皇冠大飯店陳月鳳總經理蒞臨演講； 5月23日邀請集思國際會議顧問公司葉泰民總經理蒞臨演講。
七、管理學院為輔導應屆畢業生就業，特安排舉辦三場次「畢業生輔導講座」，邀請畢業校友返校提供就業諮詢與經驗分享，96年6月13日活動安排如下：

	時間
	地點
	演講者
	演講題目

	96年6月13日
10:00~16:00
	新民校區
101階梯
教室
	1.奧美廣告公司顧客關係行銷顧
問兼業務經理黃俊傑（管研所畢業

校友）

2.宏達國際電子股份有限公司
 OEM營運處營運管理部資深業
務管理專員謝孟欣（管研所畢業校

友）

3.裕隆汽車製造股份有限公司 技
術平台採購部採購規劃組 採購工
程師李明輝（管研所畢業校友）
	進入知名百大企業的
求職經驗分享


八、資管志工隊於4月1日～5月31日，參與教育部「縮減城鄉數位落差－青
    年資訊志工團隊計畫」，協助偏鄉地區中小學縮減數位落差，依據教育部營
    運中心審查委員之審查結果，團隊服務績效傑出，足為楷模，特獲「傑出
    團隊獎」。
◎ 農學院
一、農業生物科技研究所、生物農業科技系5月19日（星期六）假本校蘭潭校
    區圖資大樓演講廳舉辦「生質能源研討會」，會中除本校農生所教師發表論
    文外，包括中研院植微所、中研院分生所、元智大學生技所、東海大學生科
    所、成功大學生化所、成功大學環工所及中油煉製部等單位之學者專家亦於
    會中發表論文。

二、林產科學系配合本校教學卓越計畫， 5月25日（星期五）於林產科學系視
    聽教室（A02-111）舉辦「『林業產業文化傳承』學術發表研討會」，經費補
    助由教育部與農學院提供，預計參加人數150名。
三、林產科學系配合教學卓越計畫， 6月6日（星期三）13: 20至15: 20分聘請
    國際學者：日本九州大學村瀨安英教授蒞校專題演講。

四、農業生物技術研究所配合教育部「96年度生物及醫學科技人才培育先導型」

    計畫將分別於7月2日~13日開授「基因體學和實驗」、7月30日~8月10
    日開授「蛋白質體學與實驗」、8月13日~24日開授「生物影像技術和實驗」

    等課程，所有材料由上述計畫補助，歡迎各所研究生(含96年度新入學研究生)
    及大四學生選修。

五、本院園藝技藝中心參加台北縣蘭藝協會舉行之「2007年春季蘭展」有兩株優
    良單株獲得特優，1株獲得優等，3株獲得佳作。

六、本院園藝技藝中心參與「2007台灣國際蘭展」蝴蝶蘭屬及其聯屬類之競賽，
    本校有2單株榮獲第二獎和1單株榮獲第三獎，並有1單株經個體審查評定
    為SM銀牌獎（Silver Medal），另接受美國蘭花學會（American Orchid 
    Society；AOS）評審，評定2單株為AM（Award of Merit）及1株為HCC
    （Highly Commended Certificate）。
七、園藝學系配合教學卓越計畫F.國際化子計畫，聘請德籍特約講座Dr. Helm蒞
    校授課，感謝學校各方面支援，讓Dr. Helm充分感受中國人的人情味與熱誠。
    透過互動與交流Dr. Helm已在農學院引起不小的迴響，為本院在國際化交流
    活動，開啟另一新頁。

 八、林產科學系利用學校統籌款（95T001-01）補助購買之X射線螢光光譜
     儀，已測試完成，可分析元素涵蓋Si~U（14~92），並針對Cd/Pb/Hg/Br/Cr
     分析具有高感度模式。歡迎本校各位師生如有研究需求，請逕洽林產科學
     系。
 九、行政院農委會新農業運動漂鳥計畫-大專農業體驗營，本院農業推廣中心承
     辦三梯次，辦理日期依序為7月3~5日、7月10~12日及7月17~19日，
     已上網公告。

 十、農業生物技術研究所再獲得教育部「生物及醫學科技人才培育先導型計畫」
     補助,本計畫設備補助費將配合校務基金補助購置雷射共軛焦顯微鏡。

◎ 理工學院

   5月31日日本京都大學化學系時任宣博教授（世界級大師）蒞臨本校參訪，

   而日本近幾年屢獲世界諾貝爾化學獎，同時時任宣博教授對本校留下良好的

   印象，有助於開展本校知名度。
◎ 生命科學院

一、本學院5月14日邀請中興大學顏國欽教授，蒞臨通識講座演講「飲食與保
    健」，提供予現場師生日常生活中，飲食保健之相關資訊，師生反應熱烈，
    圓滿順利完成。

二、本學院5月21日邀請高雄醫學大學林俊清教授，蒞臨通識講座演講「抗腫瘤的天然藥物開發研究」師生踴躍參與，大家獲益匪淺。

三、食品科學系5月30日邀請前國科會生物處處長陳慶三博士，蒞臨演講「植物防禦素（Plant defensin）及其在農業上之應用」，藉著陳處長精闢的演說，師生參與踴躍獲得許多正面迴響。

四、分子與生物化學系暨生科所6月6日下午1時20分至3時10分，假生命科學館三樓演講廳，邀請中央研究院動物所張繼堯博士，蒞臨專題演講「石斑魚的病毒疾病及防治」。

五、本學院預訂6月11日邀請中央研究院廖一久院士，蒞臨通識講座演講「探討水產養殖的重要性，併談對青年人的寄望」，歡迎踴躍參與。

六、本學院預訂6月22日舉辦國際研討會〝2007 Symposium on Phytochemicals 
    and Applied Microbiology〞，將邀請國外學者專家3位及數位國內學有專精之學者與會專題演講。
◎ 創新育成中心
一、經濟部中小企業處為執行經濟部「整體政策行銷計畫」，已決定將本中心列
    為第一波邀請媒體參訪之育成中心，本中心已積極準備，希望屆時將留給
    參訪之媒體良好的印象。

二、經濟部中小企業處於本年度將首次執行「創業育成與國際接軌計劃」，本年度將優先推薦十二家育成中心接受TaiwanNews媒體專訪，以系列報導方式介紹給國內外人士了解各育成中心特色，而本中心已被中企處告知將於本年度10月份接受該媒體專訪。

三、至目前止，創育中心促成之產學合作件數為31件，衍生之產學合作金額為780萬元整。本中心希望到今年年底前，能促成40件產學合作計畫，達成產學合作金額1000萬的目標。

四、近期規劃舉辦之活動：

1.參加第七屆台灣生技月活動，活動時間為7月26日(星期四)至7月29日

  (星期日)，活動地點在台北世貿展覽中心一館，於活動現場進行招商並進行
  本校研發成果推廣。

2.參加「2007高雄資訊月」活動，活動時間為7月19日(星期四)至7月23日(星

  期一)，活動地點在高雄世貿展覽中心，於活動現場進行招商並結合本校資工
  系進行數位遊戲軟體研發成果推廣。

五、活動成果報告

1.本年度4月30日下午1時30分至5時，假本校新民校區階梯教室舉辦「企
  業升級領航計畫」說明會，該活動由莊和子立委辦公室主辦，經濟部技術處、
  商業司、中小企業處、工業局與本中心共同協辦，向與會者說明經濟部相關
  政府資源補助計畫。

2.本年度5月26日(星期六)下午1時30分至4時，假本校新民校區視聽教室
  舉辦「南區創業鳳凰活動」說明會，該活動由行政院勞委會主辦、本中心協
  辦，社團法人管理科學學會執行，向與會者說明勞委會協助婦女創業相關融
  資計畫。

◎ 技術移轉中心

一、為加強本校研發成果管理與運用，經審計部農林審計處來函要求本校加強

    研發成果之源流控管，並配合農委會之研發成果管理制度評鑑，本校人員

    於科技計畫之結案報告提出予委託機關前，應就科技計畫之研究成果報知

    研究發展處及技術移轉中心，以利後續控管與運用。

二、本校人員之研發成果欲申請專利保護時，應向技術移轉中心洽詢，技術移

    轉中心可代為辦理申請國科會相關專利申請補助及獎勵金，並代為辦理後

    續申請事宜。

三、本校已施行「研究記錄簿作業規則」，並由技術移轉中心統一印發研究記錄

    簿供同仁使用，歡迎同仁踴躍索取，另技術移轉中心5月30日亦邀請國立
    雲林科技大學企管系耿筠教授蒞校演講，以闡揚研究記錄簿之重要性及其
    施行細節。

伍、提案討論
※提案一

提案單位：人事室

案由：向教育部推薦續聘李校長明仁續任案，提請  討論。

說明：

一、依據「教育部辦理國立大學校長續任評鑑作業要點」規定，教育部於96年1月24日台高（三）字第0960010345號函徵詢李校長是否參加校長續任評鑑，嗣經本校於96年2月15日以嘉大人字第0960020448號函向教育部提出校務說明書，供教育部辦理續任評鑑，教育部爰以96年5月3日台高(三) 0960059673號函檢送辦理本校李校長明仁續任評鑑結果報告書乙份，請將評鑑結果報告書以適當方式，提供學校組織規程所規定之校長續任同意權人參據（附件八，頁19-20）），先予敘明。

二、復依本校組織規程第16條之1以：「本大學校長任期屆滿一年前，依本規程規定得續任者，經教育部徵詢其續任意願後，應依教育部函ㄧ個月內提出校務說明書，報請教育部進行評鑑，教育部在二個月內完成續任評鑑，並將評鑑結果報告書提校務會議，由校務會議代表參考教育部評鑑結果報告書行使同意權。校務會議開會進行校長行使同意權時，由教授代表中，推選一人主持會議；並推舉三人組成小組，負責行使同意權之事務。同意權之行使須有三分之二以上校務會議代表出席始得開議，若校長獲得校務會議出席人員二分之一以上同意，始得向教育部建議續聘。…」

三、有關教育部函復校長續任評鑑結果報告書，業於96年5月4日以嘉大秘字第0960021273號書函提供校務會議代表參閱並公告於本校網站首頁李明仁校長續任專區在案。
四、有關會議代表行使同意權程序如下：

（一）校長簡述治校理念。
（二）校長離席，並由校長指定1人代理主席。

（三）由教授代表中，推選1人主持會議，並推舉校務會議代表3人負責監
    督行使同意權之事務。

（四）秘書室報告校長評鑑結果。

（五）主席宣布投票注意事項(如附件)。

（六）準備投票事宜。

（七）分發選票及投票。

（八）當場公開開票、唱票、計票。

（九）主席宣布本案投票結果與決議。
(附註：校長迴避離席，指定李副校長新鄉代理主席。)
決議：
  一、與會代表推舉沈再木教授主持校長續任案行使同意權會議，並推舉陳瑞祥老師、阮忠仁老師、林本喬老師等3人負責監督行使同意權之事務。
  二、出席校務會議代表92人，行使續任同意權之人數為92人。投票結果同意續任68票、不同票續任20票、廢票4票，本案獲得校務會議出席人員二分之一以上同意，決議向教育部建議續聘。
(校長繼續主持會議)
※提案二

提案單位：教務處

案由：「本校97學年度系所停招、減招及轉招之名額」案，提請 討論。

說明：

  一、依據教育部頒布招生名額總量管制作業要點及96年5月1日招生名額

      協調會【97學年度部分進修學制停招、減招、轉招碩士班名額案】決

      議辦理，並提本校96年5月21日95學年度第6次校務發展委員會討

      論通過。

  二、另依96年3月27日進修學士班停招及學生員額調整會議決議：二

      年制在職專班幼兒教育學系、土木與水資源工程學系及應用經濟學系

      各50名停招，另進修學士班體育學系減招20名、動物科學系減招7

      名、輔導與諮商學系減招2名，以上停招、減招名額共可轉換碩士班名額 52名。另進修學士班之生物事業管理學系減招3名，可轉換博士生1名，請參閱下表。
	項目

學制
	停、減招
	轉招

	二年制在職專班
	幼教系50名÷4＝12.5
	52名碩士生

	
	土木系50名÷4＝12.5
	

	
	應經系50名÷4＝12.5
	

	進修學士班
	體育系20名÷2＝10
	

	
	動科系7名÷2＝3.5
	

	
	輔導系2名÷2＝1
	

	
	生管系3名÷3＝1
	1名博士生


 決議：照案通過。
※提案三  

提案單位：教務處

案由：「本校自97學年度起部分學系之部分招生名額退出四技二專之聯招」

       案，提請 討論。

說明：

  一、本校自95學年度日間二技部全部停招後，教育部不同意轉招碩士生而

      核定本校招收四技生，包括食品科學系10名及土木與水資源工程學

      系、園藝學系、森林暨自然資源學系、動物科學系各5名，共計30

      名。
  二、96學年度四技二專聯合招生委員會鑒於學生來源恐被綜合大學瓜分，

      而一致建議綜合大學退出四技二專招生。

  三、本案如經校務會議通過，自97學年度起本校大學部學生全部由大學招

      生管道招足。

  四、本案業提96年5月21日校務發展委員會討論通過。

決議：照案通過。
※提案四 

提案單位：教務處

案由：「本校97學年度各學制招生名額」案，提請 討論。

說明：

  一、承提案二之停招決議及依據95年5月15日教育部頒【大學校院增設
      調整系所班組及招生名額總量管制作業要點】核定原則四、各校於既

      有總量規模內調整學士班(日、夜間學制)、碩士班及博士班等學制招

      生名額總量，應依下列原則辦理。

  (一)招生名額之調整應依第3點第2款之碩、博士班學生加權方式計算。

      調整至碩士班，學生數應加權2倍計算；調整至博士班，學生數應加

      權3倍計算。

  (二)公立大學日間學制學士班招生名額總量，不得調整至其他學制。

  (三)其他學制調整至博士班者，其總額不得超過96學年度博士班招生名額

      總量之5%。

  (四)其他學制調整至碩士班者，其總額不得超過96學年度碩士班招生名額

      總量之5%；不足15名者，得以15名計。

  (五)其他學制調整至學士班者，其總額不得超過96學年度學士班招生名額

      總量之3%。

  二、依部頒作業要點，本校97學年度各學制招生名額如下表：

	          學年度

學制
	96學年度
	97學年度

	博士班
	35
	36

	碩士班
	1,056
	1,108

	學士班
	1,965
	1,965

	進修學士班
	594
	562

	二年制在職專班
	150
	0

	小計
	3,800
	3,671


  三、另97學年度各系所詳細招生名額，請參閱附件九，頁21-25。

  四、本案業提96年5月21日校務發展委員會討論通過。

決議：照案通過。
※提案五 

提案單位：教務處

案由：「本校97學年度招生名額總量管制增設系所及更名」案，提請 討論。

說明：

  一、97學年度系所增設案如下：

 （一）理工學院申請增設大學日間學制【電機工程學系】招收50名，其學生
       名額由理工學院大學部日間學系提撥，並以總量管制方式向教育部提請
       增設。
 （二）管理學院申請增設大學日間學制【財務金融學系】招收45名，其招生
       名額由農學院提撥35位、生命科學院提撥10位，並以總量管制案向教
       育部提請增設。

 （三）師範學院申請增設【數理教育學位學程碩士在職專班】招收15名，其
       招生名額由師範學院於院內碩士招生名額統籌提撥。
 （四）電機工程學系、財務金融學系及數理教育學位學程碩士在職專班增設
       案，經送外審委員審核推薦成立。

  二、97學年度系所更名案：師範學院教育科技研究所擬更名為【數位學習

      設計與管理學系碩士班】，以符合系所合一。

  三、本案業提至96年5月21日校務發展委員會討論通過，並請理工學院調

     整電機工程學系之招生名額。

決議：照案通過。
※提案六

提案單位：教務處

案由：「國立嘉義大學學則」修正案（附件十，頁26-28），提請 討論。

說明：

  一、本次修正條文：第14條、第14條之1、第18條、第37條及第41條。

  二、前項第14條之1、第37條係配合大學法26條修正案修正。依教育部

      96年1月23日台高（一）字第0960012593號函示：大學法第26條

      增列第三項：「身心障礙學生修讀學士學位，因身心狀況及學習需要，

      得延長修業期限，至多四年，並不適用因學業成績退學之規定」。

  三、本案業經96年4月17日教務會議通過，俟本次會議審議通過後報部

      實施。

  四、本案業送法規小組審視。

  五、檢附「國立嘉義大學學則」原條文（附件十一，頁29-38），請卓參。

決議：照案通過。 

※提案七

提案單位：教務處

案由：「國立嘉義大學授課鐘點核計作業要點」修正案（附件十二，頁39），提請 討論。

說明：

  一、依「本校教師兼任任務編組行政工作減授時數專案小組會議」決議事項辦理（附件十三，頁40-41）。

  二、本要點四之「中心主任」定義，須依本校組織規程第八條規定。

  三、本案經96年4月17日教務會議討論通過。

  四、檢附「國立嘉義大學授課鐘點核計作業要點」原條文（附件十四，頁 42-45）。

決議：照案通過。
· 提案八

提案單位：教務處

案由：「國立嘉義大學課程規劃委員會設置辦法」修正案（附件十五，頁46），

      提請 討論。

說明：

一、因應時代變化潮流，修正部分條文；修正條文業送經法規小組審視。

二、檢附「國立嘉義大學課程規劃委員會設置辦法」原條文（附件十六，

    頁47）。

決議：修正通過。

      設置辦法第三條課程規劃委員部分授權教務處依與會代表建議修正條文後依行政程序辦理。保留資工所所長、體育系主任、就業輔導處處長，另考量增列語言中心主任、電子計算機中心主任、校友代表、業界代表(由各學院推薦)；學生代表修正為各學院學生代表各1人。
※提案九

提案單位：教務處

案由：「國立嘉義大學教師評鑑辦法」修正案（附件十七，頁48-55），提請 討論。

說明：

  一、辦法修正案經96年5月15日本校95學年度第6次校教師評審委員會討論通過。

  二、修正條文業送經法規小組審視。

  三、檢附「國立嘉義大學教師評鑑辦法」原條文（附件十八，頁56-61）。
決議：修正通過。鑑於各學院性質之差異，辦法條文請各學院院長及相關中心主任攜回試算並於二星期內提出具體修正意見，送教務處彙整後，授權由沈副校長召集各學院院長、通識中心主任、師培中心主任開會討論後，循行政程序簽核辦理；教師教學評鑑實施要點相關條文併同處理。

※提案十

提案單位：技術移轉中心

案由：「國立嘉義大學研究發展成果暨技術移轉管理辦法」修正案，提請 討論。

說明： 

  一、依據教育部訂定之「大專校院產學合作實施辦法」，修訂本校「研究發

      展成果暨技術移轉管理辦法」部分條文，並依規定提交校務會議審議。

  二、依95學年度第7次行政會議討論通過之研究發展成果暨技術移轉管

      理辦法提送校務會議審議。

  三、檢附「國立嘉義大學研究發展成果暨技術移轉管理辦法條文對照表」（附
      件十九，頁62-69）。
決議：照案通過。 

※提案十一

提案單位：人事室

案由：為辦理本校附設實驗小學校長連任、遴選作業，請推選本校教師代表3人（女性2人、男性1人）為遴選委員會委員，後補教師代表2人（女性1人、男性1人）。

說明：

  一、本校附設實驗小學陳聖謨校長將於97年1月31日任期屆滿，本校業依規

      定徵詢其連任意願中。

  二、依據本校附設實驗小學校長遴選及連任評鑑辦法第9條之規定略以，附

      小校長任期四年，得連任一次；附小校長任期屆滿依法得連任時，於

      任期屆滿八個月前，由本校校長徵詢其連任意願，擬連任者，應於收

      到校函一個月內提出校務說明書，並依第三條規定組成遴選委員會予

      以評鑑其辦學績效，經遴選委員會審議同意連任者，陳請本校校長續

      聘之，並報教育部備查；未獲同意連任者，應立即辦理遴選事宜。

  三、另依本校附設實驗小學校長遴選及連任評鑑辦法第3條之規定略以，遴

      選委員會置委員十五人，委員由本校副校長一人、師範學院院長、實

      習就業輔導處處長、師資培育中心主任、本校教師代表三人、附小教

     師代表四人、附小家長會代表四人組成之，委員產生方式如下：一、本

     校教師代表：由校務會議推選產生，……，前項各款代表於推選時，應

     兼顧性別比例，以符合任一性別委員應占委員總數三分之一以上之規

     定，並應按性別各推選一人為候補委員，如任一性別委員少於委員總數

     三分之一者，由校長就候補委員優先圈選遞補之。

 四、為利教師代表之推選順遂，本校業已先函請各院推舉該院代表2人（男、

     女教師各1人），請就各院代表中推選教師代表3人（女性2人、男性1人）

     及候補委員2人（男、女教師各1人）。

 五、檢附國立嘉義大學附設實驗國民小學校長遴選及連任評鑑辦法（附件二
     十，頁70-72）及各院代表名單各1份（如附件）。 

決議：經與會代表決議依各學院推薦名單以無記名方式投票產生，每人可圈選

      3名(女性教師代表2名、男性教師代表1名)。

　　　投票結果：

      當選代表：林菁老師(女)、陶蓓麗老師(女)、周立勳老師(男)
      後補教師代表：賴泳伶老師(女)、陳嘉文老師(男)。  

※提案十二

提案單位：人事室

案由：「國立嘉義大學教師聘任及升等審查辦法」修正案，提請 討論。

說明：

  一、依據教育部96年3月28日台學審字第0960045300號函辦理。

  二、查教育部函以，本校教師資格審查作業改進報告及相關修正規章，同

      意依說明修正後備查，並自96學年度起授權本校自行審查教師資格，

      並予3年觀察期。另教育部96年2月13日以台學審字第0960005522C號令

      訂定發布「專科以上學校體育類科教師以成就證明及技術報告送審教

      師資格試辦作業要點」，請本校於教師資格審查規章中增訂相關規定。

  三、本案修正重點簡述如下：

 （一）擬依教育部函示修正本校教師聘任及升等審查辦法第9條規定。

 （二）另因本校通識教育中心及師資培育中心教師聘任及升等審查事項係比

       照系（所）辦理，為期本辦法週延，爰修正第3條規定。

 （三）升等審查程序（第12條）：

   1.推薦校外專家學者至少7人修正為至少10人。
   2.院級升等審查程序，由原訂升等申請人得向系（所）教評會提出二位認

     為不宜審查其著作（或作品、展演相關資料）之迴避名單，修正為升等

     申請人得向院教評會提出。

   3.各級教評會不同意升等之決定，應具體敘明未通過之理由，並以校函方

     式通知有關單位及人員。

  四、本辦法業經96年5月15日95學年度第6次校教評會審議通過。

  五、檢附「國立嘉義大學教師聘任及升等審查辦法第3條、第10條、第12

      條修正草案對照表」（附件二十一，頁73-78）及「國立嘉義大學教師

      聘任及升等審查辦法（96年8月1日起適用）」（附件二十二，頁79-86）

      各乙份。
決議：照案通過。 

※提案十三
提案單位：人事室

案由：修正國立嘉義大學組織規程附表案，提請 討論。
說明：

  一、本項修正案係據教育部95年10月3日台高（一）字第0950147577號函，

      核定本校96學年度大學增設、調整院系所班組學位學程及招生名額辦

      理。

  二、95學年度整合或修正生效之系所，則俟後在該學年度運行前再配合依

      規定程序修正。
  三、檢附「國立嘉義大學各學院、學系及研究所設置表（草案）」(附件
      二十三，頁87)。
  四、本附表經校務會議通過後自96年8月1日生效。

決議：修正通過。授權由人事室會請教務處及進修推廣部確認系所名稱，並自   96年8月1日實施。 

陸、散會
   下午6時
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