
 

 

 

 

 

 

 

 

D 主軸計畫主軸計畫主軸計畫主軸計畫－－－－產學聯結與就業力精進產學聯結與就業力精進產學聯結與就業力精進產學聯結與就業力精進 

D1    實務導向之跨領域強固計畫實務導向之跨領域強固計畫實務導向之跨領域強固計畫實務導向之跨領域強固計畫 

D1-1-2    保健機能產品產學技術人才培育計畫保健機能產品產學技術人才培育計畫保健機能產品產學技術人才培育計畫保健機能產品產學技術人才培育計畫 

     

水產產業產品應用實驗水產產業產品應用實驗水產產業產品應用實驗水產產業產品應用實驗

-校外參訪見習校外參訪見習校外參訪見習校外參訪見習



 



100 年 

國立嘉義大學 

           獎勵大學教學卓越計畫 

 

 

 

 

活動緣起 



國立嘉義大學國立嘉義大學國立嘉義大學國立嘉義大學 101 年年年年獎勵大學教學卓越計畫獎勵大學教學卓越計畫獎勵大學教學卓越計畫獎勵大學教學卓越計畫    

活動緣活動緣活動緣活動緣起起起起    

壹壹壹壹、、、、活動目的活動目的活動目的活動目的：：：：    

1.1.1.1.隨著全球經濟情勢的詭譎多變，青年失業率居高不下，就業力成為先進國家重視的青年

政策議題。 為使本校學生未來能貢獻所學，服務社會職場，縮短學用差距；將更聚焦

強化校內跨領域的訓練模式，強化與產業互動聯結，以達成課程實務化、師資專業化、

培養學生多元化之專業學理與實務能力，進而精進其未來就業、創業競爭能力。 

2.2.2.2.本計畫將以 98~99 年度主軸計畫 「產學聯結與人力加值」之執行經驗與辦理成果及學

校現有產學互動機制為基礎，擴大並深化推動 100 至 101 年度教學卓越計畫分項計畫 D1

「實務導向之跨領域強固計畫」；將舉辦多場業界講座、業業實務參訪以及產學合作交

流座談會；帶領學生由學校層面拓展與業界密切連合，並涉取產業界實務經驗，精進師

生與產業互動的實務化教學品質。 

貳貳貳貳、、、、主辦單位主辦單位主辦單位主辦單位：：：：研究發展處研究發展處研究發展處研究發展處    

參參參參、、、、參加對象參加對象參加對象參加對象：生命科學院各系學生生命科學院各系學生生命科學院各系學生生命科學院各系學生。。。。 

肆肆肆肆、、、、活動期間活動期間活動期間活動期間：：：：  101 年 1 月~101 年 12 月 

伍伍伍伍、、、、實施方式實施方式實施方式實施方式：：：：    

1.邀請業界師資至校授課邀請業界師資至校授課邀請業界師資至校授課邀請業界師資至校授課，，，，並以實務專題為導向並以實務專題為導向並以實務專題為導向並以實務專題為導向，，，，訓練學生實作能力訓練學生實作能力訓練學生實作能力訓練學生實作能力，，，，提升就提升就提升就提升就

業能力業能力業能力業能力。。。。  

 2.參訪業界與舉辦產學合作交流座談會參訪業界與舉辦產學合作交流座談會參訪業界與舉辦產學合作交流座談會參訪業界與舉辦產學合作交流座談會，，，，增進各系師生對於產學合作經驗之交增進各系師生對於產學合作經驗之交增進各系師生對於產學合作經驗之交增進各系師生對於產學合作經驗之交  

  流流流流。。。。  

    

 



100 年 

國立嘉義大學 

           獎勵大學教學卓越計畫 

 

 

 

成果報告暨 

滿意度分析表 



國立嘉義大學國立嘉義大學國立嘉義大學國立嘉義大學 100 年教學卓越計畫活動成果暨滿意度分析表年教學卓越計畫活動成果暨滿意度分析表年教學卓越計畫活動成果暨滿意度分析表年教學卓越計畫活動成果暨滿意度分析表 

學校名稱 國立嘉義大學 

活動名稱 水產產業產品應用實驗-校外參訪見習 

主軸計畫名稱 D 主軸：產學聯結與就業力精進 

執行策略名稱 D1-1：跨領域第二專長強固計畫 

活動日期 101 年 6 月 1日~101 年 6 月 1 日 

活動時間 上午 8 時 30 分~下午 6 時 

活動地點 
洽通實業股份有限公司(台南市學甲)、三合溢企業股份有限公司(高

雄市岡山區) 

主辦單位 水生生物科學系 

參加人數 27 人 

活動聯絡人 陳淑美 聯絡電話 05-2717852 

對應計畫書之 

質量化績效指標 

【質化績效指標】 

   促進業界與學界交流，豐富學生專業領域學習視野。 

【量化績效指標】 

   業界交流論壇、諮詢或講座座談 6 次或 18 小時。 

一、本次活動摘要說明 

本次安排參訪 2 個業界見習地方，分別為洽通實業股份有限公司(台南市學甲)及三合溢

企業股份有限公司(高雄市岡山區)。 

（一）洽通實業股份有限公司 

虱目魚養殖是台灣最主要養殖魚類，目前年產量約為十萬公噸，而洽通實業股份有

限公司為目前全台灣最大的虱目魚加工公司，洽通實業股份有限公司為福壽集團之子公

司，其成立於民國 87 年 8 月，於台南縣學甲鎮設立工廠，為虱目魚之專業處理廠，主

要經營虱目魚加工，包括生鮮、冷凍、及罐頭製作等。處理流程中魚體皆保持在低溫之

狀態，以維持成品之鮮度。同時，工廠並有完整之冷凍設備，能以零下 40 度之低溫快

速凍結成品，並於零下 20 度的環境下貯藏。洽通實業股份有限公司並於民國 96 年 3 月

時通過 HACCP 國際認証，為全台第一家通過 HACCP 國認証之虱目魚工廠，品質有保障。 

近來更往二次加工之部份發展，現有之產品包括：蒲燒虱目魚肚、生鮮虱目魚肚、真空

虱目魚肚、虱目魚丸、虱目魚肉條、真空虱目魚頭、虱目魚高湯、虱目魚鬆、虱目魚香

腸及虱目魚精力湯等產品。此外，在淡季時恰通也收購吳郭魚肚進行浦燒魚肚製作。本

次參訪見習的重點包含（1）鮮魚處理:低溫處理、去魚鱗、剖肚、包裝冷凍；（2）浦

燒製作流程：初步外表燒烤、蒸熟處理、淋醬&燒烤。 

（二）三合溢企業股份有限公司 

飼料是水產養殖上不可缺少的重要產品。三合溢企業股份有限公司為全興國際水產



股份有限公司的子公司之ㄧ，主要進行水產飼料的生產，其年產 12 萬公噸水產飼料，

目前並在台南學甲建造新飼料廠，預計未來年產量達 20 萬公噸。 

本次參訪見習，三合溢公司特別精心為同學們安排鰻粉線及製粒線課程參訪。參訪

議題安排如下:    
1. 廠務實作教學---鰻粉線、製粒線 

2. 廠務實作教學---發泡線 

3. 廠務實作教學---原料、成品 

4. 品管、化驗介紹/ Q & A 

5. 集團、技術、飼料配方介紹/ Q & A 

6. 公司經營管理介紹/Q & A 

公司共安排 6 位解說人員分批位同學們介紹，以及原料品管之現場操作解說，會後並頒

發研習證明給參訪的同學，並積極爭取我們的畢業生致公司應徵。 

二、自評本次活動執行成效(請採起、承、轉、合方式敘寫，並可條列出重點成果) 

1. 藉由參訪見習過程中，學生能實際了解（1）水產品的加工製作過程與保鮮方法；（2）

水產飼料原料種類與品管、以及飼料製程與種類。 

2. 藉由現場參觀見習過程中，學習加工場與飼料廠的經營方式與概念，不僅讓學生能

實際了解水產品的加工製作過程與保鮮方法、及水產飼料原料選擇與飼料製程，同

時也讓學生對公司與工廠管理及營運有較深入的了解，此對學生在將來工作或創業

上有實質的幫助。 



 

三、活動照片 

  

鯛魚製作生產線 洽通實業股份有限公司大合照 

  

檢驗分析流程解說 飼料成分解說與體驗 

四、本次活動參與者建議及改善作法 

一一一一、、、、參與者建議事項參與者建議事項參與者建議事項參與者建議事項：：：： 

8888、、、、您認為之後舉辦相關活動可以增加下列哪些項目您認為之後舉辦相關活動可以增加下列哪些項目您認為之後舉辦相關活動可以增加下列哪些項目您認為之後舉辦相關活動可以增加下列哪些項目？（？（？（？（可複選可複選可複選可複選）））） 

5555 位位位位增加類似課程主題不同內容。 

0000 位位位位    可請其他教師講述類似主題。    

2222 位位位位增加其他主題，例如：有關經過認證的水產業工廠。 

1111 位位位位    其他，無。 

9999、、、、您覺得參加本次活動的收穫是您覺得參加本次活動的收穫是您覺得參加本次活動的收穫是您覺得參加本次活動的收穫是：：：：    

1. 未來的工作機會提升。 

2. 相較去年活動、課程豐富，解說清楚詳細。 

3. 跟業界最直接的連結，得到業界所需人才的條件為何。 

4. 提供工作機會。 

5. 可以將所學與實務做連結。 

6. 了解飼料的製造與原料品質的判定。 

10101010、、、、請對辦理此次活動提供寶貴意見請對辦理此次活動提供寶貴意見請對辦理此次活動提供寶貴意見請對辦理此次活動提供寶貴意見：：：：    

1. 盡量不要相同地點。 



二二二二、、、、執行單位改善作法執行單位改善作法執行單位改善作法執行單位改善作法：：：： 

將會持續舉辦。 

五、滿意度調查 

施測項目 非常滿意 滿意 尚可 不滿意 非常不滿意 

1. 您對本次活動內容是否感到滿意 45% 50% 5% 0% 0% 

2. 您對本次活動講師的講述表達能力是否感到

滿意 
45% 55% 0% 0% 0% 

3. 活動過程中，所提內容滿足您積極討論之動機 30% 70% 0% 0% 0% 

4. 活動內容初步解決本身學習困惑之程度 37% 47% 16% 0% 0% 

5. 您對現場工作人員的服務態度是否感到滿意 70% 30% 0% 0% 0% 

6. 您對本次活動場地安排是否感到滿意 50% 35% 15% 0% 0% 

7. 您對本次活動安排的整體滿意度是否感到滿

意 
60% 35% 5% 0% 0% 

施測項目之分析圖 

指標項目 1. 您對本次活動內容是否感到滿意 

Ｑ1您對本次活動內容是否感到滿意？

非常滿

意

45%
滿意

50%

尚可

5%

不滿意

0% 非常不

滿意

0%

非常滿意

滿意

尚可

不滿意

非常不滿意

 

說明：此次演講針對『活動內容』看法，感到

非常滿意達 45％；滿意達 50％；尚可達

5％；不滿意達 0％；非常不滿意達 0％。

整體而言，95％之參與成員對此次活動

內容感到滿意。 

 

指標項目 2. 您對本次活動講師的講述表達能力是

否感到滿意 

Ｑ2您對本次活動講師的講述表達能力是

否滿意?

非常滿

意

45%

滿意

55%

尚可

0%

不滿意

0% 非常不

滿意

0%

非常滿意

滿意

尚可

不滿意

非常不滿意

 

說明：此次演講針對『活動講師的講述表達能力』

看法，感到非常滿意達 45％；滿意達 55％；

尚可達 0％；不滿意達 0％；非常不滿意達

0％。整體而言，100％之參與成員對此次活

動講師的講述表達能力感到滿意。 

指標項目 3. 活動過程中，所提內容滿足您積極

討論之動機 

指標項目 4. 活動內容初步解決本身學習困惑之程

度 



Ｑ3 活動過程中，所提內容滿足您積極討

論之動機

非常滿

意

30%

滿意

70%

尚可

0%

不滿意

0% 非常不

滿意

0%

非常滿意

滿意

尚可

不滿意

非常不滿意

 

說明：此次演講針對『所提內容滿足您積極討

論之動機』看法，感到非常滿意達 30％；

滿意達 70％；尚可達 0％；不滿意達 0

％；非常不滿意達 0％。整體而言，100

％之參與成員對此次活動內容滿足積極

討論之動機感到滿意。 

Ｑ4 活動內容初步解決本身學習困惑之程

度

非常滿

意

37%
滿意

47%

尚可

16%

不滿意

0%
非常不

滿意

0%

非常滿意

滿意

尚可

不滿意

非常不滿意

 

說明：此次演講針對『活動內容初步解決本身學習

困惑之程度』看法，感到非常滿意達 37％；

滿意達 47％；尚可達 16％；不滿意達 0％；

非常不滿意達 0％。整體而言，84％之參與

成員對此次活動內容初步解決本身學習困

惑之程度感到滿意。 

指標項目 5. 您對現場工作人員的服務態度是否

感到滿意 

Ｑ5您對現場工作人員的服務態度是否感

到滿意?

非常滿

意

70%

滿意

30%

尚可

0%

不滿意

0% 非常不

滿意

0%

非常滿意

滿意

尚可

不滿意

非常不滿意

 

說明：此次演講針對『現場工作人員的服務態

度』看法，感到非常滿意達 70％；滿意

達 30％；尚可達 0％；不滿意達 0％；非

常不滿意達 0％。整體而言，100％之參

與成員對此次現場工作人員的服務態度

感到滿意。 

指標項目 6. 您對本次活動場地安排是否感到滿意 

Ｑ6您對本次活動場地安排是否感到滿意?

非常滿

意

50%

滿意

35%

尚可

15%

不滿意

0%
非常不

滿意

0%

非常滿意

滿意

尚可

不滿意

非常不滿意

 

說明：此次演講針對『本次活動場地安排』看法，

感到非常滿意達 50％；滿意達 35％；尚可

達 15％；不滿意達 0％；非常不滿意達 0％。

整體而言，85％之參與成員對本次活動場地

安排感到滿意。 

指標項目 7. 您對本次活動安排的整體滿意度是

否感到滿意 

Ｑ7您對本次活動安排的整體滿意度是否

感到滿意?

非常滿

意

60%

滿意

35%

尚可

5%

不滿意

0% 非常不

滿意

0%

非常滿意

滿意

尚可

不滿意

非常不滿意

 

說明：此次演講針對『本次活動安排的整體滿

 



意度』看法，感到非常滿意達 60％；滿

意達 35％；尚可達 5％；不滿意達 0％；

非常不意達 0％。整體而言，95％之參與

成員對此次活動安排的整體滿意度感到

滿意。 

 



100 年 

國立嘉義大學 

           獎勵大學教學卓越計畫 
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