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  國立嘉義大學微生物免疫與生物藥學系 
107學年度第七次系務會議紀錄 

 
開會時間：108 年 3 月 19 日(星期二)中午 12 時 10 分 

開會地點：系所辦公室(A32-624) 

出席人員：朱紀實、翁炳孫、陳俊憲、劉怡文、金立德、陳立耿、吳進益、王紹鴻、謝佳雯、

黃襟錦、莊晶晶、蔡宗杰等教師。 

 

主席：翁博群主任                                                  記錄：黃子娟 

 

壹、報告事項：  

1.108學年大學個人申請入學第二階段，本系指定項目審查資料，審查期間4月8日至4月11日，

請4位審查委員多加費心。(翁炳孫老師、陳俊憲老師、劉怡文老師、謝佳雯老師) 

2.108 年 3 月 18 日教務處通知，本校 108 學年度第 1學期高等教育深耕計畫 A主軸各項創新

課程補助申請，請於 108 年 4 月 8 日前(星期一)填妥申請表送教務處審查，請查照。 

3.108學年度第一學期本系所開課及教師上課時數規劃事宜，依據教務處105年10月12日通知

辦理。開排課部分：(一)請各系所每學期開授課程均應妥適規劃，並經系所務會議通過後始

得開授，以讓系所教師了解次學期的排課時段以及授課時數，減少課程排定後異動或者教師

基本授課時數不足情形。 (二)爾後系所進入開排課系統之前，需先維護前項系所務會議時間，

系統檢核完畢後方可進行開排課。(三)各教師108學年度第1學期欲開授課程已請教師提供並

擲回。 

 

貳、討論事項： 

提案一 

提案單位：系辦公室 

案由：推舉微生物免疫與生物藥學系系所主管候選人2至4名及主管遴選委員代表3名。 

說明： 

一、依據國立嘉義大學系所主管遴選續任及去職辦法辦理。 

(1). 第一階段主管候選人二至四人。產生方式為系上專任教師列排序，排序績分低的2名為推

選代表。 

(2). 第二階段主管遴選委員代表三人。產生方式為系上專任教以無記名投票，每人可投1票，

就非為第二階段候選人中推舉產生。 

二、本案系內主管侯選人業經107學年度第六次系務會議決議名冊如下： 

姓名 職級 特別因素 備註 

朱紀實 教授 
擔任系主任 

(97學年度-99學年度) 

經系務會議同意 
不列入系內侯選人 

翁炳孫 教授 
擔任系主任 

(100學年度-102學年度)

經系務會議同意 
不列入系內侯選人 

陳俊憲 教授 擔任系主任 經系務會議同意 
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(103學年度-105學年度) 不列入系內侯選人 

翁博群 副教授 
擔任系主任 

(106學年度-107學年度)

經系務會議同意 
不列入系內侯選人 

劉怡文 教授  具備侯選人資格 
金立德 副教授  具備侯選人資格 
陳立耿 副教授  具備侯選人資格 
吳進益 副教授  具備侯選人資格 
王紹鴻 副教授  具備侯選人資格 
謝佳雯 副教授  具備侯選人資格 

決議： 

1.全體出席專任老師以排序方式產生第一階段初選主管候選人，依據排序結果推舉劉怡文老

師、謝佳雯老師，並經詢問無自願參選者。 

2.全體出席專任老師每人圈選1位第二階段主管遴選委員代表，依據投票結果選出3名委員，

推舉朱紀實老師、陳俊憲老師、金立德老師。 

 

 

提案二 

提案單位：系辦公室 

案由：為本校107學年度獎勵熱心服務與輔導學生之優良導師，請推薦本系所優良導師候選人，

請討論。 

說明： 

一、依據本校生命科學院優良導師推薦甄選要點辦理（附件一）。 

優良導師甄選檢送資料以前三學年度班級導師任內資料為主，其具體內容包括： 

(1).基本輔導任務：主動關懷班級學生，輔導學生生活品德、課業學習或生涯發展，依照規

定填寫學生各項資料表件，有具體成效者。 

(2).創新輔導工作：運用創新創意從事班級學生輔導工作且能具體落實者。 

(3).特殊事件處理：處理學生緊急、危機、特殊或重大事件有具體事實者。 

(4).增進輔導知能：出席全校或院系導師會議、輔導知能研習或個案會議等，充實學生輔導

相關知能，並執行與其權責相關之決議，有具體紀錄者。 

(5).其他佐證資料：其他有利於說明導師從事學生輔導工作優良事蹟的相關資料。 

二、優良導師候選人，由各系(所)於每年四月間推薦近五年(含當學期)擔任班級導師年資三

年以上之現任導師（含進修部），經系務會議審查通過後，受推薦導師應填寫「優良導師推

薦表」，並檢附佐證資料，於每年五月一日前推薦 1名人選送交生命科學院辦公室，參加甄

選。 

決議：推薦蔡宗杰老師擔任優良導師侯選人。 

 

 

提案三 

提案單位：系辦公室 

案由：試算108學年度學碩士開課總量217學時，提請討論。 
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說明: 

1.本案業經108.3.5 107學年度第6次系務會議討論。 

2.依據前次會議決議，每位老師自行調整刪減課程以達授課鐘點，彙整結果仍超過 17 學時。 

3.檢附108學年度開課時數情形及全系教師開課鐘點表。 

決議： 

1.大學部開課時數158學時： 

(1).停開大一科學演講技巧1學時。 

(2).基礎生物技術2學時、基礎生物技術實習2學時為支授生命科學院與農學院生物技術學程，

將專簽校長不列入本系開課學時。 

(3).普通化學及普通化學實驗建議從生命科學院共同課程拿掉。 

2.碩士班開課時數59學時，將暫不討論。 

 

 

提案四 

提案單位：系辦公室 

案由：本系申請本校高等教育深耕計畫107-2學期「Aa3頂石課程」案，業獲審查通過，相關

執行注意事項，提請討論。 

說明:  

1.依據108年2月18日107學年度第2學期頂石課程審核會議決議辦理，審查結果如下： 

(1).請教師依計畫KPI發展Rubrics指標，則酌予補助金額1萬5千元整。 

(2).囿於本年度教育部計畫經費尚未核定，補助金額將俟核定結果酌做增減。 

2.惠請獲補助教師於108年7月31日前執行完畢並將核銷資料送達教務處綜合組承辦人，執行

及資料繳交情形將列為未來補助審核之重要參考。 

(1).為如期達成計畫經費執行率，相關單據在執行期間皆可送至教務處綜合組核銷，請避免

於7月底才送出所有單據。 

(2).核銷相關單據含領據、收據、統一發票、出差申請單明細表、票根等。 

(3).請於課程執行期間辦理1次教學觀摩或成果展示（須於第1次核銷時告知活動辦理日期），

並邀請學系或學院教師參加，活動結束後須繳交活動成果表單；課程結束後填具結案報告書，

並提送系課程委員會及院課程委員會報告。 

(4).課程執行完畢後14日內回傳相關成果表單與結案報告書紙本至教務處綜合行政組，課程

實施影片(含花絮)剪輯10分鐘、照片原檔、師生滿意度問卷、核心能力達成度問卷及Rubrics

指標評量尺規等電子檔傳至專任助理信箱cwj@mail.ncyu.edu.tw。 

(5).教務處舉辦相關活動時，得邀請授課教師及教學助理分享教學成果與經驗，並得錄影、

錄音以及將相關資料置於教務處及高教深耕計畫網站，開放觀摩學習。 

決議： 

1.任課6位老師找時間討論並訂定Rubrics指標評量。 

2.影片剪輯10分鐘，將於成果報告那週錄製。 

3.6位老師分別請學生拍幾張照片再交由翁主任彙整。 
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提案五  

提案單位：系所辦公室 

案由：108學年度大學部學生轉系申請資格審核，請討論。 

說明： 

1.依據微生物免疫與生物藥學系轉系審查標準辦理。  

2.大學部接受申請轉系、招收轉學生名額、條件經106年11月29日，106學年度第四次系務會

議討論通過。 

3.本系轉系審查標準 

可供轉系 

轉入年級 

學業成績 必須修過之專業

科目及學分數 

轉系考 

試科目 

可供轉 

系名額 

附註 

 

二年級 班上歷年成

績前30%者 

無 無 3 以學業成績審查為準，

不另辦考試 

三年級 班上歷年成

績前30%者 

無 無 2 以學業成績審查為準，

不另辦考試 

4.檢附學生申請資料 

姓名 學號 所屬系所 
申請轉

入年級

累計 

平均 

累計 

名次 

擬轉入本系

志願次序 

核准是否

同意轉系

何玟萱 1073216 生資大一 2 75.41 33/39 1 ※ 

王至均 1073224 生資大一 2 83.47 10/39 2  

莊育佳 1073230 生資大一 2 86.42 5/39 1  

歐庭均 1073280 水生大一 2 81.1 13/46 1  

王家畇 1073295 水生大一 2 83.39 7/46 2  

楊琇婷 1073296 水生大一 2 84.74 4/46 1  

王思懿 1073302 水生大一 2 88.17 1/46 1  

吳信萱 1073303 水生大一 2 84 6/46 1  

康亦如 1074343 生管大一 2 91.7 1/45 1  

5.不列備取名單。 

6.※未達班上成績前30%者。 

決議：錄取轉系名額 3人，錄取生資系莊育佳同學、水生系王思懿同學、生管系康亦如同學。 

 

 

參、臨時動議：無 

 

 

 

肆、散會：下午1時40分 


