國立嘉義大學特殊教育學系(所) 109學年度第1學期

第5次系所務會議紀錄
時間:110年1月7日(星期四) 中午12:10

地點:行政大樓A301會議室
出席人員:如簽到表所列

主席:林O霞 主任 

紀錄︰莊貽組員
1、 主席報告：略。
2、 前次決議執行情況報告
1. 同意通過本系研究生論文相似度比對報告標準為不得逾30%
2. 修正本系教育目標、專業素養及專業素養指標如下表，並一併修正本系大學部110學年度必選修科目冊說明。
	1、 教育目標:

1. 培養優秀特殊教育教師。

2. 培養優秀特殊教育相關工作人員。

	2、 專業素養：

1. 了解普通教育與特殊教育發展的理念與實務。

2. 了解並尊重特殊需求學習者的發展與學習需求。

3. 規劃適切的特殊教育課程、教學及多元評量。

4. 建立正向學習環境並適性輔導。

5. 認同並實踐特教教師或特教相關工作人員之專業倫理。

	3、 專業素養指標：

1.1 了解有關普教及特教教育目的和價值的主要理論或思想，以建構自身的教育理念與信念。
1.2 敏銳覺察社會環境對特殊需求學生學習影響，以利教育機會均等。
1.3 了解我國普教及特教教育政策、法規及學校實務，以作為教育實踐的基礎。
1.4 了解並尊重特殊需求學生身心發展、社經及文化背景的差異，以作為教學與輔導的依據。
1.5 了解並運用學習原理，以符合特殊需求學生個別學習需求與發展。
1.6 了解特殊需求學生的特質及鑑定歷程，以提供適切的教育與支持。
1.7 依據課程綱要/大綱、課程理論及教學原理，以規劃素養導向課程、教學及評量。
1.8 依據課程綱要/大綱、課程理論及教學原理，以協同發展跨領域/群科/科目課程、教學及評量。
1.9 具備任教領域所需的專門知識與學科教學知能，以進行教學。
1.10 掌握社會變遷趨勢與議題，以融入特殊教育課程與教學。
1.11 應用多元教學策略、教學媒材及輔助科技，以促進特殊需求學生有效學習。
1.12 根據多元評量結果調整課程與教學，以提升特殊需求學生學習成效。
1.13 應用正向支持原理，共創安全、友善及對話的班級與學習環境，以養成特殊需求學生良好品格及有效學習。
1.14 應用輔導原理與技巧進行特殊需求學生輔導，以促進適性發展。
1.15 思辨與認同教師專業倫理，以維護特殊需求學生福祉。
1.16 透過教育實踐關懷弱勢學生，以體認教師專業角色。
1.17 透過教育實踐與省思，以發展溝通、團隊合作、問題解決及持續專業成長的意願與能力。


臨時動議：
刪除專業素養指標中第1.2及3.2項；並將5.1及5.2項中「教師」一詞更換為「特教教師及特教相關工作人員」。
3、 工作報告
1. 109年12月19日(六)於大學館辦理109年度系友回娘家活動暨業界教師職涯發展分享，邀請洪瑞O成老師分享教學經驗，感謝系上師長、畢業系友和同學的踴躍出席。
2. 110年1月6日(三) 於A205及教室外走廊空間辦理「大四集中實習成果展、專題研究海報發表」，感謝陳O見老師、陳O仁老師、簡O良老師及張O華老師的指導及協助。
4、 109學年度模擬教甄活動已於109年11月13日完成口試場、12月11日完成第一次試教場工作，110年1月8日續辦理第二次試教場工作，感謝吳O萍老師、陳O仁老師及陳O祥老師的協助；1月8日並於中午時段辦理第五次大五實習生返校座談。
5、 提案討論 
提案一：2021年特殊教育國際學術研討會議實施計畫，提請討論。
說  明：

1. 2021年特殊教育國際學術辦理研討會實施計畫如附件1，關於研討會實施計畫內容是有需要進行修改。
2. 2021年特殊教育國際學術辦理研討會徵稿公告如附件1-1，關於研討會重要日期是否有需要進行修改：
(1) 長篇摘要截稿日
(2) 審查結果及公布時間
(3) 正式論文繳交截止
(4) 全文審查結果及公布。
決議：先行洽詢場地，確認空間符合本研討會需求後上網公告。
提案二：本系所109學年度第2學期行事曆，提請討論。

說  明：擬訂本系所行事曆，其內容參見附件2。
決議：照案通過。
提案三：有關本系師資培育公費生學習輔導要點修正案，提請討論。

說  明：
1. 依據本系碩士班一年級學生夏O雯建議事項辦理（附件3）。
2. 查本系師資培育公費生學習輔導要點第四條規定：「為強化基本學科教學知能，本系公費生應至少修習本校國民小學教育階段國語及數學教材教法；資賦優異類公費生於數學資優教育、科學資優教育、語文資優教育科目，至少修習兩門。」
3. 夏生為學前類公費生，希望本要點應考量學前類需求，明訂不同教育階段之修課要求，以符公費生分發之類科。
4. 檢附「國立嘉義大學師範學院特殊教育學系師資培育公費生學習輔導要點」如附件3-1。
決議：將本規定第四條修改為：「為強化基本學科教學知能，本系國民小學教育階段公費生應至少修習本校國民小學教育階段國語及數學教材教法；……」。
提案四：有關本所研究生申請工讀暨遴選要點修正案，提請討論。

說  明：
1. 查本系研究生申請工讀暨遴選要點(99年3月4日通過)第六條規定：「本工讀助學金之標準，碩士生每小時一百六十元，博士生每小時一百八十元。」（附件4）
2. 勞動部公告每月基本工資自110年1月1日起調整為新臺幣2萬4,000元；每小時基本工資調整為新臺幣160元。
3. 本所研究生每小時薪資是否調整，提請討論。
決議：將碩士生時薪調整為180元、博士生時薪調整為200元。
提案五：有關本系品質保證認可實地訪視報告(初稿)是否提出申復，提請討論。

說  明：
1. 高等教育評鑑中心業於110年1月4日公布109年度下半年實地訪視報告(初稿)，如附件5。
2. 經彙整本系待改善事項及建議事項如附件5-1，如有申復需求須於1月18日前提出。
決議：針對委員提出之待改善事項(共6項)蒐集相關佐證資料並提出申復。
6、 臨時動議：
本系大四學生許O翔，因連日未到課、學習狀況不佳，且有情緒方面問題需要接受輔導，經導師、授課教師、系辦行政人員及同學多次提醒及關心，並積極與其家長聯繫並回報許生狀況，另也召開學生輔導會議研商輔導方式，目前本校學生輔導中心已為許生登記輔導諮商；經與教務處確認，許生本學期期末考未達扣考門檻，但仍請各授課老師協助留意該生出席情形，以掌握該生學習及生活狀況並轉達予家長知悉。
陸、散會：下午2時10分。[image: image1.bmp]
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