
國立嘉義大學 108年度科技部核定補助執行計畫案專案稽核結果 

改善情形說明表 

稽核發現 目前改善情形 未來規劃改善事項 

1. 約用研究人力項

目：逐案查核 10

案均依規定檢附

核准約用文件；惟

大部分計畫案未

能於事前完成約

用程序，多數案件

於約用期間起始

後 1-2 個月方才

完成約用文件之

簽訂。 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. 兼任助理薪資未

能按時於當月或

隔月請款：部分案

件兼任助理薪資

請款有集中申請

延遲 2-3 個月不

等。 

1.關於計畫約用研究人力應於事前完

成約用程序部分，本處已於行政會

議及約用案辦理時多次向計畫主持

人宣導。配合教育部教育場域不適

任資料查詢，本處於 109年 12月 31

日以嘉大研發字第 1099006495號校

函發函全校各單位轉知所屬教職員

工同仁週知，重申本校產學合作（含

政府科研補助或委託辦理）計畫項

下之專任人員【含博士後(級)研究人

員及專任研究助理】、兼任研究助理

及臨時工，應於事前完成約用作業，

以利教育場域不適任資料查詢，除

於 110年 1月 12日 109學年度第 4

次行政會議報告在案外，並於 109年

12月 31日、110年 2月 23日、3月

4 日及 4 月 9 日 4 次以電子郵件通

知各單位及全校教職員工務必配合

辦理。 

2.關於兼任助理薪資未能按時於當月

或隔月請款部分，本處於接獲計畫

人員薪資請領單據時，對於延誤申

請部分已多次向計畫主持人宣導應

按時請款，以避免影響當事人權益。 

1.將提行政會議報告，並

通知請計畫主持人務

必依規定辦理計畫研

究人力約用事宜。另本

處將於每年 7 月及 12

月份各委補單位大批

計畫核定前，定期通知

提醒各計畫主持人配

合辦理。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.將提行政會議報告，並

通知請計畫主持人務

必依規定期程辦理計

畫人員薪資請領事宜。

另本處將於每年 7 月

及 12 月份各委補單位

大批計畫核定前，定期

通知提醒各計畫主持

人配合辦理。 

 


