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壹、摘要 
貳、導論 
  一、○○○系所之歷史沿革 
  二、自我評鑑過程 
參、自我評鑑之結果（每一個項目包括必要之現況描述、特色、問題

與困難、改善策略、總結） 
 一、項目一：目標、核心能力與課程設計 
  （一）現況描述 
  （二）特色 
  （三）問題與困難 
  （四）改善策略 
  （五）項目一之總結 

 二、項目二：教師教學與學習評量 
  （一）現況描述 
  （二）特色 
  （三）問題與困難 
  （四）改善策略 
  （五）項目二之總結 

 三、項目三：學生輔導與學習資源 
  （一）現況描述 
  （二）特色 
  （三）問題與困難 
  （四）改善策略 
  （五）項目三之總結 

 四、項目四：學術與專業表現 

  （一）現況描述 
  （二）特色 
  （三）問題與困難 
  （四）改善策略 
  （五）項目四之總結 

 五、項目五：畢業生表現與整體自我改善機制 



  （一）現況描述 
  （二）特色 
  （三）問題與困難 
  （四）改善策略 
  （五）項目五之總結 

肆、其他 
伍、總結 
陸、附錄 
 

備註：受評系所針對每一評鑑項目之現況描述、特色、問題與困難、

改善策略之撰寫方式，建議先說明整體性實際作法，再說明各班制之

獨特性作法。 


