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教育部大專院校實施特殊優秀人才 

彈性薪資方案 
 

101 年度績效自評報告書 

 

 

 

計畫期程： 

學校名稱： 

申請類別： 

獲補助人姓名： 

聯 絡 人： 

聯絡電話： 

   

業務承辦人簽章 單位主管簽章 校長簽章 

中華民國 102 年 7 月 1 日 
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填寫說明(本頁可刪除) 
1. 績效自評報告須由學校及申請人雙方共同填寫，且皆須簽名核章。 

2. 自評報告書(壹、貳)項由學校填寫，(參、肆)項由申請人填寫。 

3. 自評報告書中之預期效益為當初提報申請書所填之預期效益。 
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獲補助人基本資料 
特殊優秀人才彈性薪資方案 101 年度績效自評報告書 

獲補助人填報書 
姓名  

任職學校/系所  

職稱  

申請類別 
□特殊優秀教學研究人員 

□特殊優秀高等教育經營管理人員 
□特殊優秀業師 

專業背景 

□人文及藝術  
□社會科學 

□數學及自然科學 
□生物及醫農科學 
□工程及應用科學 

獲補助人簽名： 
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壹、學校特色發展策略 
簡要說明學校特色發展策略：依各校之中長程計畫發展方向，擬具申請本

補助之特殊優秀人才落實之學術研究或服務策略，包括理念、目標、策略、

執行方法、可能遭受困難與解法方法。(以 1 頁為限，標楷體 14 號字，固

定行高 20 點) 
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貳、學校預期效益及執行績效(標楷體 14 號字，固定行高 20 點) 

一、具體成效說明 

項目 預期效益(含量化及質化) 執行績效(含量化及質化) 

101
年

度 

研究績效 
  

教學績效 
  

產業、服務

或高教經營

管理績效 

  

 
二、成效之差異說明(若無差異，則免填) 
 
 
 
三、其他足以呈現成效之說明(若無，則免填) 
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參、獲補助人預期績效及執行績效(標楷體 14 號字，固定行高 20 點) 

一、具體成效說明 

項目 預期效益(含量化及質化) 執行績效(含量化及質化) 

101
年

度 

研究績效 
  

教學績效 
  

產業、服務

或高教經營

管理績效 

  

 
二、成效之差異說明(若無差異，則免填) 
 
 
 
三、其他足以呈現成效之說明(若無，則免填) 
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肆、獲補助人執行績效對學校特色發展策略之助益(標楷體 14

號字，固定行高 20 點) 

一、具體助益說明 

項目 預期效益(含量化及質化) 執行績效(含量化及質化) 

101
年

度 

研究績效 
  

教學績效 
  

產業、服務

或高教經營

管理績效 

  

 
二、助益之差異說明(若無差異，則免填) 
 
 
 
三、其他足以呈現成效之說明(若無，則免填) 
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伍、附錄(足資證明本案執行成果) 
 
 
 
 
 
 


