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附件1-本校「延攬留住及獎勵特殊優秀人才彈性薪資支應原則」修正對照表及修正後全文.pdf
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附件2-本校「特聘教授設置要點」修正總說明、對照表及修正後全文.pdf
附件3-本校「教學績優教師彈性薪資獎勵辦法」修正對照表及修正後全文.pdf
附件3-本校「教學績優教師彈性薪資獎勵辦法」修正對照表及修正後全文.pdf
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附件4-本校「服務績優教師彈性薪資獎勵辦法」修正對照表及修正後全文.pdf
附件5-本校「106年度財務規劃報告書」格式(稿).pdf
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附件6-本校「推廣教育收入收支要點」修正對照表及修正前後全文.pdf
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附件7-本校「辦理自籌收入業務有績效之行政人員工作酬勞支給要點」修正總說明、對照表及修正前後全文.pdf
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