
國立嘉義大學 理工學院 電子物理學系 

一百零八學年度 第一學期 第四次系務會議 紀錄 

時間：109 年 1 月 8 日（星期三）中午 12 時 10 分 

地點：本校蘭潭校區電物二館 A18B-502 會議室 

主席：余Ｏ峰 紀錄：羅Ｏ月 

出席者：李Ｏ隆、鄭Ｏ平、林Ｏ弘、蔡Ｏ善、洪Ｏ弘、許Ｏ文、
        蘇Ｏ武、陳Ｏ翰、陳Ｏ緒、陳Ｏ斌（請假）、高Ｏ青 

列席者：陳Ｏ煒 

壹、報告事項：

一、主任報告事項：

(一)「國立嘉義大學 109  年度大專校院委託辦理品質保證認可電子物理學系自

我評鑑報告書」初稿，請各位同仁第一次修改內容請在 2020 年 1 月 13 日
12:00(1 月 14 日院自我評鑑報告會議)將修改手稿或檔案前給羅小姐。第二

次修改請從(2020 年 1 月 8 日~2020 年 3 月份前(內部自評前)修改。

(二)108 學年度普通物理實驗(II) TA 培訓請林Ｏ弘老師於 2 月 7~15 日擇 1 日辦理

半天培訓(9:00~12:00)[考量教務處補助的經費]。

(三)108 學年度普通物理實驗(II) TA 每班向教務處申請 1 位大四生 TA：

電物系 應化系 應數系 機械系 水生系 生機系

周Ｏ廷 吳Ｏ廷 蔡Ｏ順 尹Ｏ昕 謝Ｏ珊 謝Ｏ叡

(四)大一大二選修課限修人數 30 人；大三大四選修課限修人數 20 人，理論力

學(II)必須考量今年大四學生還是必修，需可無條件加簽，其他選修課原則

上還需考量學生重修與衝堂(請學生提出證明)請老師考量給予加修。

二、陳Ｏ翰老師報告提醒－凡不符合教育部掛名原則之學術期刊論文應於系網

頁及系電子報中刪除，並且無法支領本系之相關研究獎勵。根據教育部函

(附件 6)[臺教高(五)字第 1080026798B 號]及國立嘉義大學函(附件 7)[嘉

大人字第 1089001732 號]，關於發表於國際或大陸地區學術期刊之論文，

必須掛名『Taiwan』或『R.O.C.』；如掛名『China』或『Taiwan, China』，

未遵照一般國際規範，逕以不符合我國整體利益方式，至貶抑我國國家地

位者，一概不承認，亦無法用於求職、升等及計畫申請等事宜。

貳、討論事項：

※提案一

案由：109 年度系所學位學程品質保證認可作業受評單位完成自我評鑑報告初稿

(含相關佐證資料)案，請討論。 

說明： 



一、 依理工學院108年11月22日來函辦理。 

二、 依時程受評單位須於108年1月6日前完成自我評鑑報告初稿(含相關佐

證資料)，並將自我評鑑報告書初稿及基本資料表冊送學院協助審議。 

三、 本系自我評鑑報告書、基本資料表冊電子檔如附件1、附件2，請討論。 

決議：紙本或電子檔，請各教師協助修改，並請於 109 年 2 月 17 日（星期一）

前回傳系辦公室。 

提案二 

案由：本系碩士學位課程先修獎助學金申請規定修正案。 

說明： 

一、 本系碩士學位課程先修獎助學金申請規定修正前/後如附件3-1、3-2。 

二、 本系碩士學位課程先修獎助學金申請規定修正對照表如附件4。 

三、 修正本系碩士學位課程先修獎助學金申請規定第二點領取時間點為碩

二學期結束前。 

決議：通過並修正更新本系碩士學位課程先修獎助學金申請規定第二點領取時

間點為「碩一下學期結束前」。 

提案三 

案由：修改國立嘉義大學電子物理學系 教學、服務及行政獎勵辦法一案。 

說明： 

一、 教學評量會因教授科目、必選修與教授學系有關，無法客觀評比高低建

議刪除以下獎勵「教學評量：每學期本系講授課程之教師教學評量前三

名，及支援外系教學前一名，各記1點。（需有不及格率）」，改為教

學評量平均在3.5以上每學期各計1.0點，1.0點為系經費1000元，(去年

1點1500元)。 

二、 本系 教學、服務及行政獎勵一覽表如附件5。 

決議：修正通過本系教學、服務及行政獎勵辦法「教學評量平均在 3.5 以上每

學期各計 1.0 點，1.0 點為系經費 1000 元」。 

提案四 

案由：修改專題研究(I)、(II)、(III)、(IV)評分辦法。

說明： 

一、 專題研究(I)、(II)、(III)、(IV)評分辦法需統一，使學生有修課依據。

二、  

聽專題演講(50%) 

授課教師 

授課教師與指導老師 必須符合之條件 

專題研 聽 5 場專題演講 1 指導老師 30% 若有做專題需指導教



究(I)必

修 

(70%) 2.沒指導教授 0分 授同意函與期末專題

報告 

專題研

究(II)

聽 5 場專題演講

(50%) 

指導老師 50%(參加全系專

題製作海報展後指導教授

才得以評分) 

若有做專題需指導教

授同意函與期末專題

報告並參加全系專題

製作海報展 

專題研

究(III)

聽 5 場專題演講

(50%) 

指導老師 50%(須與指導教

授研究題目有相關並將期

末專題報告需請指導教授

簽名，指導教授才得以評

分) 

若有做專題需指導教

授同意函與期末專題

報告(須與指導教授

研究題目有相關並將

期末專題報告需請指

導教授簽名) 

專題研

究(IV)

聽 5 場專題演講

(50%) 

指導老師 50%(參加全系專

題製作海報展後指導教授

才得以評分) 

若有做專題需指導教

授同意函與期末專題

報告並參加全系專題

製作海報展 

決議：與應化系專題演講課配合，週三下午 2:00-5：00 研究所不排課，並通過

修正如下表－ 

聽專題演講(50%) 

授課教師 

授課教師與指導老師 必須符合之條件 

專題研

究(I)必

修 

聽系上全部專題

演講(50%) 

1.指導老師 20%，全系老師

30%

2.沒指導教授 0分

若有做專題需指導教

授同意函與期末專題

報告，印成A3大小2-4

頁並張貼在展示區參

加海報展。 

專題研

究(II)

聽系上全部專題

演講(50%) 

指導老師 50%(參加全系專

題製作海報展後指導教授

才得以評分) 

若有做專題需指導教

授同意函與期末專題

報告，印成A3大小2-4

頁並張貼在展示區參

加海報展，再由全系

教師擇優參加專題比

賽。 

專題研

究(III)

聽系上全部專題

演講(50%) 

指導老師 50%(須與指導教

授研究題目有相關並將期

末專題報告需請指導教授

簽名，指導教授才得以評

分) 

若有做專題需指導教

授同意函與期末專題

報告，印成A3大小2-4

頁並張貼在展示區參

加海報展，再由全系

教師擇優參加專題比

賽。 



專題研

究(IV)

聽系上全部專題

演講(50%) 

指導老師 50%(參加全系專

題製作海報展後指導教授

才得以評分) 

若有做專題需指導教

授同意函與期末專題

報告，印成A3大小2-4

頁並張貼在展示區參

加海報展，再由全系

教師擇優參加專題比

賽。 

提案五

案由：大學入學考試評分老師必須固定 ip 與 user name password 一案。 
說明：

一、 大學入學考試評分須設定 4-5 個 ip 不鎖 MAC 沒有固定 ip 才能評分，所

MAC 須請蘇老師要請在 4/15 左右須設定 4-5 個 ip 不鎖 MAC。 
二、 現在門禁以由楊先生設定，未來網路開通申請工作請蘇老師轉給楊先生，

網路助教不再排點數。

三、 蘇老師建議：花一學期時間進行移交，指派楊先生接手，盡力傳承技術，

一併將系網路管理伺服器（校屬財產 59000 元）及相關網路申請管理全數

一併移轉回系上（工友楊先生）。

四、 決議：

一、 煩請蘇老師移交給楊先生管理。 

二、 各位老師的伺服器帳號與密碼開學後將把有需要系上幫忙的實驗室網頁移

往學校個人 MAIL 下，配合自評作業。

三、 舊應物系系網也可先下載，參考使用。

四、 未來大三學生工讀生會將網頁移到 Google 雲端。 
五、 蘇老師將伺服器資料燒成光碟交給系上工讀生。

提案六

案由：系行政助理與工友的工作職責。 

說明：系行政助理與工友的工作職責，請討論。

決議：

一、

系行政助理 工友 

壹、行政

一、系(所)財物之請購(十萬元以下)、驗收、

維修及保管。 

二、系(所)務會議之召開。 

三、系(所)對內公文之處理。 

四、系(所)一般性業務之處理。 

貳、人事

一、電物一館與二館環境的整理。 

二、普通物理學實驗(I)4班(5個半天)； 

    普通物理學實驗(I)6班(6個半天)； 

    實驗物理(II)2班(3個半天)； 

    實驗物理(II)與實驗物理實驗室； 

    共8間管理與安排 

三、普通物理實驗報帳。 



一、系(所)教師聘任、升等、改聘、解聘、

借調、退休等人事案之初擬與簽辦。 

二、系(所)外聘校外專題演講之講座聯繫與

辦理。 

參、教學事務 

一、系(所)教師請假補課、調課之協調。 

二、系(所)課程之規劃、開設與協調。 

三、系(所)課務與授課時間之協調安排。 

四、系(所)學生課程選修之協助。 

五、系(所)學生退學、休學、復學案件之協

助。 

六、系(所)研究生論文考試事宜。 

肆、學生事務

一、系(所)學生、研究生奬、助學金之申請

審核。 

二、系(所)各班導師之推薦名單彙整。 

三、系(所)學生生活輔導之協助。 

四、系(所)新生入學輔導之配合處理。 

五、系(所)學生意外事件通報與協辦。 

六、系(所)學生請假之協助。 

七、輔導系(所)學會活動相關事宜。 

八、配合協辦系(所)學生急難救助。 

九、每月網頁相關例行公事-電物系 

四、普通物理實驗儀器整理更換。 

五、普通物理實驗室。 

六、全系水電簡易維修。 

七、全系花圃整理維護。 

八、門禁設定 

九、網路設定。 

十、下班後檢查兩系館的門禁。 

十一、黃光室廢液處理。 

十二、全系燈管更換。 

二、報帳事務改由一系助教專門處理：經費分配、TA 助學金經費、研究生助學金經費、提

送修課名單-教育部經費加保用。 

提案七 

案由：本校教師之教學評量不應進行排序，且必須完成相關之配套措施才能作

為教學績優及特聘教授等評分之依據。 

說明： 

一、 由於本校並沒有針對課程屬性、學生人數以及不及格率等差異對於教師

教學評量的分數所造成之影響進行評估，如果逕行將其納入教學績優及

特聘教授等之評分依據，將會嚴重影響教師之教學品質。 

二、 可參考附件8、附件9國立中興大學及國立中正大學兩所學校將教學評量

納入教學成果之配套方式。 

決議：照案通過，並填列於本校特聘教授設置要點修正草案意見表送院彙整。 

參、臨時動議：(無。) 



肆、散會：下午 14 時 05 分。


