
國立嘉義大學「師資培育獎學金」申請人 

權利與義務確認書 

本人申請「師資培育獎學金」若獲通過，將於甄選錄取後之次月起享有每月 8,000 元獎

學金，上學期審核通過者，可續領獎學金至當學年度下學期（應屆畢業生領至畢業之月份止），

於受領獎學金期間未符合審查基準任一款規定者，應停發一個月獎學金。本人確定並未領取

教育部核發之公費及其他獎助學金。 

同時，本人認同「以投入教育行列為畢生職志」的理念，全程完成師資培育課程之修讀，

並有認真求學、型塑自己成為卓越教師之義務。若中途放棄修讀師資培育課程，將中止本獎

學金；因故延長修業年限者，不得於延長修業年限期間續領獎學金；因故休、退學者，於完

成休、退學手續時起，即不得續領獎學金。 

本人已充分認知受獎學生之淘汰機制及義務如下： 

淘汰機制之具體作法：受獎學生一經淘汰，其名額不再遞補，每學期進行審查，其基準

如下：  

一、 每學年至少通過一項（類）教學實務能力檢測。 

二、 服務學習、勞動教育或品德教育等相關課程達學校認定之通過基準。 

三、 無償擔任學習弱勢、經濟弱勢或區域弱勢等學童課業輔導工作或補救教學，每學期

至少三十六小時。 

四、 每學期至少參與一次工作坊（例如師資培育國際學術研討會、中等領域教學研究中

心成果研討會及國民小學師資培用聯盟等或經學校採認之相關工作坊）。 

五、 參與至少一次教育部委託國立臺灣師範大學辦理之師資生潛能測驗。 

六、 通過全國教師資格檢定：本校輔導並要求卓越師資生應通過全國教師資格檢定。在

輔導方面，本校將舉辦教師資格檢定考試兩階段輔導，首先針對考試科目聘請教授

講授考試準備內容及技巧，再於正式檢定考試前舉辦模擬考，以強化師資生應試能

力。 

本人也認知以上僅是本獎學金初步的義務約定，本校（國立嘉義大學）也會依輔導

受獎者之需要，再酌量訂定輔導會議、作業或活動。本人樂意遵守以上權利及義務

確認書之內容以及未來有利型塑自己成為卓越教師的各種輔導作業或活動。 

 

     □師資培育學系所屬學生  □師資培育中心學生 

系所班級： 

師培中心附屬班級：          

學號：                   

身分證號： 

申請人簽名： 

 

中華民國   年   月   日 


