
畢業生雇主滿意度調查問卷 第1頁 共2頁 

國立嘉義大學食品科學系畢業生雇主滿意度調查問卷【雇主專用】 
敬愛的企業先進，您好： 

承蒙 您長期以來對本系畢業生的指導與提攜，謹致 謝忱。 
本系為瞭解畢業生之職場表現，以作為未來課程規劃與教學改進之參考，

特進行本系畢業生雇主滿意度調查。 貴公司對本系畢業生之評量意見非常寶

貴，懇請支持與協助。謹附問卷，敬請 撥冗惠予填答。 您的意見將僅供本系

統計分析用途，絕不對外公開。 
由衷感謝 您的協助，耑此 奉請。 
敬頌 鈞安 

國立嘉義大學食品科學系  謹啟 
聯絡人： 
電話：05-2717590 ~ 2 
傳真：05-2717596 
地址：嘉義市學府路 300 號 
電子信箱：fst@mail.ncyu.edu.tw 

一、 您 (雇主) 的基本資料： 

1. 姓名：                        

2. 職稱：                        

3. 機構名稱：                                                    

4. 機構地址：                                                    

5. 聯絡電話：                      電子信箱：                    

6. 您曾經及目前雇用的嘉義大學食品科學系畢業系友共有： 

專科_______位；二技_______位；四技_______位； 

學士_______位；碩士_______位；博士________位 

二、 受評對象 (畢業系友) 基本資料： 

1. 姓名：____________________     性別：____________________ 

2. 畢業年度：________________     學制：____________________ 

3. 任職部門：________________      

4. 在職狀況： □仍在職 (全職)       □仍在職 (兼職)       □已離職

服務年資：___________   
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國立嘉義大學食品科學系畢業生雇主滿意度調查問卷 

評量 

工作特質與表現 極
佳 

佳 尚
可 

不
佳 

極
差 

食品專業知識與技能      

發掘與解決問題能力      

創新能力(創新想法與嘗試創新的行動策略)      

資訊處理與科技應用能力(如：電腦使用、文

書簡報製作) 
     

表達能力(包括：口語與書寫等)      

專
業
能
力
表
現 

外語能力      

工作效率與效能      

工作態度與敬業負責精神      

品德操守、專業倫理與道德      

情緒與自我管理能力      

人際溝通與協調能力      

工
作
態
度
與
團
隊
合
作 團隊合作精神      

社會關懷      

國際觀      

基本法律常識      

通
識
能
力 

人文素養      

工作表現整體評價      整
體
表

現 

與同單位他校食品科學系畢業同職人員評比

結果 
     

★整體而言， 您對嘉義大學食品科學系畢業生的職場表現有何看法？ 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

★您認為本系應該加強學生那些訓練課程，以更符合社會與職場之需求？ 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

問卷結束！ 感謝 您撥冗填答！ 


