『教育足跡』-《雷夫老師第56號教室奇蹟》心得

不可思議的真實故事
[bookmark: _GoBack]  你能想像一群九至十一歲的孩子，背稿演出莎士比亞名劇《哈姆雷特》，並且對劇中內容完全理解嗎? 這群小朋友不但完美呈現了莎翁的名作，還得到了專業演員的讚賞，並邀請他們至英國皇家莎士比亞劇團演出。如此水準高超的表現，單看書上簡介，我完全不能想像這些小演員都是來自洛杉磯破敗的貧民區公立小學。

永不妥協的決心
  洛杉磯霍伯特小學，學生生活於高犯罪率社區，大部分父母為第一代移民，不會說英文。學校學生人數多但經費嚴重不足，沒有人願意去教導這群孩子，更不指望他們出人頭地，除了雷夫老師以外。
  雷夫，他被喻為全美國最好的老師，也曾獲得無數教育獎項。
曾就讀洛杉磯公立學校的他，對這群弱勢孩童有種使命感。很多老師覺得語言表達能力不佳的新移民是愚蠢的，也認為貧民區的孩子不喜歡上學，但雷夫認為其實只要課程吸引他們，他們一樣好學。

關於第五十六號教室
  我印象最深刻的句子「心懷善念，努力付出，人生沒有捷徑。」是這間教室的座右銘。教室的牆上，掛了許多美國大學的標幟，都是從五十六教室出去的孩子留下的印記。這些印記，提供楷模，讓五十六號教室的孩子知道有為者當若是的道理，也不斷鼓舞雷夫老師自己，因為他的堅持，許多孩子脫離貧困、罪惡的環境，找到人生的新舞台。
  起初，雷夫老師與妻子芭芭拉用自己的存款來維持教學計畫，現在，他們有來自大企業及個人捐款資助這個班級的課外活動。如同薪傳，雷夫老師的父親在其年幼時，也曾念莎士比亞給他聽，讓他長大以後也不計任何付出，願意領著孩子們在莎翁劇作中徘徊、膜拜及演出。雷夫老師更自掏腰包，每年帶著孩子們到華盛頓，全美最好的大學參觀，去體驗什麼叫做「只要你願意努力，有一天你也可以擁有這一切。」他認為一切都值得，並相信在可預見的未來，會有更多孩子進入更不一樣的人生殿堂。
  「沒有不可教的孩子，只有不會教的老師。」第五十六號教室每天吸引弱勢族群學生好學不倦的，靠的便是雷夫老師精彩的說書技巧。他曾說：「在教室最有利的武器，就是你自己。」洛杉磯冬季天亮的晚，但時常天還是一片漆黑時，孩子們已迫不及待等在教室門口，想進教室上課。不分工作日或假日，第五十六號教室的孩子總比同齡孩子早兩小時上學，又晚兩小時放學，留下排演莎士比亞名劇，無人強迫。而在雷夫老師一步一腳印的努力下，成果也顯現在測驗成績上，班上這群母語非英文的學生，成績始終保持在全國前段的水準。
  我認為雷夫老師相信孩子的潛力，並善於從砂礫中淘金。目前美國的老師，在教學注意力上集中於兩個極端—最頂尖資優生或是最需幫助的問題學生。但雷夫老師注重夾於兩極端值中間的這群孩子，也從許多從五十六號教室出去，上了國中仍經不起誘惑而輟學的案例中深深學到，預防勝於治療的道理，要讓孩子脫離如原罪般底層的社經地位，就得設法打開他們的視野，樹立明確可及標竿，並支援他們達成人生目標。
  雷夫老師的教室如同小型社會縮影，學生每學期初必須申請一份工作，每人按月支薪，然後再依自己負擔的起的地段租下自己的座位。他指出，「這套涵蓋數學及經濟學的社會經濟制度，使這群孩子從小便能學一分耕耘一分收獲的道理。」

教好一個算一個
  曾有人出價百萬年薪挖角，要雷夫成立學校，擔任校長，更有不知道多少老師想接下他的棒子，或者是第五十六號教室的名聲，但他都拒絕了。他嚴肅地說：「做我的工作必須對學生有絕對的熱情，不能有一點想成名或賺錢的念頭。」事實上，他這般如「彌賽亞」救世主情節與瘋狂的工作時間也遭受許多學界的批評。有人說他這般反社會行為的教學方法難有感染力，除非帶動其他老師一起運用他的方法，否則他的偉大還是孤立的。亦有人認為雷夫老師的成功只是來自個人強烈使命感，無法當作當前教室危機的借鏡，解決學業成績大幅度落後的貧窮小孩所面臨的問題。但無論外界對雷夫老師有什麼意見，雷夫無興趣成為美國教師界的改變因子，他只願憑著一己之力証明，「只要我們的社會願意提供最佳教育工具，任何人都能成功。」

永不放棄的精神
  雷夫曾在訪談說：「我不認為我能拯救每一個孩子，每個孩子我都傾盡全力教導，但是有時孩子受家庭不良影響太大，克服不了家庭負面的影響，對我來說很挫折，也很傷心。」然而，他也指出全球老師的共同迷思，「不管是學生還是老師，只要努力就會贏，但當贏不了時，他們就覺得自己失敗了。但我要告訴他們的是，他們沒有失敗，也不能放棄，因為我從未放棄過。我給所有孩子平等機會，孩子若要接收那樣的機會，就要願意做額外的練習及努力，我總告訴我的學生，我把門打開了，但是你要自己走進那扇門。」

雷夫老師給家長的見面禮
  我同意雷夫老師的想法—現今家長也是該教育的對象。「父母每天送孩子出門前往往只想到功課和書本裝進書包了沒，但其實沒裝進書包的東西才是父母該操心的。」第一，電視已成為了美國孩童的電子保母，電視對孩子思考之危害必須重視。超過一半的美國家庭，就算客廳沒人也把電視照常開著，雷夫老師說，非周末時間電視時間應限制每晚最多半小時，而看電視應為家庭活動，父母可在看完節目後，和孩子討論情節議題，讓電視欣賞成為動腦筋的教育活動。第二，教孩子如何善用時間，須以身作則。「要孩子成為什麼樣的人，自己就必須先做表率。」如在周末全家可共同規劃出遊或是一同閱讀的時間，雷夫老師曾計算出一個黃金數字，就算學生周末花上十五小時神遊太虛，也還有七個半小時可以閱讀以及思考。第三，父母應學會幫孩子選擇最好教育環境。雷夫老師指出，「在未經事前約定參觀學校是一個好的方法，因為一個好的學校絕對經得起任何人在任何時間去參觀。」他建議父母細問老師是如何計畫進行品格教育，「要指導學生學業進步容易，但端正孩子品行才是挑戰。」他也曾在訪談中提到，「現今美國教育永遠在考試，但這些考試卻沒有考與孩子更切身相關的事情。我們教孩子通過紙筆測驗，但他們通不過人生的測驗。」而他也點出問題所在，「美國學校辦得不好，所以老師不受尊重，老師因而失去動力，辦學績效當然也差，形成一個惡性循環，在美國開除一個老師難，但用考試的方式來找老師，這方法本身就是錯的。有許多年輕老師，開始教書沒多久就放棄教職了，因為他們沒有被善待。」

結語
  看完此書，我回過頭來看台灣的教育，我們談因材施教多年，至今卻仍是鏡花水月。此書中雷夫老師雖無心改變教育體制，只想以自身努力去幫助他的學生，但他在訪談中提及的美國教育制度弊病也讓我不禁反思，是否應該先改變社會體制，國家的教育體制改革才可能成功？而社會、家長、老師三方是否應該攜手為孩子正常成長而努力？福爾摩斯曾對華生說：「數據、數據，給我數據，其餘免談。」陳之華一書《每個孩子都是第一名》也曾提及：「觀念、觀念，觀念不改，所有的改革都是空的。既有制度難改變，但倘若只改制度不改制度內人們的觀念，那無論制度怎麼周延還是不可能成功，因為任何制度都不可能是滴水不漏。」
  雷夫曾說：「如果一個在家不說英文的十歲孩子，能夠在你面前演出莎士比亞的戲劇，那麼這世上沒有什麼事情是這孩子做不到的。」我認為這句話值得所有身處過度競爭、課業繁重教育環境下的教育工作者與家長深思及借鏡。在未來若從事教職，我的努力也許無法讓全台灣的孩子有明顯改變，但平實地實踐「想教育好每一位學生為職志」的理念，下一代或許能夠創造出更人性化的教育環境。
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