我讀『老師的十二樣見面禮』讀後感
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教書第六年，不經意看到一本書，深深吸引著我，書本封面寫著：
我希望
每個孩子都喜歡上學，
像春風吹來，每一片樹葉以口哨響應。
我希望
每位老師教學的青春永駐，
即使白髮如霜亦不覺疲倦。
我希望
那方小小講台是阿拉丁的魔毯，
老師帶領一群孩子探索生命意義，
遨遊知識殿堂……
教育應該是令人快樂的， 

當我看到這樣的敘述，身為一名老師的我，內心的撼動實在難以言喻
讓我想重新拾回那顆充滿熱情的心
成為” 充滿愛與熱情”的老師

『富人與貧家最大的差異在於，當黑夜降臨，富家之子手上有燈，而窮人家的孩子只剩------老師』
此書，對曾經是台灣學生的我、對如今身為老師的我，衝擊很深………。
我開始反問自己當初選擇做老師的初衷，反思自己對學生能不能有更多關懷與熱情，教學能不能更活潑與積極？以前的我無法體會，現在我是一個五個月大女孩的爸爸，我也希望我的孩子每天進校門是掛著滿滿的笑容，上課時他的眼睛是充滿求知的渴望。我希望別的老師如何對待我的孩子，我也該以同理心對待他人的孩子。
書中的十二樣見面禮，是一個老師在開學時大費周章的準備二十三個牛皮紙袋，裡頭放齊了十二樣東西:
第一件牙籤。挑出別人的長處。
第二件橡皮筋。保持彈性，每件事情都能完成。
第三件OK繃。恢復別人以及自己受傷的感情。
第四件鉛筆。寫下你每天的願望。
第五件橡皮擦。每個人都會犯錯，沒關係的。
第六件口香糖。堅持下去就能完成工作。當你嘗試時，你會得到樂趣。
第七件棉花球。提醒你這間教室充滿和善的言語與溫暖的感情。
第八件巧克力。當你沮喪時會讓你舒服些。
第九件面紙。幫別人擦乾眼淚。
第十件金線。記得用友情把我們的心綁在一起。
十一，銅板。提醒你，你是有價值而且特殊的。
十二，救生圈(救生圈形糖果)。當你需要談一談時，可以來找我。
還有一封粉紅色的信。

在開學第一天，送給孩子當見面禮。沒有耳提面命一番，沒有提醒該注意的事項與班級公約，沒有作業、測驗卷，反而是蘊含滿滿的期待與祝福。
這是一顆什麼樣的老師的心？作為爸爸的誰不希望自己孩子得到這樣一個牛皮紙袋呢？
如同書中所言，教育工作是透過生命去實踐的一種理想與使命。教育的可貴與偉大在於影響潛移默化，不同的老師給不同的視野，帶孩子去不同的地方。希望我們可以帶著滿滿的熱忱，讓校園是被愛與熱情包圍的，充滿明亮、溫暖、和悅、認真、誠懇，讓每個種子在這裡學習發芽，每個老師都能給予種子足以禦寒的祝福。
別讓我們的學生跟我們過去一樣
我常常在想，明明台灣的小孩做的一切都比別的國家努力，為什麼競爭力反倒不如其他國家？為什麼別的國家做得到的？台灣做不到？
台灣的教育一向是能教出「會考試的學生」而非「能思考和研究」的學生，我就常常被人家說是考試達人，求學過程中一路平步青雲，成績非凡，然而，當在需要發表意見的場合時，常常會遇到無法表達意見，遇到沒什麼想法的窘況，我們台灣的教育把大多數學生訓練到幾近啞巴，沒有任何的反思教育訓練。
書中有一段是如此形容台灣的：「學生為了考大學，採『題海戰術』，做遍題庫以求佳績，經過這種訓練的學生到了國外很能考試；但做研究很快碰到瓶頸。這是一種對台灣「考試高牆，分數至上」的求學態度所表達的一種無奈感嘆。其實分數及名次究竟有多大的價值，學生每天拚了命的考試，即使上了不錯的學校，然後呢？又再為了進下一個好學校而努力，每天拚了命讀書，考上國立大學又如何？未來會不會比別人好？
我認為學習力比分數重要、想像力和創造力比分數重要，養成自己學東西的習慣，是一輩子享用不盡的。學業能力只代表「今天」的成功，無法保證未來的成就。
記得李遠哲說過：「考試是考不出到底這個人有多大的能耐。考試考的是人類已經解決的問題，別人都已經去做了」。在國外，成績只是一種作為檢視學生專長的參考工具，他們不重視成績，重視的是品德教育、個人專長還有未發展的潛能，他們把學生訓練成為一個思考者，而非只會寫考卷、作答案、考高分的書呆子。
書中也提到他們的考試方式，除了重視學科能力外，也重視超越學科能力的評量，包括學生的社會能力、研究能力、思考能力、交流能力、自我管理能力。這是台灣教育體制中最缺乏，也最不受重視的。幾乎要等到上大學才有，然而，美國卻從小學已開始觀察、檢定、訓練孩子這方面的能力。
如何見賢思齊---重視閱讀及如何實施閱讀
台灣學生在大學以前，都是被聯考、教科書掐著脖子、充斥壓抑而無法解放的，學生的學習只是遵循著老師的期待去做，對自己而言沒有看見什麼意義，所以一旦沒人約束與要求時，一切就都鬆懈下來，不知自己的目標為何，更甚者，也有學生放鬆後的脫序，如同壓緊的彈簧，無法節制。 
書中描述這間Dunn小學非常注重閱讀，把它當成最重要的功課，他們老師希望回家寫作業含閱讀時間不要超過40分鐘，假日也沒有作業，加上學校進行閱讀程度的測驗，讓孩子借閱適合自己程度的書，因為回家功課很少，所以有更多的時間可以閱讀，孩子也不怕看厚書，進而讓孩子自然愉悅的喜歡上閱讀，閱讀的持久力較足，學校幾乎是排除萬難（無太多紙筆作業、練習簿等功課），把晚上時間空出來培養學生的閱讀習慣與能力。
我覺得這點很好，書本是可以開啟孩子新視野及無限想像空間的地方。雖然台灣現在才開始極力推動閱讀，然而老師們仍舊無法擺脫每天繁雜繁複的功課，像是測驗卷、評量、練習簿之類的，這是大環境所逼，能跳出此思維的老師還是不多。另外，我班上一半以上的孩子，一周有四天放學後就往補習班跑，回到家多已超過晚上九點。家長的觀念也必須被再教育，這樣的注重考試成績又要課外補習，孩子根本沒有太多的時間可以閱讀，或是沒有人可以陪孩子們閱讀，這是我們必須要好好反省及思考的。
閱讀本身就是一種生活習慣，養成閱讀的孩子，還怕他不讀書嗎？反倒因為有了和諧而溫暖的教育環境，學生更愛讀書，更加的自動自發。
如何見賢思齊---重視「全人發展」及「榮譽」
書中提到Dunn小學每個月份都會舉行頒獎，表揚優質的學生，並與所有的家長分享這份驕傲。有趣的是，並非像台灣一樣，只是校長頒獎，上台，鼓掌，下台，如此而已。他們念出老師對學生寫的「讚辭」及得獎理由，每個學生的「讚辭」都是獨一無二的，充滿趣味、生動、驚奇。頒的獎項也並非成績最優秀的學生，而是「好學與求知慾」、「熱心與自信」、「冒險獨立與心胸開放」、「思考與創造」、「反省與感謝」、「關懷、同理心與尊敬」….等獎項的頒發，十分特別。
他們有讓學生朝全人發展的教育目標，舉出冒險、開放的心胸、關懷、原則、思考、知識、好學、交流、反省、平衡等十項學習標的，讓學生了解自己的人格特質亦鼓勵他們多元學習發展，獎項的設置就是如此。平日除了課程，亦從「我們是誰」、「我們在何處」...等大主題循序漸進導引學生進行探索，了解自己的天賦與不足，從個我、社群進而世界，並藉由回顧過去每一年的事件與變化，看到自己與眾不同的成長史。
在學生成績單的部分，有一項是「Who are you」的自我探索，省思、評估自己較強的幾項特質與較弱之處，老師和父母也會寫下看法，這也很棒。不像台灣大概只有成績的數字和甲乙丙等級排名。一個不認識自己的小孩，非以「自我」的基礎所作的規畫，即使花了再多的時間、習得再多的學問，最後都會徒勞無功。
像這種校長寫信，老師寫「讚辭」，家長出席，用許多事來為了辦好一件事的教育方式，你認為麻煩嗎？的確很麻煩。但為了誰？為了孩子。而我看到的是一間學校不遺餘力的在薰陶孩子，建立孩子有榮譽心及多元發展的初期信仰。
眼光與價值觀
教育，不應該只是讓孩子把書讀好、進入好學校，而是教導他們怎樣去做一個快樂的人，過一個有價值的人生。
教育，不應該只是讀書為考試，考試為考取，考取為功名，而是教導他們怎樣去「學」「習」，作一個「享受」知識的人。

換句話說：我們已經很會用小碎石加沙和水去填滿生命中的罐子，但卻一直忘了何者才是生命中最重要的事，沒把它放進你人生中，實在可惜。你若將來、現在、曾經會是一位與教育相關的人，請記得：「老師的十二樣見面禮」這本書，值得你一看在看，可以不斷提醒自己，這才是教育。
共勉之～

瑞克林  筆
