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實習教師二、三事



研習心智圖



行動教育，創意體驗，熱血ing-------黃韋佳2012TedxTaipei



理想中的實習老師



實習老師的真實狀況與心聲

• 對實習老師來說，重要的是一顆虛心受教，肯
學習的心吧

• 我真的覺得每一個老師身上都有值得學習的地
方

• 從開學開始我們意見相左的情況便沒停止過



實習輔導老師的真實狀況與心聲

• 今天他是來實習的卻搞不清楚自己的定位在哪
裡...或許他覺得他已經是個老師了吧，講難聽
一點已經"越權"了

• 指導老師告訴他早上上課的流程他覺得不好
就按照他自己的方式來上課...

• 主動糾正他的指導老師說哪邊不好不好的....
• 午餐秩序...我請小朋友吃完再聊天接著就看見
他跑去找小朋友聊天講笑話

• 作業批改...他說小朋友寫的字好亂改不下去直
接把本子還給我人跑掉



實習輔導老師的真實狀況與心聲

• 他因為一些先入為主的觀念，不願意認同我，
間接導致在班上的這一個月，幾乎一無所獲，
很遺憾，但，是他的損失

• 上課的時候雖然很吸引小孩子的注意，不過內
容與主題都不接近，很空洞，都是用獎勵的方
式來吸引小朋友

• 我比他小個好幾歲，又是代課老師所以他打從
一開始就無法認同



給實習老師的建議

實習的經驗即是日後教甄的資本



在教學方面

• 教學上的問題要主動去請教其他老師，
不開口，疑惑永遠是疑惑

• 探照燈式的眼睛，隨時準備搜尋可資參
考的人、事、物

• 有些研習一定要參加，如新課綱、混齡
，有些研習則暫時敬謝不敏

• 留下好口碑

• 建立自己的教學風格
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從64年到108年的教育演進脈絡

壹、新課綱「新」在哪裡?

課程綱要內涵

學科知識

基本能力

核心素養

民國64年
九年國民義務教育
學制的改變

民國88年
中小學九年一貫課程
教學法的改變

民國108年
12年國民基本教育改革
課程的改變



願景檢視與調整

與核心素養的對應 示例

看見自己 靈活智慧尊重他人願景

三面

九項

自發 共好互動

A1    A2    A3          B1    B2    B3          C1   C2   C3

國際視野

身心素質與
自我精進

系統思考與
解決問題

規劃執行與
創新應變

道德實踐與
公民意識

藝術涵養與
美感素養

符號運用與
溝通表達

多元文化與
國際理解

科技資訊與
媒體素養

人際關係與
團隊合作



實作

盤點現有課程
課程目標/核心素養
全校課程主題







在教學方面其他注意事項

• 與學生相處“分寸＂一定要拿捏好，別
讓不懂事的學生澆熄你的熱情。

• 學生權益高漲，先學會自我保護，教書
生涯才能細水長流。

• 給學生適當的尊重也會讓自己贏得尊重
。這也是班級經營的重點！

• 別忘記「導師」才是能做決定的人。千
萬不要一意孤行。尊重導師，且多與導
師討論，並多加吸收導師的班經理念。



在行政方面

• 建立行政地圖的概念



教務處

• 教學組：配課、調課、排課、學程規劃
、考試日程、輔導課。

• 註冊組：處理學生註冊、基本資料異動
、畢業事宜。

• 設備組：學校設備之統管。



學務處

• 新生始業輔導。

• 學年計劃。

• 社團。

• 各項宣導如衛生保健、防災、交通安全
。



輔導室

• 輔導活動。

• 性別平等活動。

• 親師溝通。

• 家庭教育。



在行政方面

• 無論在哪個處室實習，把握機會「多聽
、多問、勤做事」就絕對沒錯！

• 建立健康的心態，敞開心胸看逆境，人
生不是非黑即白。(行政實習決不是替代
役，也不是無償勞動)



實習心態

• 積極、主動的做事，你得到的是無形的收穫

• 主動爭取帶班、試教的機會。(機會需要自己
爭取，它不會自己從天上掉下來)

• 善用敏銳的觀察力察顏觀色，適時應對。

• 保持正面的心態面對每一件事。(以順處逆許
多事情都可以迎刃而解)

• 與實習夥伴打好關係，會讓你事半功倍。

• 笑臉迎人，會讓你更受歡迎！

• 用謙虛、學習、樂觀的心來實習。



實習最大事

注意法令規定



在教學甄方面

• 考古題永遠不古

• 有空就考代理教師

• 善用資訊、搜尋資訊
• 如果可以，多看其他班老師的教學，別只局限於一個班級。

• 趁著實習這一年，建立個人完整的學習檔案，舉凡各大小活
動，一定要留下紀錄及照片。

• 看到任何現象，別急著下判斷，多反思
、多發問

網路
資源



在教學甄方面

• 試教的時間安排
15 分鐘的試教可以安排：30 秒引起動機、2-3 分鐘聯結
舊有經驗、9-10 分鐘課程教學， 後花 2 分鐘時間複習
並交待課後作業。

• 讓教學聚焦在課文內容
聚焦於課本的內容上，好好的詮釋課文、好好發揮，向
評審老師證明你能夠抓住課程重心，也有能力設計教學
活動，將這個部份做完美的解釋，讓學生聽懂，才是一
個比較好的教學方式，



在教學甄方面

• 擷取 精采的部份進行試教
每個應試教師都是選擇自己 有把握的部份來進行試教
，所以不夠用心的人也很容易就被看出來

• 試教小技巧
• 試教要先規畫好板書的位置，整個試教就祇用到一個

黑板

• 儘量減少拿著看本、看課本的次數，儘量將你的雙手
空出來給學生。

• 將手錶戴在你慣用的那隻手上。右撇子就將錶戴右手
，左撇子就戴左手，這樣寫板書的時候就可以偷瞄一
下時間還剩多少。



沒有好的人際關係，就沒有顯著的學習效果---James Comer



Rita Pierson: Every Kid Needs A Champion

‧ 尋求理解，而不是要求別人（學生）理解你

‧ 幫助學生提升自尊及學業程度

‧ 每個老師都是優秀的演員



浪費時間等待一切完美配合的人，什麼事都不會完成。



如果你不知道你的方向，你就永遠不可能到達。



The End


