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作者謙稱，書中的教育準則不僅為教育方法，更是長輩的人生哲學，因此本書的副標題應為「奶奶的家庭教育」。其所提到的內容不脫尊重、有禮貌以及紳士風範，也就是教孩子怎麼做個自愛、愛人、自重也尊重別人的人，我想這除了代表一個民族的文化根本，也表示著教育育人、普世的價值。
1、 何謂「優秀」?
在眾人的標準，優秀也許是擁有高學歷、出國留學拿份獎學金，畢業後在當地或歸國有份人人稱羨且穩定的工作，並以一份高薪養家活口，甚至是事業之餘保持適當的休閒、技藝，平時持有良好的生活作息和習慣，而將普遍大眾拋諸腦後。在我心目中，優秀則是能夠潔身自愛、相信自己與他人，不被社會的紛雜所擊倒的正向人兒。這項「優秀」也許太過理想，但也不違作者的本意，雖然每個人碰到的挑戰不同，只要保有堅定的人生價值、將基本的態度做好，走到哪都將是康莊大道。
二、方法
書中的準則雖然重要，但列舉的事例才是全書精華。每個人對一句話有不同定義和感受，若是看了例子習得其隱含意義並能增添自己的解讀、努力實踐，受益的不只是學子還有本身，因此我將書的內容分為六項重點，分別是「有禮貌」、「尊重」、「感激」、「同理」、「關心」和「謙虛」，如：遇到大人要稱呼、有分寸，清楚回答句子；與他人互動時要看著對方的眼睛，顯露真誠；擁有任何好表現不可炫耀，如果輸了別顯露生氣的模樣；當他人贈送禮物一定要感激，別暗示不領情、侮辱送禮的人；做任何事盡可能有條不紊。若要指導他人應不預設立場；在評斷別人的表現前定要確定自己的表現沒問題；隨時為別人做些小小的貼心服務等。由這些案例能夠發現，作者將學生作為自己的孩子，不只言教、身教更以「心」教導他們社會的淺規則、處世的道理，以及隨著社會變遷而逐漸消亡的道德意識，讓孩子即使脫離大人所撐起的保護傘，仍能持有足夠的信心以及能力朝未來邁去。正因人性的變動不大，十幾年來的守則仍適用於現今社會，過去人人皆有良好品格，可在快速的社會變遷下，持有好的「態度」反倒難能可貴，所以這也是教育屹立不搖的緣故。
三、站在巨人肩上，咀嚼省思
經驗會因人而異，理論總有被批評、推翻的時期，然而在時間的砥礪與淬鍊下更顯珍貴，因此在年段和文化差異下我有一些想法。
第十九條「老師在指定作業的時候，不要叫苦。」原意是人生難免會有不想從事的責任，反正都必須去做，再怎麼抱怨叨唸都一樣，所以即便不滿意，在心底抱怨即可，別表現得太明顯。這句話不僅是同理聽者的無奈，也是身處職場的小祕訣，因為你永遠不知道上司在什麼時候為你打分數，然而我是個需要以開口作為抒發管道的人，即使不向他人述說、還是得自言自語，職場上若是一般行政處理，認命且勤奮的完成任務是基本的，但任何事情都擔上自己的肩頭、有苦難言，可能被認為是好欺負、單純的人，除非立場對等或自己擁有談判的本錢，否則我認為事情仍須量力而為，別為了別人傷了自己。
第三十條「吃完飯，自己的垃圾自己處理。」乍看之下沒有問題，然而在個人修養上也會希望孩子能夠養成幫忙清理別人所遺留的垃圾，只是這個期待的弊端有可能是養成丟棄者的壞習慣，更有「反正有人會幫我清」的認知，而善心的孩子就會像傻瓜一樣堅持自己的任務。蝴蝶效應說明初始條件下微小的變化能帶動整個系統的長期的巨大的連鎖反應，可「隨手撿拾垃圾」這樣的事蹟需要毅力來執行，當然行為、認知和情緒都有對應的教育方法，只是回想起書中無邪的孩子可能產生灰心和不滿的想法，使我心有戚戚焉。
第三十四條「吃自助餐或有人請客時，取菜不可以貪多。」本意是培養為他人著想的心，並習得珍惜和謙和的態度。當我想起國小為他人著想而搬了較重的餐桶被認為精神有問題，奶奶家親屬們吃飯後有意留飯菜而導致從未有一道菜變空盤，以及台灣有能力的孩子因為謙和藏起自己的驕傲和尖銳，往後卻埋沒了自己的發展，這些都是為人著想後的怪現象。也許這些只是個案，也可以說是天真的結果，我仍認為為他人著想應站在自己的需求已被滿足的端點上，否則吃虧的還是自己。
第三十六條「進門時，如果後面還有人，請幫他扶住門。」這是有教養與紳士風度的展現，更適用於任何國度、文化與情境，這也使我聯想到「男女同行時，男子應走靠外的一側」雖然看似體貼，在我眼中卻隱暗示著女性的嬌弱與需被保護的一面，而有趣的是若是男方有靠左走的習慣，這時反倒是男方形成道路汽機車的阻礙，因此有些風度的展現可能還是得保持多元的敏感度，才不會誤觸他人的界線，更要覺察自己的行徑以免造成不必要的困擾。
	第四十五條「不可以插隊；但看到別人插隊不要大呼小叫，讓老師知道就好。」這條規則希望孩子培養和平相處的技巧，不要演變為暴力衝突。當團體中擁有公正的領導者，秩序是能夠被培養的，我深信大眾都有顆柔軟的心，能夠體諒和原諒插隊與佔位的行為，但當下的心情必定是無奈、不悅的；若遇上是限量、限定或緊急的情境，又缺乏公正的裁定者的條件下，就容易產生不公平的感受，而默不作聲者通常將成為權力的犧牲者，社會便導向「會吵的孩子有糖吃」的怪異現象。我們都知道需理性處理，但在權力受限以及情感動盪的情境下，心平氣和成了道德的最高境界。
第四十八條「有誰找你麻煩，讓老師知道，不要私自處理。」如果孩子能體會老師們的照顧與保護，我想孩子們會因信任和安全，願意依靠他人並養成幫助他人的積極性格。只是過去十幾年前還未有「霸凌」的觀念，若是老師們沒有敏感的神經，沒有解決問題的技巧因而無法好好的處理，反而會造成孩子更大的傷害，讓孩子厭惡上學、對長輩感到不信任，甚至是自殺。
第五十一條「別讓將來有遺憾，想做什麼就竭盡所能去實現。」人生苦短應竭盡所能去完成、實踐自己的夢想與創意，別讓恐懼和遲疑攫住自己，到老才後悔追憶。小時候因夢想而偉大，擁有大大小小的想像與創意，若是有能力便去創造機會，只是凡是仍得量力而為，並不是所有人都能撐到達成成就的那一天，若是為了自己拋家棄子、忘了本分，則顯得自私和本末倒置。
第五十二條「從錯誤中學習，並繼續向前邁進。」在這裡作者分享的是，年輕的自己不懂的圓滑的與人相處，惹盡是非後學得幽默。就如長輩所說的「面子值多少錢?」年少輕狂的我們，也許會為了尊嚴與自信呈現出喜炫耀、愛表現的積極反應，或是怕被看輕而不願認錯、修改瑕疵，到了更寬廣的世界，遇見更優秀的人，這樣的認知才會逐漸轉變，現今社會最重要的是人情往來，若無法接納自己的小缺陷、適時調侃自己，反倒成了不近人情或開不起玩笑的人。
第五十三條「不管什麼情況，一定要誠實，做錯事就坦白承認。」知錯能改是種美德，這也是長輩最想讓孩子擁有的態度，但如果一個人太過誠實而忽略了人情世故會怎樣呢?姑且將「誠實」作為「老實」，在自由奔放、盡情展現活力的年齡，不免會做些遊走於道德和法律邊緣的小錯誤，若有個正直又誠實的孩子得知了這件事，良心不安的他將事情告訴了長輩，這時的他只會得到短暫的稱讚，卻換來「抓耙子」和「叛徒」的罵名，同伴間的欺負或排擠，這樣的孩子不就淪為傻子般無助嗎?
四、堅定自己，放眼未來
作者提到的基本守則都是非常完美的，也許我是偏激的一群，想以個案來找碴，但有些真的是自己的經驗，所以提出了許多未得到解答的問題；這本書提到了許多長輩交給孩子的教養方法，如第四十一條「接電話時的應答要得體」這些守則往往在成長過程中被嚴格教導，最終漸漸拋棄掉，導致我們這一代被稱為冷漠的世代或是不善交流的世代，我想我們該反思為何這些重要的態度會逐漸消失?然而在時代的進步下，教育的目標與方向多沒有太大的變化，這表示著我們對於未來不必太過心慌，欠缺的只是方法，若用心的為一個個問題找辦法，再佐以正向且確實的教養準則，孩子們定會健全成長，即使面對急遽變化的職場生活，也不必擔心。
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