我讀《第56號教室的奇蹟》
「然後我發現自己的頭髮正在悶燒！那是在點酒精燈時不小心燒到的。這下可好，孩子們都嚇壞了。六、七個孩子向我跑來，朝我的頭猛打。哈雷路亞！學生的美夢成真！他們可以一邊用力打老師的頭，還一邊說自己是在解救老師！」                        ──雷夫‧艾斯奎《第56號教室的奇蹟》

	在淺色木紋的桌上，翻著近期購入的書籍，耳邊伴來咖啡廳裡幽幽的輕音樂，在幾近安靜的氛圍裡，我不禁噗哧一笑，作者生動地描繪，讓我彷彿也在教學現場，看著一群學生基於保護老師的立場，圍著因專注於教學而頭髮不小心燒起來的老師猛打，如此緊張又逗趣的畫面，點燃了雷夫老師的教育方向，也吸引我繼續窺探他教學獨特的奧秘之處。
	於是，靜靜地翻了一頁又一頁，看著雷夫老師如何在無法改變現有的教育體制下，發揮自己「像頭髮著了火似的」態度來教學，不管大環境的風雨如何使滿腔熱血的教育變得窒礙難行，也依舊無怨無悔地付出，讓一群家境貧困的移民學生，在56號教室裡，獲得像家一樣的溫暖，得到成長的機會，進而一同創造教育的奇蹟。
	闔上書的同時，我閉起雙眼，反思在教學過程中曾遇到的阻礙、挫敗與沮喪，及努力追求的那股渺小的成就感，我認真地問自己：「能做到像雷夫老師這樣嗎？」

一間沒有害怕的教室
	還記得在教學現場初試啼聲時，那一年的第一堂課，我戰戰兢兢地講述一條條上課規範，沒有威嚇的語氣、沒有凌人的氣勢，想當然爾，在這般稚嫩的台風下，學生很快地跟我打成一片，甚至被學生狠狠地爬上頭頂，自然無法培養班級風氣，無法有效管束學生，更別談所謂的教學成效了。
	如此熬了半年，我向一位帶班嚴謹的老師請教，他仔細地告訴我，該如何在第一堂課下馬威，讓學生知道誰是老大。於是謹記這些「步驟」，一踏進教室立刻板起臉孔，吆喝全班起立，要求他們雙手併攏於褲縫，眼睛不能離開我的視線，接著逐條宣布這學期的上課規範，像軍營中的長官對士兵們訓話般，在班級裡塑造了一股嚴肅恐懼的氣氛，且這股恐懼感堅不可摧，讓學生既守紀律又乖巧聽話，我對此跨出成功的第一步，而沾沾自喜。
	但很快地，我便發覺當初的沾沾自喜，是多麼狂妄。
	「第56號教室之所以特別，不是因為它擁有什麼，反而是因為它缺乏了某樣東西：這裡沒有害怕。」雷夫老師的經驗談，讓我了解建立一間恐懼的教室，不是班級經營的最佳典範。表面上，這樣的班級看似是整潔秩序比賽的常勝軍、眾人誇獎的資優班、甚至認為是「嚴師出高徒」的好結果，但實際上，當學生們承受過多的害怕，將漸漸失去跟教師建立良好的互動，他會畏懼發問與溝通，師生之間僅存恐懼在維繫，於是教師不允威嚴被挑戰，學生排斥教師的權威，長此以往，師生關係逐漸脆弱而不堪一擊。

用信任取代恐懼
	為了塑造一間沒有害怕的教室，讓學生在教室裡能夠自動自發、循規蹈矩，雷夫老師在書中以斗大的標題寫著：「用信任取代恐懼」，其實與學生建立這層關係並不容易，許多細節要小心顧及，例如教師須建立榜樣，要求學生該做的事，自己也要達成；答應學生給予的獎勵，不能在事後食言而肥；對於賞罰要公平，罪行與懲處必須相稱……等，只要一個細節稍不注意，教師與學生之間搭建的良好關係，便會一環扣著一環，開始慢慢地瓦解，信任一旦被破壞，便很難修補，所以必須更用心地細細經營。
	在求學階段，我曾經遇到一位這樣的導師，他慈眉善目，溫文儒雅，用愛與關懷走進每個學生的心中、帶領學生一起為班級努力，彼此以信任為基礎，這樣的師生關係，讓班級風氣多了些許溫暖，學生會遵守規定，甚至有心事時能主動找導師傾訴，希望導師像盞明燈給予方向，於是彼此間的關係，不僅僅是師生、是朋友，亦是家人。
是故，教師與學生在信任的基礎上，很多問題自然迎刃而解，學生會主動尊敬教師，遇到疑惑會向教師請教，師生關係不再緊繃，教師也不必害怕權威受到威脅，雖然恐懼能讓班級經營達到立竿見影的效果，但只有信任才能使師生關係美好地長存。

愛上閱讀，為喜歡閱讀而讀
	「我要我的學生愛上閱讀。閱讀不是一門科目，它是生活的基石，是所有和世界接軌的人們樂此不疲的一項活動。」雷夫老師在書中花了很長的篇幅，娓娓敘述自身帶領學生愛上閱讀的過程，而這樣的過程在現今的教育體制中是多麼難能可貴，我們常常囿於升學，導致推行閱讀有時虛應故事，更甚是為了應付考試的閱讀題型，而逼迫學生練習坊間的閱讀測驗……似乎忘了閱讀的本質，應凌駕於學科之上。
[bookmark: _GoBack]我欣賞一位推動閱讀不遺餘力的主任，多年來他用心安排許多的活動，例如申請在校內設置「愛的書庫」[footnoteRef:1]，藉由管理書庫的書籍推行「晨讀10分鐘」的運動、舉辦各種讀書心得徵文比賽、仿效電視節目「百萬大富翁」的閱讀搶答遊戲、訂閱《中學生報》……等。要落實校園閱讀風氣並不容易，除了事前妥善的規劃，還必須有教師的引導帶領，由淺入深，讓學生暫時拋開成績的壓力，從中體會閱讀的樂趣，進而養成閱讀的好習慣，將自己的真實情感與故事相結合，盡情徜徉於書中世界，最重要的是，讓他們學習不再為各種利益而讀，而是愛上閱讀，為喜歡閱讀而讀。 [1:  「愛的書庫」於2005年4月成立，以「台灣閱讀文化基金會」為核心，成立後各縣市的老師
   紛紛參與「共讀」的閱讀活動，目前全台共有100多座的書庫。] 

品格教育的重要
	記得幾年前，曾有一則溫暖的社會新聞撼動人心：有兩位高中女孩在放學途中，遇見一位失禁的阿伯，那位阿伯因散發不好聞的臭味，路人紛紛閃避、不願出手幫忙，唯獨她們，停下腳步為他處理失禁的問題，而這個溫暖的畫面之後在各大電視台播放，兩位女孩也循線被找到，但她們相當低調，認為只是舉手之勞而已，不需過度張揚。
	這則新聞凸顯了品格教育的重要，它不需要制式化的教科書、不需要標準化的評量測驗，但它能培養學生的道德觀與同理心，凌駕於不斷地追求學科分數之上，女孩們助人的行為，不為了能獲得學校的表揚、不為了其他利誘而勉強執行，而是發自內心的付出，是真誠且不求回報，於是回歸教育的本質，人格品性是最基礎且重要的。

後記
雷夫老師擁有滿腔熱忱，即便曾經失敗，也不斷地嘗試在無法改變的大環境中，創造出第56號教室的奇蹟，而一個教育奇蹟的故事，不會在書末最後一行最後一字中結束，曾幾何時，當滿心雀躍地執行教育理念，遇到乖戾不聽勸的學生，而耐心一次次地被消磨殆盡時，竟燃起一絲絲累了、倦了的念頭，但靜心過後，我清楚地知道，我熱愛教育，我也明白在未來的教學路上，定有許多阻礙的小石子，別擔心，只管秉著如同雷夫老師「像頭髮著火似的」態度、只管相信自己的教學熱忱，大力踢開那些小石子，昂首闊步吧！
闔上《第56號教室的奇蹟》，我閉起雙眼，反思在教學過程中曾遇到的阻礙、挫敗與沮喪，及努力追求的那股渺小的成就感，我認真地問自己：「能做到像雷夫老師這樣嗎？」
是，我相信我可以。
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