國立嘉義大學土木與水資源工程學系
教師教學績優評審委員會設置準則

中華民國97年1月2日系務會議通過
中華民國100年6月22日系務會議修正通過
中華民國103年6月18日系務會議修正通過

第1條  「國立嘉義大學土木與水資源工程學系教師教學績優評審委員會」（以下簡稱本委員會）為評審本系教師教學績優事宜，依據本系設置辦法第六條設置「國立嘉義大學土木與水資源工程學系教師教學績優評審委員會設置準則」（以下簡稱本準則）。

第2條  本委員會之職掌如下：

1. 評審每學期本系教學績優之教師。

2. 辦理與參加本系教師教學經驗分享之研討活動。

3. 協助本系教師教學技巧之改善。

4. 執行各項系務會議或系主任交辦之教學相關事宜。

第3條  本委員會置委員九人，系主任為當然委員兼召集人，其餘委員於每年七月底前於系務會議由本系之專任教師互相推選任之。
第4條  本委員會委員任期一學年（每年八月一日起至翌年七月三十一日止）。

第5條 本委員會於必要時由召集人隨時召開，各項會議（研討活動除外）均須有三分之二（含）以上委員出席方可開會，出席並參加表決委員二分之一（含）以上同意，始得決議。
第6條  委員若離職、退休、病假、休假、研究、進修等其它因素致該學年未能於本系授課達一學期(含)以上者，應予停職。

第7條  本準則經系務會議通過，報院核備後實施，修正時亦同。
