
國立嘉義大學高等教育深耕計畫活動成果表單 

主軸 C 主軸：提升高教公共性 

分項計畫名稱 C-4：培力考照與多元職涯，厚植就業力 

活動類別 ■演講 □座談會/工作坊 □課程 □會議/研討會 □創作及展演 □其他________ 

活動名稱 校友領航–業界導師(高普考水利工程準備分享) 

舉辦日期 110年 3月 31日 舉辦時間 13:20~15:00 

主辦單位 
土木與水資源工程學系 

學務處學生職涯發展中心 
舉辦地點 

蘭潭校區工程館 4樓視聽教室 

主講導師：李佳璟技師 

校內參加人數 
55人 

(54位土木系學生) 

校外參加

人數 
1人 

活動內容 

(200~300 字) 

主講者在大學四年級考上普考後，一邊工作一邊完成學業，並再投入高考錄取

水利工程。透過自身經驗的分享引導同學思考就業與升學，如在校時期的一些事件、

普考上榜後學業及工作的兼顧、後續高考準備方向、高普考與現在工作的關聯性與

幫助性等，過程中帶給自身的成長值得同學參考。期間同學對錄取高普考與學業升

學的取捨甚感興趣，促使其思考未來工作準備方向以及就業必備條件。 

同學的回饋也皆是正向回饋，如可多了解未來工作內容及方向，也可多了解土

木系因應各工作領域不同所需的職場必備條件及高普考的準備，其中分享到職場的

差異性，公家與私人企業之不同，公職地方與中央單位的不同，同學都紛紛表示很

受用。至於先升學就讀研究所的同學則表示，可開始規劃自己未來兩年的學校生活，

除了按時將學業完成外，也需安排時間準備技師考試及高普考的應試，希望在順利

完成研究所學業之餘，也能順利考取高普考及技師。 

執行成果 透過講者自身經驗分享，協助同學如何準備高普考及培養學習興趣。 

活動剪影 

(6張) 

  

  



  
 

活動滿意度 

問卷結果 

※培養綜合能力之關聯性滿意度調查，5 分為與培養該能力之關聯性最高或最有

幫助；1分則為關聯性最低或最沒有幫助，統計結果如下圖： 

 
※培養專業能力及職場知能之關聯性滿意度調查，5分為與培養該能力之關聯性

最高或最有幫助；1分則為關聯性最低或最沒有幫助，統計結果如下圖： 
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人
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非常滿意 滿意 普通 不滿意 非常不滿意
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人
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非常滿意 滿意 普通 不滿意 非常不滿意


