
學生事務處 107 年度活動成果表 

單 位 學生職涯發展中心 

活動名稱 107 年度職涯博覽會暨校園徵才系列活動 

活動目標 增進學生對職場認知、提升專業職能和就業力 

活動日期 107 年 5 月 9 日 

對象/人數 大學部(含研究所)：  2,509    人；教職員工：  0    人 

成 

果 

說 

明 

1. 本次活動共 48 家廠商、4 家政府部門及 7 個校內攤位。另安排 8

個諮詢攤位，含履歷自傳健診、職涯個別諮商、職涯測驗諮詢及

國家考試諮詢。 

2. 廠商出席代表計 110 位，提供約 1,609 個職缺(含工讀實習等)，

同時提供萬餘名軍士官報考名額給出席活動之同學參考。大學部

出席總人數 2,346 人，碩士班出席總人數：431 人，本次活動總

出席人數：2509 人。參與同學中學生洽詢人次 759 人次。 

3. 依統計結果顯示，徵才廠商(含顧問)對「學生互動態度」、「學生

整體素質」及「場地指引」等項次，感到非常滿意或滿意者達九

成以上。再者在「事前籌備與聯繫」、「辦理方式」、「符合求才需

求」、「有助提升公司知名度」等 4 項次，感到非常滿意或滿意者

亦達八成以上。 

4. 學生部份，近七成學生對本次活動「設攤廠商類別及徵才項目」、

「人才招募說明會」、「職涯個別諮商」、「職涯測驗諮詢」、「國家

考試諮詢」、「辦理方式」、「整體滿意度」、「有助提升良好工作態

度」及「有助提升溝通表達能力」等項次，感到非常滿意或滿意。 

5. 依據三校區七學院之專業領域及廠商徵才需求，於各校區辦理企

業說明會，協助同學了解就業市場需求以利規劃未來職涯發展。

此系列活動共計辦理 7 場，總參與人次計 83 人。 

6. 諮詢及健診，邀請業界主管、資深諮商心理師、職涯發展規劃師

及校內現職公務同仁，提供「履歷自傳健診」、「職涯諮商」、「職

涯測驗諮詢」及「國家考試諮詢」等全方位服務。當日諮詢總服

務人次為 97 人次。 



活 

動 

照 

片 

  

與會貴賓合照 貴賓及師長巡場 

  

求職安全宣導 學務長與學生互動 

  

徵才會場 徵才會場 

  

徵才會場 徵才會場 



  

履歷自傳健診 履歷自傳健診 

  

職涯個別諮商 職涯個別諮商 

  

職涯個別諮商 職涯測驗諮詢 

  

國家考試諮詢 國家考試諮詢 

 


