嘉義大學 校外專業實習(化學工程學系)
一、人才需求表
	企業資料
	企業名稱
	興農股份有限公司
	登記證號或統一編號
	51911712

	
	產業類別
	化學工業

	
	營業項目
	1. 化學品外銷：國際市場販售農藥、肥料及特用化學品等業務。
2. 農藥、肥料、資材內銷：以全省供應中心為主體，直營、專售、現金交易及專業管理的經營方式，將公司農藥、肥料及資材產品推廣販售給農民並協助大陸市場之行銷及販售業務。
3. 擁有全國第一家GLP實驗室，加強國際市場之註冊。
4. 食品廠－學校、公司、工廠等，食材、餐盒、團體伙食之供應。
5. 貿易處－經營五金雜貨、家用品、橡膠、塑膠工業製品等進出口業務。
6. 家用處－代理國內外知名品牌產品，在國內市場行銷，如：楓康吳羽系列產品。
7. 塑膠部－專門負責生產塑膠包裝材料，如：中空成型、射出成型、拉吹成型等塑膠製品，並提供印刷、貼標、燙金等業務。

	
	資本額
	42億
	員工人數
	　　 1,381人

	
	企業地址
	臺中市大肚區南榮路101號

	
	企業簡介
	興農（股）有限公司於1955年，由楊天發先生所創辦，並於1989年正式掛牌上市。取名興農志在振興農業，主要業務以產銷各種植物保護藥劑（俗稱：農藥）、植物生長營養藥劑（俗稱：肥料）及特用化學品之經營；隨著經濟規模不斷擴大，營業項目擴及塑膠製品、預拌混凝土、生鮮超市、建設、食品團膳、家庭用品、電腦資訊、旅遊等多種行業，另外，因應國民飲食之改變，於2013年建立玉美生物科技股份有限公司，為一多角化經營的企業。
秉持「誠實公平，利益兼顧」的經營理念，以良心事業自許，提供「從種子到餐桌」的一貫化服務，引進優良品種的種子，提供農民種植，透過全省興農供應中心作物栽培管理技術的整合和教育，確保農民能夠生產出安全又品質高的農特產品，並由公司銷售管道將品質優良又安全的農特產品交到消費者手中。亦積極申請各項認證，致力於建立從『種子』到『餐桌』產銷體系。

	實習職務內容
	項目
	實習職務需求（一）
	實習職務需求（二）
	實習職務需求(三)

	
	職務名稱
	品管分析實習生
	化工實習生
	技術推廣人員

	
	用人
單位
	總品管部
	化品部
	植保事業

	
	實習工作內容與培訓規劃

(詳述)
	1.原物料、半成品檢驗，製程中管制，最終成品管控

2.分析與檢驗，判斷數據正確性，管控產品品質

3. 儀器分析、保養、校正，分析方法開發確效(HPLC/GC等)

4.交辦及委託樣品殘留檢驗分析
	1.生產、成品出貨

2.機械保養操作、維護

3.校正製程設備
	1.作物栽培手冊修習、試編作物栽培手冊
2.田間試驗工作實習（設計書.報告書.生物統計分析.數位相片剪貼…）

3.參與營業活動（觀摩.夜講.

說明會.特攻）

	
	實習合作欲達目的
	讓學生提早進入職場增廣見識和實踐所學 ，為組織注入新的活力與創意,公司可藉此發掘適合的人才,留用優秀實習生成為公司新的生力軍
	同左
	同左

	
	實習名額
	1-3人
	1-3人
	1-2人

	
	實習類型
	■學期實習(2-6月,大四/碩二畢業生) 
□暑假實習 □寒假實習 
	同左
	同左

	
	實習時程
	110年2月22日 至110年6月25日，每週實習 5天(配合學校情況)
	同左
	同左

	
	實習時數
	上午8：00 到下午5：00，總計約8小時
	同左
	同左

	
	實習地點
	王田廠
	同左
	同左

	
	實習地址
	臺中市大肚區南榮路101號
	同左
	同左

	
	薪資福利(薪資/獎助學金、保險、食宿..)
	1.依勞基法月薪 23,800  元
2.食膳：■有；公司補助部分餐費，其餘員工自付
3.宿舍：■有
4. 保險：保險額度：  100  萬元之意外責任險、40萬元定期壽險、傷害醫療住院日額 1,000元
	同左
	同左

	
	其他說明
	員工餐廳、健身房、社團活動(瑜珈社、桌球、壘球社、單車社…)
	同左
	同左

	實習生具備條件
	項目
	實習職務需求（一）
	實習職務需求（二）
	實習職務需求(三)

	
	學生身份類別
	■本國生 □陸生

□外籍生 □不拘
	同左
	同左

	
	實習年級
	□大三 ■大四 □碩一  ■碩二 □博士 □其他
	同左
	同左

	
	主修科系
	化學/化工相關科系
	化學/化工相關科系
	植醫系/農學院相關科系

	
	語文能力
	■不拘 □華語 □英語

□日語 □其它
	同左
	同左

	
	工作
技能
	
	
	

	
	特質
需求
	
	
	

	
	其他條件
	1.在校成績需為前百分之30者尤佳
2.中部學生尤佳
	同左

	同左


	
	需具備
文件
	■履歷   〇依公司格式 ■不拘  (提供公司履歷表)
■自傳 

■成績單 ■歷年成績   〇前一學年
□其他：_______________________________

	履歷文件
繳交期限
	期望於 109年 10月  31日前

	企業窗口
	聯 絡 人
	江淑如
	部門
	人資處
	職稱
	專員

	聯絡電話
	04-26933841分機1647
	e-mail
	sn@sinon.com.tw


**本表所蒐集之個人資訊僅做為專業實習合作聯繫之用，將遵守個人資料保護法相關規定，保障您個人資料之安全。
	實習職務內容
	項目
	實習職務需求（四）
	實習職務需求（五）
	實習職務需求

	
	職務名稱
	行銷企劃人員
	人資人員
	

	
	用人
單位
	植保事業
	事業部
	

	
	實習工作內容與培訓規劃

(詳述)
	1.產品開發、成本概念

2.農藥/肥料/資材/種苗法規介紹及產品標示

3.生產流呈(產品銷售、採購/製劑配方/加工流程)

4.企劃案規劃、實施、檢討
	1.人資(文書作業、工商作業、協助招募)

2.廠務行政事務及生產單位作業

3.其他主管交辦事項
	

	
	實習合作欲達目的
	讓學生提早進入職場增廣見識和實踐所學 ，為組織注入新的活力與創意,公司可藉此發掘適合的人才,留用優秀實習生成為公司新的生力軍
	同左
	

	
	實習名額
	1-2人
	1-2人
	

	
	實習類型
	■學期實習(2-6月,大四/碩二畢業生) 
□暑假實習 □寒假實習 
	同左
	

	
	實習時程
	110年2月22日 至110年6月25日，每週實習 5天(配合學校情況)
	同左
	

	
	實習時數
	上午8：00 到下午5：00，總計約8小時
	同左
	

	
	實習地點
	王田廠
	同左
	

	
	實習地址
	臺中市大肚區南榮路101號
	同左
	

	
	薪資福利(薪資/獎助學金、保險、食宿..)
	1.依勞基法月薪 23,800  元
2.食膳：■有；公司補助部分餐費，其餘員工自付
3.宿舍：■有
4. 保險：保險額度：  100  萬元之意外責任險、40萬元定期壽險、傷害醫療住院日額 1,000元
	同左
	

	
	其他說明
	員工餐廳、健身房、社團活動(瑜珈社、桌球、壘球社、單車社…)
	同左
	

	實習生具備條件
	項目
	實習職務需求（一）
	實習職務需求（二）
	實習職務需求

	
	學生身份類別
	■本國生 □陸生

□外籍生 □不拘
	同左
	

	
	實習年級
	□大三 ■大四 □碩一  ■碩二 □博士 □其他
	同左
	

	
	主修科系
	農學院/行銷相關科系
	企管系/管理學院
	

	
	語文能力
	■不拘 □華語 □英語

□日語 □其它
	同左
	

	
	工作
技能
	
	
	

	
	特質
需求
	
	
	

	
	其他條件
	1.在校成績需為前百分之30者尤佳
2.中部學生尤佳
	同左

	同左


	
	需具備
文件
	■履歷   〇依公司格式 ■不拘  (提供公司履歷表)
■自傳 

■成績單 ■歷年成績   〇前一學年
□其他：_______________________________

	履歷文件
繳交期限
	期望於 109年 10月  31日前

	企業窗口
	聯 絡 人
	江淑如
	部門
	人資處
	職稱
	專員

	聯絡電話
	04-26933841分機1647
	e-mail
	sn@sinon.com.tw


二、實習內容課程規劃表【請依據提供之實習職務填寫實習規劃】
實習職務需求：化工、品管分析實習生、技術推廣人員、行銷企劃、人資人員
實 習 地 點 ：   王田廠       
	週數/月數
	實習項目(化工)
	實習工作內容說明

	第1週~第2週
	實習職前訓練
	認識公司及工作環境、危害通識-GHS、工安教育訓練及

新人教育訓練手冊研讀、防護器具使用時機與重要性

	第3週~第7週
	實習單位訓練-1
	了解工廠設備及PUMP種類&應用操作、 MSDS簡介&廠區內常用溶劑MSDS手冊研讀、製程SOP導讀、參與製程現場入料作業

	第8週~第12週
	實習單位訓練-2
	P&ID圖學習、AUTCAD學習使用、異常狀況之應對說明、參予現場製程作業

	第13週~第18週
	期末實習成果展示
	參予現場製程作業、機械異常排除、結訓成果發表演練

	週數/月數
	實習項目(品管分析)
	實習工作內容說明

	第1週~第2週
	基本物化性儀器原理介紹操作
	認識公司及工作環境、工安影片研讀、HPLC儀器原理介紹操作、ISO 資料導讀

	第3週~第7週
	基本儀器原理介紹操作
	個人防護器具介紹，農藥標準規格及方法、農業劑型及物理化性質簡介、實驗室安全衛生危害因素告知、水分分析儀原理介紹、、工廠見學

	第8週~第12週
	儀器原理介紹操作及乳劑品管實作
	HPLC儀器原理介紹、GC儀器原理介紹、GC儀器實務操作、品管中控點介紹、產品實務操作與制度規範、工廠見學

	第13週~第18週
	期末實習成果展示
	工廠產品分析實作、有機化學反應理論與應用、結訓成果發表演練

	週數/月數
	實習項目(行銷企劃)
	實習工作內容說明

	第1週~第2週
	實習職前訓練
	1.公司簡介與環境介紹、產品開發(預算目標、規劃、執
行、經營檢討、改善對策、追蹤)

2.擬定行銷企劃案、開發新產品、延伸使用

	第3週~第7週
	實習單位訓練
	1.成本概念(帳務系統及交易付款條件認識、MPQ成本概
念、加工、成本概念、進口報關單及關稅)
2.工作實作(負責產品認識、廠商拜訪、負責縣店訪、主力作
物教育)

	第8週~第12週
	實習單位訓練
	1.工作實作(負責產品認識、廠商拜訪、負責縣店訪、主力
作物教育)
2.企劃案1實施(提案/成效預估)

	第13週~第18週
	實習單位訓練及結訓
	1.工作實作、企劃案1實施(執行, 檢討, 追蹤)
2.結訓成果發表演練

	週數/月數
	實習項目(人資)
	實習工作內容說明

	第1週~第2週
	實習職前訓練
	公司簡介與環境介紹、工安影片研讀、公司福利制度介
紹

	第3週~第7週
	實習單位訓練
	招募流程及各系統說明、廠務行政作業習、帳務處理

	第8週~第12週
	實習單位訓練
	參與招募活動、廠務行政及現場作業協助、備品管理

	第13週~第18週
	實習單位訓練及結訓
	結訓成果發表演練


