國立嘉義大學教學卓越計畫－電子化企業人才培育接軌計畫

一、理念

電子化企業為一新興領域，目前國內外企業皆積極推展電子化活動，期望透過電子化整合企業資源，不僅利於主管決策，並能更有效率的進行公司內外部工作的整合與進行。電子化企業人力資源具有跨領域(管理、資訊、商學)整合的屬性，展望未來企業的需求量將愈趨迫切，另一方面，目前大學畢業生正面臨就業市場之快速變化與高度的競爭，因此，如何提供此一新興領域專業人才的培訓，以因應企業電子資源及網際網路蓬勃發展所需的電子化企業人才為本計畫推行之目的。

二、內容
階段一：「探討電子化企業之現況與發展」

透過專題研討會引領學生認識電子化企業領域之人力需求與知識體系，從而認知自身的條件與志趣是否適合發展此項專業職能。

階段二：「電子化企業專業能力提昇課程」

與電子化企業領域之軟體業者建教合作，培訓學生具備規劃及應用電子化企業主要軟、硬體系統(以SAP ERP之企業資源規劃系統、Cisco網路系統為培訓項目)之能力，以協助學生順利投入電子化企業領域之工作。
階段三：「實務體驗課程」
主要內容有1. 電子化企業實務講座、2. 國內推動電子化企業機構實地參訪、3. 電子化企業證照研習，讓學生可以更深入體會電子化企業實務之運作流程與效能，並瞭解電子化企業相關專業證照之職能需求，以協助學生規劃取得專業證照之工作。

三、培訓課程

培訓主題一：SAP  ERP
研習總時數：27小時
階段一：「探討電子化企業之現況與發展」

專題研討1.「電子化企業之應用與發展」
主題：電子化企業發展現況與趨勢　許秉瑜（中央大學企業管理系主任 / 中央大學管理學院 ERP 中心主任 / 中華企業資源規劃學會秘書長）
時間：11/20(五)9:10~12:00（3小時）

地點：新民校區管理學院D01-101階梯教室

專題研討2.「企業網路之現況與發展」
主題：ERP發展現況與趨勢　郭錦華(虎門科技副總經理)
時間：11/23(一)13:20~16:10（3小時）

地點：新民校區管理學院D01-101階梯教室

專題研討3.「如何取得電子化企業證照提昇就業競爭力」
主題：ERP認證介紹　 劉建毓經理(中華企業資源規劃學會講師)
時間：12/4(五)9:10~12:00（3小時）

地點：新民校區管理學院D01-101階梯教室

階段二：「電子化企業專業能力提昇課程」

研習課程名稱：商業流程與企業資源規劃系統之導入（18小時）

課程內容：1.企業資規劃系統架構
2.企業流程管理概念
3.企業資源規劃系統之應用

培訓主題二：CCNA
研習總時數：27小時
階段一：「探討電子化企業之現況與發展」

專題研討1.「電子化企業之應用與發展」
主題：企業網路基礎與應用　林宸堂(嘉義大學資訊管理學系助理教授)
時間：11/27(五)9:10~12:00（3小時）

地點：新民校區管理學院D01-101階梯教室

專題研討2.「企業網路之現況與發展」
主題：網路工程師的未來－由現在談起　林志達(Alpha networks(D-Link) R&D資深經理)
時間：12/11(五)9:10~12:00（3小時）

地點：新民校區管理學院D01-101階梯教室

專題研討3.「如何取得電子化企業證照提昇就業競爭力」
主題：如何準備網路相關認證　王偉璁(資策會中區資訊服務中心講師)
時間：12/14(一)13:20~16:10（3小時）

地點：新民校區管理學院D01-101階梯教室

階段二：「電子化企業專業能力提昇課程」

研習課程名稱：企業網路規劃與應用（18小時）

課程內容：1.企業網路安全原理概論
2.企業網路規劃與元件

培訓主題三：LINUX
研習總時數：18小時
階段二：「電子化企業專業能力提昇課程」

研習課程名稱：電子化企業作業平台（18小時）

課程內容：電子化企業系統作業平台型態與功能之介紹
備註：各培訓主題階段二研習課程之確切開課時間與課程內容，請以98學年度第二學期初及99學年度第一學期初正式公告為主。
四、參加對象
國立嘉義大學有志於發展電子化企業專業職能並能全程參與培訓課程之在學學生。
五、報名時間
98/10/15 ~ 98/11/10 (依收件先後順序，額滿為止)。
六、報名方式
於報名期限內至資訊管理學系網頁(http://www.ncyu.edu.tw/mis/）下載並填寫完報名表後，E-mail至mis@mail.ncyu.edu.tw或以紙本繳交至資訊管理學系辦公室，完成報名手續。
七、研習結業證書
凡出席各培訓主題課程（SAP ERP、CCNA：含階段一及階段二課程；Linux：階段二課程）總時數達90%者，頒發研習結業證書。

註：遲到15分鐘以上或早退者，視為缺課一小時。
八、請假：請假經核准者，則不影響其出席率。
1.限公、婚喪假或重傷病假（須有醫生囑咐「住院」、「休息」等無法上課之診斷證明）
2.未附證明文件、一般事假、病假或生理假，一律不准假，均以曠課論。
九、證照考照獎勵金 

由研習結業同學中，篩選表現優異者，提供資訊專業證照考照獎勵金補助。受理申請及補助辦法另行公告之。
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圖一：報名暨修業流程圖

國立嘉義大學教學卓越計畫－電子化企業人才培育接軌計畫

報　名　表

	姓名
	
	Check List（此欄勿填，由承辦人填寫）

	學　　號
	
	收件日期
	

	系(所)名稱
	　系　 
	收件編號
	

	班級
	年　　　班
	性別
	□男   　　□女

	出生日期
	    年　  月 　 日
	身份證字號
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	電話(日間)
	
	行動電話
	

	E-mail
	

	通訊地址
	

	請選擇課程
可選1至3門
	□培訓主題一：SAP  ERP

階段二上課時間請二擇一□99年2月至5月□99年9月至12月
□培訓主題二：CCNA

階段二上課時間請二擇一□99年2月至5月□99年9月至12月
□培訓主題三：Linux
階段二上課時間請二擇一□99年2月至5月□99年9月至12月

	備註
	1.請於98年11月10前填妥本報名表，E-mail至mis@mail.ncyu.edu.tw或以紙本繳交至資訊管理學系辦公室，完成報名手續。

2.各培訓主題修習同學名單將於98年11月15日前於資訊管理學系網頁(http://www.ncyu.edu.tw/mis/）公告。
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