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國立嘉義大學農藝學系 110 學年度第 10 次系務會議紀錄 
 
一、時間：111 年 7 月 12 日（星期二）上午 11 時 00 分 
二、地點：農藝學系 2 樓會議室(A04A-203 室) 
三、主席：莊主任 0 瑋                                 記錄：溫 0 煌 
四、出席人員：如簽到簿 
五、主席報告： 

1. 本系 111 學年度第 2 學期徵聘專任教師啟事公告案，經人事室於相關

網站公告，收件截止日至 7 月 15 日下午 5 時。 
2. 111 年度製茶技術丙級技能檢定，於 6 月 20 日至 25 日於農場管理室

舉行，感謝相關人員協助幫忙完成 
3. 配合廖 0 康老師 111 學年度第二學期屆齡退休，各年級導師部分有異

動，一年級導師許 0 嘉、二年級蔡 0 卿、三年級曾 0 茜、四年級曾 0 嘉

老師擔任。 
4. 職涯中心 7 月 11 日通知，為使老師瞭解 UCAN 平台運用機制，訂於 7

月 26 日及 8 月 4 日辦理 UCAN 職能診斷線上說明會，各系每場至少

推派 1 名老師參與，建議班級導師優先，請主任指派導師出席，該中

心將核發出席者 2 小時學習時數。 
報名網址：https://forms.gle/xChVbnRKbNWJpZPNA。 

5. 職涯中心舉行本年度畢業 1、3、5 年流向調查，請各老師協助通知研

究室符合畢業 1、3、5 年之研究生及專題生上網填寫。 
6. 職涯中心 7 月 4 日通知，本系 111 年度僱主滿意度調查目前完成 3 份，

離目標 21 份，仍有 18 份未完成，暑期期間老師拜訪廠商時，提醒僱

主協助上網填寫。 
7. 暑假期間請各老師提醒研究室或班上同學，在來往研究室或參與各項

活動需注意個人安全，坐騎機車需戴安全帽並遵守交通號誌。 
8. 智慧財產權及性別平等，提醒同學使用正版書籍，勿違法下載資料避

免侵權；提醒同學在參與活動需注意個人安全，坐騎機車需戴安全帽

並遵守交通號誌。 
主席裁定：UCAN 職能診斷線上說明會，請許 0 嘉老師代表出席；畢業 1、

3、5 年流向調查問卷請各老師協助辦理；雇主滿意度調查委請校外暑期參

訪侯 0日及許 0嘉老師協助辦理。 

 

六、提案討論： 
提 案一 
案 由：申請 111 學年就讀本系碩士學位課程先修同學資格，提請審議。 
說 明： 
（一） 依國立嘉義大學農藝學系碩士學位課程實施要點辦理(附件一)。 
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（二） 111 學年度申請就讀本系碩士學位課程先修同學計有朱智煒、游恒杰、

陳柏瑀等 3 位同學，檢附申請書(附件二)及相關資料(紙本)，提供審

議。 
決 議：鼓勵同學就讀本系碩士班，同意三位同學自 111 學年度起先修碩士

班課程。 
 
提 案二 
案 由：本系 111 學年度教師評審委員會委員改(推)選，提請討論。 
說 明： 
（一）依農藝學系教師評審委員會設置要點(附件三)及農學院 7 月 7 日電子

郵件通知辦理。 
（二）本要點第二條規定：本系教師評審委員會，由委員五人組成之，並置

候補委員一人。主任為當然委員兼召集人，其餘委員由系務會議就專

任教授、副教授中推選產生，但具教授資格委員應佔全體委員三分之

二以上……。 
（三）本要點第四條規定：本系專任教授、副教授人數未達五人時，其不足

人數由系就校內外性質相近系（所）教授或國內研究機構具有相當教

授資格之研究人員中遴選，經系務會議通過，送請院長轉請校長核聘。 
（四）符合本要點第二、四條規範，本系需推選教授三位及副教授一位，並

由系務會議就校內外性質相近系（所）教授遴選一位及教授級遞補委

員一位。本系現具有教授資格者三位(含系主任當然委員)，故需遴選

校內外性質相近系所教授一位及候補委員教授級一位。 
（五）侯 0 龍教授師資暫掛在農學碩專班，實質名額確在農藝學系，故改選

資格是否符合，一併提出討論。 
（六）110 學年度農藝學系教師評審委員會委員為：系主任莊 0 瑋 (當然委

員)、票選侯 0 龍、黃 0 理教授、侯 0 日副教授及系外委員推選沈 0 壽

教授，候補委員推選郭 0 信教授。 
決 議：莊 0 瑋 (當然委員)、票選黃 0 理教授 5 票、侯 0 龍教授 5 票、侯 0

日副教授 5 票，系外委員推舉園藝學系沈 0 壽教授，遞補委員植物

醫學系郭章 0 教授。 
 
提 案三 
案 由：改選 111 學年度本系課程規劃委員會委員，提請討論。 
說 明： 
（一）依本系課程規劃委員會設置準則辦理(附件四)。 
（二）本會置委員九人，系主任為當然委員並為召集人，另由系務會議推選

教師代表四人，校外學者一人，業界代表一人、校友代表一人及學生

代表一人；教師代表以各職級推選一人為原則。 
（三）110 學年度課程規劃委員會委員系內教師代表侯 0 龍教授、曾 0 嘉副
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教授、曾 0 茜助理教授、柯 0 存老師等四人；校外學者：臺灣大學洪

0 揚教授、業界代表台中宇明泰化工公司周 0 俊董事長、校友代表李

0 興老師，學生代表研究所二年級班代同學。 
決 議：111 學年度課程規劃委員會當然委員莊 0 瑋主任、系內教師代表黃

0 理教授、曾 0 嘉副教授、曾 0 茜助理教授、柯 0 存老師等四人；
校外學者：臺灣大學洪 0 揚教授、業界代表台中宇明泰化工公司周
欽 0 董事長、校友代表李 0 興老師，學生代表研究所二年級班代同
學。 

 
提 案四 
案 由：推薦本系 111 學年度「學術發展委員會」委員，提請討論。 
說 明： 
（一）依國立嘉義大學農藝學系學術發展委員會設置要點辦理(附件五)。 
（二）本委員會原設置委員五人，本系系主任為召集人，任期至 112 年 7 月

31 日止。 
（三）110 學年度學術發展委員會委員為曾 0 嘉副教授、許 0 嘉助理教授、

蔡 0 卿助理教授、曾 0 茜助理教授及當然委員莊 0 瑋主任。 
決 議：111 學年度推舉曾 0 嘉副教授、許 0 嘉助理教授、蔡 0 卿助理教授、

曾 0 茜助理教授及當然委員莊愷瑋主任。 
 
提案五 
案  由：申請國立嘉義大學農學院農藝學系學生學術研究獎助，提請審議。 

說  明：（一）依國立嘉義大學農學院農藝學系學生學術研究獎助要點（如

附件六）。 

（二）本系大學部有 18 位、研究生 2 位同學，參加 110 年度勞動部

技能檢定中心舉辦「製茶技術技能檢定」、「農藝」，通過丙級

技術檢定，通過名單彙整如附件七。 
（三）依本要點第四點第四款規範：通過國家丙級證照考試，可獲

1000 元獎助。 
（四）個人申請表如紙本附件，目前系辦得知申請者皆通過測試，

成績由勞動部技能檢定中心陸續寄發，避免日後為此議案再

開會議，是否同意議後補上技術士證或測試成績通知單等證

明文件後，系辦提出獎勵金申請。 

決 議：同意議後補上技術士證或測試成績通知單等證明文件後，發放獎勵
金 1000 元。 

 
七、臨時動議： 
八、散會時間：中午 12 點 15 分 


