國立嘉義大學農藝學系104學年度第3次系務會議紀錄
一、時間：104年10月7日（星期三）中午 12時10分
二、地點：農藝學系二樓會議室

三、主席：莊主任O瑋                          記錄：溫O煌

四、出席人員：如簽到
五、主席報告：
1、104年度周O俊先生獎助學金接受申請，至10月15日截止，請老師鼓勵同學申請。

2、工讀生研究助理等臨時工自10月起納入健保。

3、本學期本系防震防災演習於9月23日下午2點演練，感謝老師協助與督導。

4、請授課老師宣導校園智慧財產權及性別平等，提醒同學使用正版書籍，勿違法下載資料避免侵權，並避免出入危險場所，駕乘汽機車要禮讓行人遵守交通規則。
5、本校農學院與南靖糖廠已於104年9月間完成簽約租賃南靖糖廠土地12公頃作為生產型農場，目前相關業務由農推中心規劃執行。

6、大專院校兼任助理勞保納保、勞工退休金提繳作業問答集供參閱。
7、本月2-5日本系辦理丙級製茶技術技能檢定，感謝黃文理等老師協助完成此工作。

8、本月15日本系與台灣農藝學會辦理甘藷栽培管理及多元性加工利用研討會，屆時請系上老師鼎力協助。
六、提案討論
提案ㄧ 

案 由：配合學校將研究生工讀金更名為學習型助學金等事宜，提請討論。

說 明：
(一) 自10月份起工讀生及研究生工讀金、研究助理皆納入勞健保，因而造成每月需繳交勞健保費，為了減少繳交勞健保費，推出學習型教學助理，及勞務型工讀。
  (二)學校配套方式將原研究生工讀金細分成學習型教學助理助學金及勞務型助學金方式，勞務型助學金需繳交勞保費，而學習型需由指導教授教導有關學習方面工作不需繳交勞健保費；例如從事與碩士論文相關工作或教學助理工作。
（三）現本系有張山蔚及柯金存老師尚無有研究生指導及系辦無研究生可協助，將如何分配研究生支援工作。

（四）檢附專科以上學校強化學生兼任助理學習與勞務權益保障處理原則（如附件一），提供參考。

決 議：研一、二研究生皆申請學習型研究助理(除研究生本人放棄)，原受課實習課程之教學助理優先納入學習型研究助理，無指導研究生之教師再依需求，請指導教授釋出研究生支援。
提案二
案 由：農藝學系104年度下半年經費分配草案，提請討論。

說 明：
 （一）104年度下半年校方經費分配至系經費，經常門286323元、資本門122710元。
 （二）依照往例：老師基本點數8點；大學部正課1點、實習2點；研究所課程為1點，指導研究生每人2點，核算點數。
 （三）檢附經費分配草案(如附件二)提供討論。
決 議：修正後照案通過。
提案三
案 由：本系是否加裝防盜電動捲門案，提請討論。

說 明： 
 （ㄧ）今年1、2月農園館常遭宵小入侵造成財務損失。
 （二）10月5日駐警隊通知加裝防盜電動捲門經費以獲校方補助，請系提出需求簽呈。

決 議：安裝電動捲門是經過校方通案檢討後決議通過，本系應與配合辦理，但為考慮本系師生逃生安全，建議優先安裝監視錄影系統，若經費許可一併加裝電動捲門。
