國立嘉義大學100年度教學卓越計畫

活動成果暨滿意度分析表

	學校名稱
	國立嘉義大學

	活動名稱
	金融研訓院參訪及2011年金融海嘯後國際新金融監理體制學術研討會

	主軸計畫名稱
	主軸計畫D：就業力精進計畫

	執行策略名稱
	D2-2：大三學生業界見習

	活動日期
	100 年11月25日~ 100年11月25日

	活動時間
	08時30分~ 16時30分  

	活動地點
	金融研訓院台北本部

	主辦單位
	金融研訓院

	參加人數
	42
	問卷回收數
	

	活動聯絡人
	林盟翔
	聯絡電話
	0927032272

	對應計畫書之

質量化績效指標
	【質化績效指標】

1.對於專業領域有進階認識，並能將理論與實務相互印證。

2.提前認識業界現場的生態環境。

3.學生見習成果公開分享於網頁。

【量化績效指標】

1.各系於大三每學期至少安排1~3門課程至業界進行4-6次之見習，或總見習時數達24小時以上。並每學期將見習心得上傳網頁平台分享，瀏覽人次1,000人以上。

2.每學期選出各學系學生見習心得優秀作品前3名，每名發給獎勵金500元。優秀作品並上傳網頁平台分享，瀏覽人次達1,000人以上。

3. 學生對業界見習之滿意度達4分以上。

	一、本次活動摘要說明

	    金融研訓院為本系學生考取證照之主辦單位之一（除了證券、期貨業務員外），金融證照除了一次性考取外，許多證照均有年限之限制以及回訓之必要，金融研訓院舉辦之研討會、金融論壇及許多在職訓練，對於學子之經驗增進及，具有必要。此外，金融研究所最近兩年之研究成果，更為國家所重視之金融智庫，其研究範圍包括一般之企業金融、消費金融、政策金融，觸角更延伸至大陸金融、國外金融比較，具有廣泛之國際觀外，對於原住民金融、農業金融、中小企業金融、信用保證制度、微型金融等民生相關之重要議題，亦提出許多建議且被國家採納及作為執行目標。再者，依據去年參訪往例，因交通時間之先天要素，除單純參訪外，去年結合金融論壇舉辦時機，安排學生聆聽許多專家學者之精闢見解，以增廣見聞。本次亦不例外，選定2011年金融海嘯後國際新金融監理體制學術研討會讓同學報名參加，針對金融海嘯後國際金融監理體制應如何因應與防範為主題，邀請許多專家學者共同研究。本人深感到榮幸通過主辦單位議題審查後於研討會中發表「金融機構薪資報酬監理之法制動向與改革措施」（Financial Supervision of the Compensation Development and Legislative Reform in Financial Institutions）一文，除與許多先進交換意見外，亦以身作則提供學生實務與學術併重之榜樣，期盼學生能夠早日將所學結合，亦能夠實際參與研討會進行更深入之研究。

	二、自評本次活動執行成效(請採起、承、轉、合方式敘寫，並可條列出重點成果)

	1. 金融研訓院之功能與利用：由本人於參訪前課堂中介紹。

2. 金融證照：商請研訓院測驗中心主管親自為學生解釋金融證照之種類、意義、目的以及應該如何準備適合自己未來從業應有之證照安排。

3. 研討會：
（1） 本次研討會舉行之目的：自金融海嘯發生後，國際金融市場及經濟環境出現明顯的變化，為因應金融海嘯後的國際新金融情勢，各國於金融監理體制進行了各式各樣的調整及創新，因應金融海嘯後的國際新金融監理體制如何改變值得探討。爰針對金融監理與金融海嘯相關議題，舉辦學術研討會，擬從理論和實務角度，釐清並提供解決問題方案，期盼有助於政府當局訂定相關政策時的參考。
（2） 本次研討會之研討範圍：金融監理、國際金融市場、金融海嘯之影響、財務風險分析、信用風險管理與市場風險管理、公司治理、財務工程、財務計量分析。除第一場講演外，其他時刻均可由學生自由選擇主題進行聆聽。
4. 圖書館：圖書館具有許多珍貴資料庫，以及各大學缺少之國內外統計資訊，當天參訪均可無須換證即可進入圖書館進行閱讀、查閱所有中外文資料。為使學生了解及如何使用圖書館，特別商請圖書館李館長親自對學生進行詳細之介紹與解說，希望學生能夠多多利用以增進自己的知識。

5. 金融研究所：除了實務工作外，金融研究之內容亦不可偏廢。商請研究所資深林研究員介紹研究所功能、效益、研究報告之豐富、研究員之綜合領域介紹，使學生在安排進入業界工作之時，提供具有研究興趣的學生有不同工作思維之考量，並可透過研究所安排之考察工作，至大陸、美國、歐洲、日本等國進行實地考察並撰寫當地考察報告，具有不同於實務工作的寬廣視野，讓學生有不同之生涯規劃思維。大陸金融資料庫中心正在規劃，預計不久將來會開始運作，為我國重要之大陸金融資料庫，有心之學生可以多多利用。

6. 財務金融系與金融研訓院之連結：因應不同金融主題，金融研訓院舉辦許多講座、演講、金融論壇，均邀請產官學具有豐富經驗之人發表意見，形成我國許多金融政策之共識前不可或缺之過程，勉勵學生應追蹤當前之重大議題，供未來進修研究所或面試工作時展現自己跨領域之不同特質，增加本系之競爭力。亦期盼系上應與金融研訓院及金融研究所進行密集交流或深入研討，透過演講之安排、研討會之舉辦等形式，擴展本系之發展多樣性。


	三、活動照片
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	照片說明：研討會入口。
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	照片說明：余老師報到領取資料。
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	照片說明：學生報到領取資料。
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	照片說明：金融研訓院院長致詞。
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	照片說明：中央經濟研究院吳中書發表演說。
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	照片說明：分組研討會其中一場，台灣大學財金系沈中華教授評論。
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	照片說明：圖書館李館長為余老師及學生們進行參訪解說。
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	照片說明：圖書館藏書及資料庫介紹。
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	照片說明：余老師代表本系致贈測驗中心主任禮物。
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	照片說明：余老師代表本系致贈金融研究所林研究員禮物。

	四、本次活動參與者建議及改善作法

	    時間與距離因素是無法客服的問題，必須要早起與晚歸。但金融許多資源均集中在台北等大都市，許多研討會與金融論壇等專家學者亦僅親訪金融研訓院始能知悉。未來可以透過更多專家學者之邀請或與金融研訓院進行交流合作以舉辦研討會之方式彙集許多專家學者於本校進行議題研析，亦為可行。但實地親訪之真實與深入，仍屬必須，無可替代。


	五、滿意度調查

	施測項目
	非常滿意％
	滿意％
	尚可％
	不滿意％
	非常不滿意％

	1.對本次業界參訪活動的行程安排與連結
	6%
	22%
	11%
	3%
	0%

	2.對本次業界參訪能強化對職場及產業趨勢的了解
	8%
	22%
	10%
	0%
	2%

	3.對本次參訪機構提供的資訊內容
	11%
	27%
	2%
	1%
	1%

	4.本次參訪機構對同學問題的回應
	9%
	23%
	10%
	0%
	0%

	5.對本次參訪機構的主管或員工服務態度
	19%
	21%
	2%
	0%
	0%

	6.整體而言，對本次參訪的整體滿意度
	10%
	24%
	6%
	1%
	1%

	
	非常同意％
	同意％
	尚可％
	不同意％
	非常不同意％

	7.本次參訪對課程學習有幫助
	3%
	30%
	7%
	0%
	2%

	
	0次
	1次
	2次
	3次
	4-5次

	8.你覺得一個學生每學期業界見習/參訪的適當次數
	1%
	0%
	3%
	14%
	20%

	滿意度分析（PIE圖）

	1.對本次業界參訪活動的行程安排與連結
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	2.對本次業界參訪能強化對職場及產業趨勢的了解
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	3.對本次參訪機構提供的資訊內容
[image: image13.png]SEREFTRHHIERANE

OFETHE





	4.本次參訪機構對同學問題的回應
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	5.對本次參訪機構的主管或員工服務態度
[image: image15.png]T S ERETHBEZREE
0% 0% =

QFEFT
aFE
o/
OFEHE
QIFETHE





	6.整體而言，對本次參訪的整體滿意度
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	7.本次參訪對課程學習有幫助
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	8. 你覺得一個學生每學期業界見習/參訪的適當次數
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	參訪活動的行程之安排與連結
	能強化對職場及產業趨勢之瞭解
	機構所提供的資訊內容
	機構對同學問題之回應
	主管或員工對學生之服務態度
	整體滿意度
	課程學習的幫助程度
	每學期參訪的適當次數

	非常滿意
	6
	8
	11
	9
	19
	10
	3
	1

	滿意
	22
	22
	27
	23
	21
	24
	30
	0

	尚可
	11
	10
	2
	10
	2
	6
	7
	3

	不滿意
	3
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	14

	非常不滿意
	0
	2
	1
	0
	0
	1
	2
	20


